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Atos do Plenario

(RESOLUCAO TCE/PIN° 15, de 19 de setembro de 2019. )

Altera a Resolugdo n® 12/2019.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais, com
fulcro no art. 86, IV, da Lei n® 5.888/2009 ¢ no art. 449, 111, da Resolugdo TCE n°® 13/2011,

RESOLVE:
Art. 1°O inciso I, do §1° do art. 11 da Resolugdo n°® 12/2019 passa a vigorar com a seguinte redagao:
§ 1° Compete a Se¢do de Comunicagdo Processual e Postagem:

I — cumprir os atos citatorios/intimatorios emanados dos Relatores e dos 6rgaos colegiados zelando
pela observancia dos prazos decorrentes, a excegdo dos processos que envolverem chefes de poderes e 6rgaos
auténomos, que serdo assinados pela Presidéncia;

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessodes do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 19 de setembro de 2019.

Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva — Presidente
Cons. Luciano Nunes Santos
Cons. Waltania Maria Nogueira de Sousa Leal Alvarenga
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Cons. Kleber Dantas Eulalio
Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara

Fui presente: José Araujo Pinheiro Junior — Subprocurador-Geral do MPC

( SESSAO PLENARIA ORDINARIA N.° 032 DE 19 DE SETEMBRO DE 2019.)

DECISAO N° 1.176/19 — E. EXPEDIENTE. PROTOCOLO N° 016773/2019 — Solicitagdo de sorteio pelo
Plenario para a escolha do Relator e Membro do Ministério Publico de Contas do processo de Auditoria
(TC/015882/2019) de temas ja aprovados pelo PACEX e que se referem a mais de uma unidade de fiscalizagao.
Na ordem regimental, o Presidente apresentou a matéria ao Plenario para sorteio de novo Relator, nos termos
do artigo 438, § 2° do Regimento Interno desta Corte de Contas. LIDO NO EXPEDIENTE. Procedeu-se

ao sorteio, designando-se como Relator da Auditoria o Cons. Kleber Dantas Eulalio e como Procurador do
Ministério Publico de Contas Leandro Maciel do Nascimento.

Ausente por motivo justificado quando da apreciagdo do presente processo, a Cons” Lilian de Almeida Veloso
Nunes Martins.

Presentes os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Luciano Nunes Santos, Waltania Maria
Nogueira de Sousa Leal Alvarenga, Olavo Rebélo de Carvalho Filho, Kleber Dantas Eulalio ¢ o Cons.
Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara, convocado para substituir o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira
Barros (ausente por motivo justificado).

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro Junior.
Sessdo Plenaria Ordinaria, em Teresina, 19 de setembro de 2019.

assinada digitalmente
Marcus Vinicius de Lima Falcdo
Secretario das Sessoes em exercicio

DECISAO N° 1.177/19 — E. EXPEDIENTE. PROTOCOLO N° 016773/2019 — Solicitaco de sorteio pelo
Plenario para a escolha do Relator e Membro do Ministério Ptblico de Contas do processo de Auditoria
(TC/012939/2019) de temas ja aprovados pelo PACEX e que se referem a mais de uma unidade de fiscalizagao.
Na ordem regimental, o Presidente apresentou matéria ao Plenario, para sorteio de novo Relator, nos termos
do artigo 438, § 2°, do Regimento Interno desta Corte de Contas. LIDO NO EXPEDIENTE. Procedeu-se
ao sorteio, designando-se como Relator da Auditoria o Cons. Substituto Alisson Felipe de Aratjo e como
Procurador o Dr. Marcio André Madeira de Vasconcelos.

Ausente por motivo justificado quando da apreciagdo do presente processo, a Cons® Lilian de Almeida Veloso
Nunes Martins.

Presentes os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Luciano Nunes Santos, Waltania Maria
Nogueira de Sousa Leal Alvarenga, Olavo Rebélo de Carvalho Filho, Kleber Dantas Eulalio ¢ o Cons.
Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara, convocado para substituir o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira
Barros (ausente por motivo justificado).

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro Junior.
Sessao Plenaria Ordinaria, em Teresina, 19 de setembro de 2019.
assinada digitalmente

Marcus Vinicius de Lima Falcdo
Secretario das Sessoes em exercicio

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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ANEXO - ATIVIDADES INDIVIDUAIS

ANEXOI-A
o
PORTARIA N© 718/2019 METAS INDIVIDUAIS
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, no uso de suas LOTAGCAO: CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CGP) - SECAO DE CERIMONIAL (SCE)
atribui¢des legais e regimentais e em cumprimento ao disposto no art. 14, da META: 100 PONTOS/MES
Resolugdo TCE n2 01, de 13 de janeiro de 2016,
PONTUAGAO DAS ATIVIDADES
RESOLVE:
Art. 12 Normatizar a apuragdo da Gratificagdo de Desempenho (GD) aos ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
servidores efetivos integrantes do quadro de pessoal do TCE/PI. 1 Organizar eventos (solenidades oficiais, semindrios, recepgdes e etc.) - Nivel 1 20
2 Organizar eventos (solenidades oficiais, seminarios, recepgdes e etc.) - Nivel 2 35
Art. 22 0 cicl liati L | h , | 3 Organizar eventos (solenidades oficiais, semindrios, recepgdes e etc.) - Nivel 3 50
rt. 22 O ciclo avaliativo sera trimestral e o acompanhamento sera mensal. 4 Proceder apoio na realizagdo de eventos (solenidades oficiais, seminarios, recepgdes e etc.) 5
- por evento - Nivel 1
Paragrafo Unico. O servidor devera informar a produtividade mensal até o S Proceder apoio na realizagdo de eventos (solenidades oficiais, seminarios, recepgdes e etc.) 10
quinto dia do més subsequente, para posterior homologagdo. - por evento - Nivel 2
6 Fornecer a imprensa de todas as informagdes referentes a eventos do TCE/PI 10
Art. 32 A aferigdo e divulgagdo dos coeficientes de produtividade 7 Apre,sentar eventos do TCE_/PI - — 15
~ B 8 Realizar contato com o Cerimonial do Governo do Estado e/ou Municipios 2
observardo o seguinte cronograma: ~ - - pon
N Elaborar mensagens, cartdes comemorativos, convites e outras correspondéncias em 05
nome da Presidéncia - cada !
= Calculo e Validagdo do . - ] 5
. o Implementagéo dos - s Divulgagdo para a 10 | Elaborar informagdes 10
Ciclo Avaliativo . " . Coeficiente de 11 | Elaborar memorandos/atos 0,5
Efeitos Financeiros L DGP .
Produtividade (CP) 12 | Elaborar despachos 0,5
1° de janeiro a Meses de abril a 13 | Elaborar termo de referéncia - cada 20
31 de margo junho 14 | Tramitar processos - cada 0,2
19 de abril a Meses de julho a No dia seguinte ao 15 Reservar e comprar passagens de membros e servidores do TCE 1
30 de junho setembro Até o quinto dia d0_ mes da validagio do 16 Reservar hotéis para membros e servidores do TCE 1
P subsequente ao ciclo . 17 | Levantar dados solicitados pela Presidéncia 10
12dejulhoa Meses de outubro a Coeficiente de - —— - -
30 de setembro dezembro correspondente Produtividade 18 Realizar providéncias de compras por meio de Suprimento de Fundos 10
- - 19 Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral - por atendimento 2
12 de outubro a Meses de janeiro a 20 | Reservar auditorio 1
31 de dezembro margo 21 Fiscalizar contratos 10
22 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
Art. 42 As pontuagdes das atividades de cada uma das unidades para 2 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
apuragdo da produtividade individual constam nos anexos desta Portaria. evento
24 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio com efeitos a 25 | Realizar treinamento na condi¢do de instrutor/professor - até 10h 20
partir de 01 de julho de 2019, revogadas as disposicdes em contrério, em especial a 26 | Realizar treinamento na condicio de!"Str”tor/pmfessor'de_ 102 20h 30
o 27 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
Portaria n2 221/19.
) o ANEXO1-B
Publigue-se, cientifique-se e cumpra-se. METAS INDIVIDUAIS
Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, LOTACAO: CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CGP) - ASSESSORIA ESPECIAL (AESP)
25 de setembro de 2019. META: 100 PONTOS/MES
(assinada digitalmente) PONTUACAO DAS ATIVIDADES
Cons. ABELAR_DO PIO VILANOVA E SILVA ITEM | DESCRICAO DA ATIVIDADE [PONTOS
Presidente do TCE/PI 1| Tramitar processos - cada [ 02
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2 Triar processos e documentos dirigidos a Presidéncia 0,2
3 Elaborar oficios/memorandos 0,5
4 Elaborar atos e portarias 0,5
5 Elaborar despachos 0,5
6 Controlar prazos de publicagio de atos/portarias etc - por documento 0,5
7 Elaborar informagdes 10
8 Realizar providéncias com relagdo a publicagdo de atos, portarias, despachos, decisdes e 5
outros documentos legais - por arquivo
9 Realizar providéncias relacionadas a compras com suprimento de fundos - por suprimento 10
10 Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral - por atendimento 2
11 Levantar dados solicitados pela chefia imediata - por solicitagdo 10
12 | Controlar prazo de AR's - cada 0,2
13 Realizar juntada fisica e eletronica dos AR's devolvidos pelos Correios no sistema de 0.5
informatica - cada >
14 Elaborar certiddo de tempestividade das justificativas dos gestores, acompanhado do 1
pacho de int dos autos ao Relator - cada
15 Elaborar termo de referéncia - cada 20
16 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
17 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
18 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
19 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - até 10h 20
20 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
21 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

ANEXOI1-C

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CGP) - COMUNICACAO SOCIAL (CS)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Produzir releases para distribui¢do na imprensa (por release) 5
Atualizar as redes sociais (por postagem) 5
3 Atualizar o site B
4 Monitorar a distribui¢do dos jornais para os membros do TCE-PI 5
5 Organizar eventos institucionais - Nivel 1 20
6 Organizar eventos institucionais - Nivel 2 35
7 Organizar eventos institucionais - Nivel 3 50
8 Proceder apoio na realizagdo de eventos (por evento) - Nivel 1 5
9 Proceder apoio na realizagdo de eventos (por evento) - Nivel 2 10
10 Acompanhar as noticias relacionadas ao TCE-PI divulgadas na imprensa (Clipping diario) 0,5
11 Realizar di ) & imprensa - por atendi o 5
12 Agendar entrevista 10
13 Supervisionar estagiarios de jornalismo do TCE 2
14 Realizar registro fotografico de reunides, eventos, semindrios, palestras - por evento 2

Desenvolver pecas graficas institucionais (folders, cartazes, convites, certificados) - por

15 pega - Nivel 1 B
16 Desenvolver pegas gréficas institucionais (video, revistas, cartilhas) - por pega - Nivel 2 10
17 Acompanhar sessdes 2
18 Criar e atualizar pagina de intranet para a comunicagdo interna 20
19 Realizar recebimento, analise e autorizagio de mensagens para o quadro de aviso - por 5
20 Monitorar ¢ orientar a atualizagdo das péaginas institucionais pertencentes ao dominio do 5
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21 Apresentar eventos 15
22 Levantar dados solicitados pela presidéncia 10
23 Tramitar processos - cada 0,2
24 Elaborar memorandos/atos 0,5
25 Elaborar termo de referéncia - cada 20
26 Elaborar informagdes 10
27 | Realizar providéncias de compras por meio de Suprimento de Fundos 10
28 Coordenar publica¢des do TCE-PI - por publicagio 20
29 Produzir dudios informativos para distribui¢do na imprensa - por dudio 5
30 | Produzir VT's do TCE-PI para veiculagio - por VT 5
31 Produzir jornal informativo para servidores - por jornal 5
32 | Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
33 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
34 Participar em comissdes/grupos de trabalho/ pesquisa/ estudo - cada 20
35 | Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
36 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
37 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOI-D
METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CGP) - SECRETARIA DA PRESIDENCIA

(SP)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Tramitar processos - cada 0,2
2 Triar processos e dc dirigidos a Pr 0,2
3 Elaborar oficios/memorandos 0,5
4 Elaborar atos ¢ portarias 0,5
5 Elaborar despachos 0,5
6 Controlar prazos de publicagio de atos/portarias etc - por documento 0,5
7 Elaborar informagdes 10
3 Realizar providéncias com relagdo a publica¢do de atos, portarias, despachos, decisdes e 5

outros documentos legais - por arquivo
9 Realizar providéncias relacionadas a compras com suprimento de fundos - por suprimento 10
10 Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral - por di ) 2
11 Levantar dados solicitados pela chefia imediata - por solicitagdao 10
12 Controlar prazo de AR's - cada 0,2
13 Realizar juntada fisica e eletronica dos AR's devolvidos pelos Correios no sistema de 05
informatica - cada >
Elaborar certiddo de tempestividade das justificativas dos gestores, acompanhado do
14 o 1
despacho de dos autos ao Relator - cada
15 | Elaborar termo de referéncia - cada 20
16 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
17 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
18 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
19 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
20 Realizar trei na condi¢do de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
21 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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ANEXOI-E

Acompanhar e orientar as unidades administrativas no levantamento de dados para o Marco

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CGP) - GOVERNANCA (GOV)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

30 de Medigdo de Desempenho - por unidade ad iva 10
3] Receber e triar formularios e documentos de coleta de dados das unidades administrativas - 5
por unidade administrativa
32 Analisar e criticar dados coletados das administrativas - por unidade administrativa 5
33 Atribuir pontuagdo aos indicadores do MMD-QATC - por unidade administrativa 5
34 Realizar entrada de dados em sistema eletronico disponibilizado pela ATRICON - por 5
formulario/questionario
35 Extrair relatorios do sistema eletronico e proceder a anélises - por andlise 5
36 Elaborar relatério final do levantamento realizado (MMD-QATC) 50
Propor e/ou auxiliar na proposigdo de agdes, indicadores e metas a serem incorporadas as
37 ~ - % . 10
agdes estratégicas do TCE - por plano de agdo/proposi¢ao
Realizar entrada de dados em aplicativos e/ou sistemas visando formar e manter atualizadas
38 bases de dados relativas ao planejamento estratégico, ao PPA e as demais pegas de 5
planej: ) - por atividade
39 Acompanhar e orientar entradas de dados em aplicativos e/ou sistemas a ser realizadas pelas 5
unidades administrativas - por atividade
40 Proceder apoio no desenvolvimento e iamento de si - por aplicativo/sistema 20
41 Extrair e analisar relatérios dos aplicativos e si - por andlise 10
42 Elaborar o relatorio trimestral das atividades do TCE para envio a Assembleia Legislativa 20
43 | Elaborar o relatorio anual das atividades do TCE para envio a Assembleia Legislativa 20
44 Preparar relatérios de estatisticas - por demanda 5
45 Elaborar relatdrios solicitados pela Presidé -pord d 5
46 Solicitar do ¢ proceder a anélises - por d d. 2
47 Levantar dados de forma extraordindria e a pedido - por demanda 10
48 Elaborar informagdes, memorandos e outros documentos por demanda 1
49 Realizar diligéncias, pesquisas e | de dados diversos 10
50 Participar de trabalho extraordindrio autorizado pela Presidéncia - por trabalho 20
51 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
5 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
53 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
54 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - até 10h 20
55 | Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
56 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

ANEXOI-F

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CGP) - ASSESSORIA JURIDICA (AJ)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
Preparar, realizar ou participar de reunides das unidad. Imi ivas, relacionadas ao
1 planejamento estratégico, inclusive as que se destinem a conhecer as demandas 10
estratificadas do TCE - por reunido de trabalho
2 Discutir e propor agdes - por reunido de trabalho 5
3 Levantar/coletar dados para fins de planej do TCE 5
4 Realizar discussdo e divulgagdo de todas as etapas do planejamento estratégico (promover a 5
cultura do planejar) - por reunido de trabalho
5 Fomentar e disseminar a pratica do planejamento estratégico entre as unidades 5
dmini ivas do TCE - por reunides de trabalho
Acompanhar e auxiliar na elaboragdo do planejamento estratégico das unidades
6 administrativas, inclusive de planos anuais, planos de a¢do ou projeto - por unidade 20
administrativa
7 Acompanhar, discutir e fazer proposi¢des no desdobramento do planejamento estratégico 10
das unidades administrativas em agdes, metas ¢ indicadores - por reunido de trabalho
8 Consolidar e integrar as agdes tatico-operacionais das unidades administrativas com o 10
lanej institucional do TCE - por agdo
9 Dar formatagio final ao Plano Estratégico do TCE 30
10 Cadastrar o PE ou monitorar o andamento/cumprimento das agdes estratégicas - por 5
atividade
1 Monitorar os resultados do alcance das metas das unidades administrativas e da meta global 5
- por meta
12 Elaborar relatorio mensal de apuragdo de meta das unidades ad ativas — por unidade 10
iministrativa
13 Elaborar relatorio ou realizar reunides trimestrais sobre o alcance das metas das unidades 20
administrativas e da meta global do TCE
14 Realizar avaliagdo dos produtos e r dos al dos no PE - por unidade administrativa 30
15 Mapear, d har ou red har processos - por processo 50
16 Coletar demandas/dados junto as unidades administrativas para fins de elaborag¢ido do Plano 5
Plurianual do TCE - por unidade administrativa
17 | Consolidar dados e elaborar o Plano Plurianual 20
18 Compatibilizar o Plano Plurianual com o Plano Estratégico do TCE 5
19 Coletar demandas/dados junto as unidades administrativas para fins de elaboragio das 5
Diretrizes Orgamentarias Anuais do TCE - por unidade administrativa
20 | Consolidar dados e elaborar o Plano de Diretrizes Orgamentarias Anuais do TCE 20
21 Compatibilizar o Plano de Diretrizes Or¢amentarias com o Plano Plurianual do TCE 5
2 Coletar demandas/dados junto as unidades administrativas para fins de elabora¢do do 5
Orgamento Anual do TCE - por unidade ad ativa
23 Consolidar dados e elaborar o Orgamento Anual do TCE 20
24 Compatibilizar o Or¢amento com as Diretrizes Or¢amentarias Anuais 5
25 Coletar dados junto as unidades administrativas ou a sistema informatizado para fins de 10
claboragdo do Relatorio Anual de Atividades do TCE - por unidade administrativa
26 Elaborar e dar formatagio final ao Relatorio Anual de Atividades do TCE 20
27 Elaborar estratégia de realizagdo do Marco de Medigao de Desempenho no ambito do TCE - 5
por reunido de trabalho
28 Realizar e participar de evento de sensibilizagao das unidades administrativas - por evento 5
29 Distribuir formulario de coleta de dados junto as uni dmini: ivas - por reunido de 2

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Elaborar Parecer Técnico - Nivel 1 15
2 Elaborar Parecer Técnico - Nivel 2 20
3 Elaborar Parecer Técnico - Nivel 3 30
4 Elaborar Pegas Judicias 40
5 Realizar pesquisa, selegdo e p ) de legislagdo, doutrina e jurisprudéncia 10
6 Tramitar processos - cada 0,2
7 Elaborar Informagdes - Nivel 1 5
8 Elaborar Informagdes - Nivel 2 10
9 Acc har processos judiciais eletronica ou pessoalmente 5
10 Elaborar minutas de contratos, convénios, propostas de resolu¢do, portaria e outros 20

documentos legais

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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11 Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral - por atendimento 2
12 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
13 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5

evento
14 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
15 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
16 | Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
17 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

ANEXOI1-G
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: SECRETARIA DAS SESSOES (SS)
CARGO: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
META: 100 PONTOS/MES
PONTUACAO DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

1 Preparar e publicar pauta de jul, ) 5
2 Elaborar resumo dos p para acompant de Sessdo - por sessdo 10
3 Acompanhar sessdo de jul ) fazendo as devidas anotagdes referentes aos julgamentos 10

dos processos e demais deliberagdes - por sessdo
4 Elaborar decisdo )\ de julgamento de processo 2
S Elaborar ata de sessao S
6 Elaborar certiddo solicitada por jurisdicionado/advogado/outros 1
7 Elaborar certiddo de transito em julgado de processo 1
8 Realizar procedimento de finalizagdo processual 2
9 Elaborar certidao de publicagao 1
10 Realizar degravagdo solicitada 1
11 Providenciar vista dos autos com carga e acompanhar devolugdo 2
12 Consolidar e publicar edi¢io do Diario Eletronico - por publicag¢io 2
13 Elaborar despacho/oficio/memorando por solicitagdao 1
14 Elaborar relatdrio trimestral de atividades da Secretaria e das Cdmaras para Presidéncia 10
15 Elaborar relatorio de produtividade da unidade para Governanga 5
16 Elaborar outros tipos de relatorio - por demanda 5
17 Emitir boleto- por processo/notificagdo 0,5
18 Emitir certiddo para fins de cobranga judicial/cumprimento de decisdo - por processo 5
19 Emitir outras certiddes - por processo/solicitagdo 2
20 Separar e preparar documentagdo referente as imputagdes de débito para encaminhar aos 2

orgios responséveis pela cobranga
21 Emitir demonstrativo de calculo para fins de certiddo de imputagao de débito - por processo 5
2 Fazer controle mensal dos processos julgados irregulares para composigdo da lista para o 10

Tribunal Regional Eleitoral
23 Fazer controle mensal da lista de gestores que tenham sofrido sangdo de inabilitagdo ou de 5

proibig¢do de contratar
24 Elaborar despacho em processo com determinagao 2
25 Monitorar julgamento de Parecer Prévio pela Cimara Municipal respectiva 1
26 Elaborar e enviar 1 o relatorio de multas para a contabilidade 5
27 Receber diariamente os relatorios de retorno de multas enviados pelo Banco Central, 1

importando os dados para o sistema informatizado
28 Realizar e manter atualizado o registro de imputagdes de débito, sangdes e determinagdes 5

nas decisdes - por processo

29 Realizar ¢ manter atualizado, | o acompant ) e controle das execugdes 0.5

judiciais referentes de débitos e multas ?
30 Prestar informagio em processo de parcel ) de multa 2

. dA : 0 O
Gabinete da Presidéncia B
31 Prestar informagio em processo de cancelamento de multa 5
32 Cancelar multa no sistema - por processo 0,5
33 Prestar informagdo em processo de registro de pessoal S
34 Monitorar cumprimento de decisdo 5
35 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
36 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
37 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
38 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
39 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
40 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOI-H
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: SECRETARIA DAS SESSOES (SS)
CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO/AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO
META: 100 PONTOS/MES
PONTUACAO DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Preparar e publicar pauta de jul ) 5
2 Elaborar resumo dos p para acomp de Sessido - por sessdo 10
3 Acompanhar sessdo de julgamento fazendo as devidas anotagdes referentes aos julgamentos 10
dos processos e demais deliberagdes - por sessdo
4 Elaborar decisdo resul de jul, ) de processo 2
5 Elaborar ata de sessdo 5
6 Elaborar certiddo solicitada por jurisdicionado/advogado/outros 1
7 Elaborar certiddo de transito em julgado de processo 1
8 Realizar procedimento de finalizagdo processual 2
9 Realizar procedimento de finalizagéo processual 2
10 Realizar degravagdo solicitada 5
11 Providenciar vista dos autos com carga e acompanhar devolugao 2
12 Consolidar e publicar edigdo do Diario Eletronico - por publicagdo 5
13 Elaborar despacho/oficio/memorando - por solicitagdo 1
14 Elaborar relatorio trimestral de atividades da Secretaria e das Camaras para Presidéncia 10
15 Elaborar relatdrio de produtividade da Unidade para Governanga 5
16 Elaborar outros tipos de relatério - por demanda 5
17 Emitir boleto- por processo/notificagdo 0,5
18 Emitir certiddo para fins de cobranga judicial/cumprimento de decisdo - por processo 5
19 Emitir outras certiddes- por processo/solicitagio 2
20 Separar e preparar documentagdo referente as imputagdes de débito para encaminhar aos 5
orgdos responsaveis pela cobranga
21 Emitir demonstrativo de calculo para fins de certiddo de imputagdo de débito - por processo 5
Fazer controle mensal dos processos julgados irregulares para composigdo da lista para o
22 . . . 10
Tribunal Regional Eleitoral
23 Fazer controle mensal da lista de gestores que tenham sofrido sangdo de inabilitagdo ou de 5
proibigdo de contratar
24 Elaborar despacho em processo com determinagdo 2
25 Monitorar julgamento de Parecer Prévio pela Camara Municipal respectiva 1
26 Elaborar e enviar 1 o relatorio de multas para a contabilidade 5
27 Receber diariamente os relatorios de retorno de multas enviados pelo Banco Central, 1
importando os dados para o sistema informatizado
28 Realizar ¢ manter atualizado o registro de imputagdes de débito, sang¢des e determinagdes 05

nas decisdes — por processo

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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29 judiciais referentes de débitos e multas 0.5
30 Prestar informagdo em processo de p 1 0 de multa 2
31 Prestar informagio em processo de 1 de multa 5
32 Cancelar multa no sistema - por processo 0,5
33 Prestar informagdo em processo de registro de pessoal 5
34 | Monitorar cumprimento de decisio 5
35 Providenciar copia solicitada - por pedido 1
36 Autenticar copia de do do - por autenticagdo 0,1
37 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
38 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
39 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
40 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
41 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
42 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOTI-1
METAS INDIVIDUAIS

2 Cadastro de interessados 5
Enviar as senhas das pelos jurisdicionados por meio do Sistema "Solicitagdo de

3 s i " 5
Criagdo de Usuario e Senha'

4 Conferir documentagdo recebida dos Correios e classificagio desta segundo a necessidade 5
de protocola-los ou ndo
Realizar distribuigdo processual (conferéncia e/ou reclassificagio de documentos,

5 conferéncia da distribui¢do processual, eventual redistribui¢do e direcionamento aos setores 5
de destino)

6 Conferir processos de inativagdo oriundos do érgio de origem 5

7 Realizar relaci ) entre processos 4

8 Executar triagem (selecionar separadores e imprimi-los) 5

9 Associar e validar midias 1

10 | Alimentar e supervisionar o sistema de Cadastro Web 5

11 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5

12 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento

13 | Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20

14 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - até 10h 20

15 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30

16 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

LOTACAQ: SECRETARIA DAS SESSOES (SS) - DIVISAO PROCESSUAL (DP) - SECAO DE APOIO

(SAP)

META: 100/MES

ANEXOI-K

METAS INDIVIDUAIS

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

LOTACAO: SECRETARIA DAS SESSOES (SS) - DIVISAO PROCESSUAL (DP) - SECAO DE
DIGITALIZACAO (SEDIG)

META: 100/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Conferir oficios e certiddes 5
5 Atender as determinagdes dos processos que retornam a esta Diretoria (redistribuigio, 3

compensagio, réplica de dc s, reclassificacdo, autuagdo e inclusdo de d s)
3 Analisar dentincias e representagdes encaminhadas a esta Corte de Contas, elaborando o 3
respectivo Termo de Encaminhamento
4 Analisar eventual reclassificagdo dos processos de consulta 1
5 Elaborar despachos, informagdes e memorandos 3
6 Elaborar proposta de Resolugdo, pesquisa de jurisprudéncia e de legislaga 1
7 Arquivamento de documentos, organizagdo e do de pastas, di de 5
solicitagdo de copias e solicitagdo de material para a Diretoria
8 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
9 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
10 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
11 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
12 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
13 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXO1-J
METAS INDIVIDUAIS

ITEM DESCRIC;\O DA ATIVIDADE PONTOS
1 Higienizar documentos 5
2 Digitalizar documentos 5
3 Associagdo de d (associar documentos digitalizados no e-TCE) 5
4 Conferéncia e validagc a de documentos/processos 5
5 Confecgdo de despacho eletronico 5
6 Controlar documentos digitalizados para devolugéo aos interessados ou posterior descarte 5
7 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
3 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5

evento
9 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
10 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
11 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
12 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOI-L

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DAS SESSOES (SS) - DIVISAO PROCESSUAL (DP) - SECAO DE

PROTOCOLO E TRIAGEM (SPT)

META: 100/MES

LOTACAO: SECRETARIA DAS SESSOES (SS) - DIVISAO DE COMUNICAGCAO PROCESSUAL (DCP)
- SECAO DE COMUNICACAO PROCESSUAL E POSTAGEM (SCPP)

META: 100/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM |

DESCRICAO DA ATIVIDADE

\

PONTOS

]

Protocolizagdo e classificagdo prévia de documentos

5

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

Pesquisar enderegos dos gestores nos sistemas desta Corte de Contas e na Receita Federal do 3
Brasil

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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2 Levantar dados as defesas/justificativas encaminhadas pelos gestores 5 METAS INDIVIDUAIS
3 Cadastrar no Excel as informagdes dos processos que tenham oficios a serem enviados aos 5 _ _
jurisdicionados/responsaveis LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
4 Elaborar oficios de citagdo/intimagio 5 (DOF) - SECAO DE FINANCAS (SF)
5 Elaborar oficios de devolugio das defesas/justificativas i pestivas. 1 META: 100/MES
6 Elaborar Certiddes, quanto ao controle dos prazos e ao envio das defesas/justificativas 5
7 Elaborar citagdo por edital/aviso de intimagdo 3 PONTUACAO DAS ATIVIDADES
8 Informagdo ao Relator, por meio de despacho, sobre eventual justificativa de defesa 5 _
intempestiva ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
9 Solicitar ao Relator, por meio de despacho, autorizagdo para realizar a citagdo por edital 3 1 Gerar a Programagdo de Desembolso - PD 1
10 Juntada fisica e eletronica dos ARs devolvidos pelos Correios 4 2 Emitir OB/Baixas 1
11 Juntada fisica e eletronica das defesas/justificativas 5 3 Emitir Guia de Recebi -GR 1
12 Juntada da publicagdo da citagdo por edital/aviso de intimagao ao processo 3 4 Emitir a Relagdo Externa - RE para o BB 2
13 Escanear oficios devolvidos 3 5 Efetivar o pagamento de Restos a Pagar 1
14 Escanear publicagdo da citagdo por edital/aviso de intimagdo 3 6 Registrar liquidagdo 1
15 Preparar e enviar oficios ao setor de postagem 5 7 Registrar NL's diversas 1
16 Elaboragdo dos AR's no sistema dos Correios 5 8 Registrar, baixar, controlar - Diarias 1
17 Controle dos AR's na planilha do Excel 5 9 Organizar processos 1
18 Preparo dos objetos para serem entregues aos Correios (colagem dos Ar's e lacramento dos 5 10 | Elaborar Relatdrio Trimestral 5
envelopes). 11 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
19 | Cobranga aos Correios, sobre eventual ndo retorno dos AR's 3 2 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
20 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 evento
51 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 13 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
evento 14 | Fiscalizar Contratos, Convénios ¢ Congé 10
22 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20 15 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
23 Realizar trei > na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20 16 Realizar trei como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
24 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - de 10 a 20h 30 17 Realizar trei como instrutor/professor - acima de 20h 40
25 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOI-0O
ANEXOI-M METAS INDIVIDUAIS
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DOF - SECAO DE CONTABILIDADE (SC)
LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) — DIVISAO DE ORCAMENTO E FINANCAS META: 100/MES
(DOF) - SECAO DE ORCAMENTO (SO)
META: 100/MES PONTUAC;\O DAS ATIVIDADES
PONTUACAO DAS ATIVIDADES ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Analisar conformidade diaria 1
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS 2 Conciliar contas contébeis ou bancarias 2
1 Elaborar relatdrio de receita ¢ despesa 5 3 Analisar a Prest. Contas de Suprimento de Fundos 10
2 Inscrever Restos a Pagar 1 4 Emitir Guia de Recebimento - GR 1
3 Proceder reserva orgamentaria p/instrugdo de processos 2 5 Gerar as informagdes SEFIP (mensal) 20
4 Prestar informagdes para proposta da LOA TCE 10 6 Gerar e transmitir GPS mensal 20
5 Proceder ajustes or drios junto 8 SEPLAN S 7 Gerar e transmitir a RAIS (anual) 20
6 Emitir Notas de Empenho - NEs 1 8 Gerar ¢ transmitir DIRF (anual) 20
7 Elaborar Relatério Trimestral 5 9 Gerar e transmitir DCTF (anual) 5
8 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 10 | Gerar e transmitir RGF p/ TCE (quadrimestre) 20
9 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 11 Gerar e transmitir RGF no SICONFI 10
evento 12 Encaminhar Prest. Contas a 6rgdos estaduais 5
10 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20 13 Encaminhar Prest. Contas TCE/FMTC (web) 25
11 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10 14 Encaminhar Prest. Contas TCE (anual) 25
12 | Realizar treinamento na condi¢éo de instrutor/professor - até 10h 20 15 Executar registros orcamentarios e financeiros 1
13 Realizar treinamento como instrutor/professor - de 10 a 20h 30 16 Registrar receitas, despesas e devolugdes a0 TCE 1
14 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40 17 Registrar i des ¢ proceder baixa de registros no Sistema 1
18 | Registrar liquidagdes no Sistema 1
ANEXOI-N | 19 | Elaborar o Relatério Trimestral 5

Teresina - Piauf, Quinta-feira, 26 de setembro de 2019. www.tce.pi.gov.br
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Tratar os arquivos eletronicos de consignagdes em favor de terceiros para inser¢ao na folha

20 Consolidar as informagdes p/ Rel. Atividades 5
21 Informar ao TCE a mudanga de Gestor 2
22 Elaborar demonstrativos ou demonstragdes contibeis 3
23 Arquivar processos 1
24 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
25 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
26 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
27 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
28 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - até 10h 20
29 Realizar trei » como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
30 | Realizar trei como instrutor/professor - acima de 20h 40
31 Elaborar Manuais 50
32 Elaborar documentos 5
33 Elaborar normativos e Resolugdes 10
ANEXOI1-P
METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS (DGP) -

SECAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (SDPE)

META: 100/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

27 R 2
de pagamento - por institui¢do
28 Atualizar cadastro com progressio funcional mensal e reflexos na folha de pagamento 8
29 Gerenciar informagio do auxilio transporte(Quantidade/valor) 5
30 Gerenciar informagdes do auxilio satide (valor externo/alteragdes mensais) 10
31 Filtrar no e-tce as solicitagdes que tenham reflexos na folha de pagamento (revisdo de 30
valores gratificacdo de desempenho, faltas descontadas, reembolsos em geral)
32 Atualizar cadastro relativo ao abono de permanéncia e reflexos na folha de pagamento 0,5
33 Verifica¢do do adicional de férias de membros e servidores - mensal 20
34 | Elaborar folha de pagamento de inativos 30
35 | Elaborar Planilha de contribuigéo Individual e Patronal para o IAPEP 5
36 Elaborar oficio para ink de folha de 0 a SEADPREV (IAPEP) 2
37 Receber/Atender servidores inativos em suas demandas 2
38 Acompanhar o controle de férias dos Servidores/Conselheiros 15
39 Tratar os arquivos eletronicos, no e-tce, de consignagdes na folha de pagamento 10
40 Tratar arquivos eletrdnicos de andamentos nos processo do e-tce (DFP) 5
41 Elaborar/Gerar relatérios diversos e inserir em processo de folha p - por folha 5
42 Calcular e ajustar valores de rescisio em folha de - por rescisdo 3
43 Ajustar valores dos eventos de licenga maternidade em folha de pagamento compl: 5
44 | Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
45 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
46 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
47 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
48 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
49  |Realizar treinamento na condi¢do de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
50 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

ANEXO 1-Q

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS (DGP) -

SECAO DE INFORMACOES FUNCIONAIS (SINF)

META: 100MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Emitir informagdo para férias de membros 1
2 Emitir informagdo para alteragdo de férias - por servidor 1
3 Emitir portaria para progressao na carreira - por servidor 1
4 Emitir portaria de férias, licenga paternidade, faleci ) , etc. - por servidor 1
5 Emitir portaria de substitui¢do de cargo ou fungdo - por processo 1
6 Fazer (?ﬁcio para institui¢do financeira informando sobre margem consignavel - por 1

requerimento
7 Instruir processo de exoneragdo de servidor - por requerimento 1
8 Instruir outros processos de solicitagdes diversas 1
9 Acompanhar a rotina de lotagdo e movimentagio de servidores 1
10 Elaborar proposta de plano de cargos e salarios 50
11 Elaborar proposta para gestdo de desempenho funcional 30
12 Elaborar proposta para o desenvolvimento de servidores 30
13 Registrar afastamentos no sistema cadastral de servidores (licengas, afastamento a trabalho, 1
doagdo de sangue, , falecimento) - por requerimento atendido
14 Regisn:ar auxilios no sistema cadastral de servidores (satide, transporte ¢ alimentagao) - por 1
requerimento
15 Registrar consignados no sistema cadastral de servidores - por evento 1
16 Registrar dados cadastrais diversos - por servidor 1
17 Elaborar estudos e pegas de planej ) 5
18 Elab_orar termo de referéncia e projeto basico para fundamentar licitagdo de compras ¢ 5
servigos
19 Elaborar proposta de resolugdo, portaria, e sistemas 5
20 Elaborar estudos e relatorios solicitados pelo Gabinete da Presidé 5
21 Prestar atendimentos em geral - por atendimento 0,5
22 Gerar e gerenciar folha de pagamento de ativos 20
23 Incluir dados em folha de p ) por solicitaga 1
24 Informar ao setor competente sobre alteragdes previdencidrias para efeito de SEFIP 2
25 Preparar demonstrativos e executar rotinas decorrentes de contribui¢des 3
26 Preparar demonstrativos e executar rotinas decorrentes de retengdes de impostos 3

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Atualizar legisl de pessoal 1
2 Propor atos normativos na drea de gestéo de pessoas 10
3 Emitir certiddo/ declaragio - por solicitagio 1
4 Emitir certiddo/ declaragdo de tempo de servigo e contribuigdo - por solicitagao 3
5 Elaborar d hos, oficios, dos e cc icagdo interna - por solicitagdo 1
6 Instruir processo de abono de per éncia em servigo - por requerimento 2
7 Instruir processo de aposentadoria de servidores 2
8 Instruir outros processos de solicitagdes diversas 1
9 Cadastrar servidores por ato de nomeagéo no sistema interno de Rh 2
10 Atualizar prontuario fisico do servidor por documento - Ato, Portaria, comprovante de )
enderego, etc

11 Informar concursos, admissdes e alteragdes ao TCE-PI no Sistema RHWeb 2
Cadastrar dados no sistema RHWeb - anexar documentos (abertura de editais, pareceres,

12 pronunciamentos, informagdes, atos de designagdes, atos de admissdes, declaragdes) 2
conforme resolugdes vigentes - por servidor e por documento

13 Entregar relatorio trimestral de atividades da Divisdo a Secretaria Administrativa em meio 3
eletrénico

14 Prestar di »s em geral - por atendimento 0,5
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15 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA
16 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 (DPL) - SECAO DE ALMOXARIFADO (SA)
evento META: 100/MES
17 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
18 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10 PONTUACAO DAS ATIVIDADES
19 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
20 Realizar trei na condig@o de instrutor/professor - de 10 a 20h 30 ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
21 Realizar trei na condig@o de instrutor/professor - acima de 20h 40 1 Auxiliar na emissdo de Ordem de Forneci ) 1
2 Atestar ou Liquidar Aquisigéo - Nivel 01 1
ANEXOI-R 3 Atestar ou Liquidar Aquisi¢do - Nivel 02 3
METAS INDIVIDUAIS 4 Atestar ou Liquidar Aquisigdo - Nivel 03 5
5 Cadastrar novo produto no sistema - por produto 1
LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS (DGP) - 6 Atender solicitagdo de Servidor - por solicitagio 03
SECAO DE SERVICOS INTEGRADOS DE SAUDE (SSIS) 7 Solicitar e acompanhar garantia de produto 5
META: 100/MES 8 Auxiliar na conferéncia de quantitativos dos bens do almoxarifado (mensal) 10
9 Auxiliar na elaboragdo do Relatorio de materiais das dreas comuns (mensal) 10
PONTUACAO DAS ATIVIDADES 10 Auxiliar na elaboragdo do Relatorio de consumo (mensal) 10
11 Auxiliar na elaboragio do Relatorio Trimestral 5
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS 12 Auxiliar na elaboragio de Termo de Referéncia 10
1 Auxiliar o dentista no di ) 1 13 | Elaborar despacho, informagéo ou justificativa 2.5
2 Preparar o paciente para procedi radiografico e revelar RX 2 14 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
3 Realizar limpeza, assepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo do campo operatério e do 1 15 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
instrumental odontolégico. evento
4 Realizar consultas ambulatoriais 16 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
5 Realizar atendimento de Urgéncia 17 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
6 Participar de atividades de Promogdo da saude e prevengdo de doengas 18 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - até 10h 20
7 Realizar visitas Domiciliares e Hospitalares 19 | Realizar treinamento como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
8 Homologar atestados médicos 20 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40
9 Promover desenvolvimento de Programas de Saude
10 Coordenar has de vacinagdo ANEXOI-T
11 Manter atualizado o indice e causas do at ismo por doenga METAS INDIVIDUAIS
12 Acompanhar de Licengas Médicas junto a Pericia Oficial
13 | Manter a ficha médica do servidor atualizada e organizad LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA
14 | Coordenar convénio com academias de ginastica (DPL) - SECAO DE TRANSPORTES (ST)
15 Gerenciar pras de medi materiais, equi 0s € outros insumos META: 100/MES
16 Gerenciar do preventiva e corretiva de equip

17 Gerenciar de insumos da SSIS (Pedido Almoxarifado) PONTUACAO DAS ATIVIDADES

18 Emitir e protocolar de Comunicagéo Interna

u | u|=| =] =|w= = |w|w|u|u]|=|[]wu]u =& o]|w|

19 | Abonar de justificativa de ocorréncia ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

20 Avaliar Gratificagdo de D penho (GD) 1 Realizar percurso dentro da Regido Metropolitana de Teresina - por percurso 5
21 Organizar insumos/ controle de validade/ Gerenciamento de pedidos 2 Realizar percurso fora da Regido Metropolitana de Teresina (cada 100km) 5
22 Elaborar relatérios de atividades mensais 3 Manter Controle de disponibilidade dos veiculos 5
23 Realizar agendamento de consultas 4 Auxiliar na elaboragdo do Relatério de At i ) 10
24 Dispensar medicamentos 5 Auxiliar na elaboragdo do Relatério de Rotas 10
25 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 6 Auxiliar na elaboragdo do Relatorio de Lavagens e Higienizagdo 5
2% Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 7 Auxiliar na elaboragdo do Relatério de Manutengdo de Veiculos S
evento 8 Auxiliar na elaboragdo do Relatério Trimestral 5

27 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20 9 Auxiliar na elaboragio de Termo de Referéncia 10
28 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10 10 Tomar Suprimento de Fundos 10

29 Realizar trei o na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20 11 Elaborar despacho, informagao ou justificativa 2,5
30 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30 12 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
31 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40 13 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5

evento

ANEXO1-S 14 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20

METAS INDIVIDUAIS 15 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10

16 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - até 10h 20
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| 17 |Realizar trei » como instrutor/professor - de 10 a 20h | 30 | 6 Auxiliar na realizagdo do inventario anual do patrimdnio (participagdo em comissdo / grupo
|18 |Realizar trei » como instrutor/professor - acima de 20h | 40 | de trabalho) 0
7 Tomar medida administrativa em processos de apuragio da responsabilidade por perda, 5
ANEXOTI-U roubo, furto, extravio ou dano a bens patrimoniais (por processo)
METAS INDIVIDUAIS 3 foordenar rotina de Cessdo, Doagdo, Alienagdo, Permuta ou Baixa de bens patrimoniais 20
por rotina)
LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA 9 Auxiliar rotina de Cessdo, Doagdo, Alienagdo, Permuta ou Baixa de bens patrimoniais (por 10
(DPL) - SECAO DE MANUTENCAO (SM) rotina)
META: 100/MES 10 Auxiliar na elaboragdo do Relatorio Trimestral 5
11 Auxiliar na elaboragio de Termo de Referéncia 10
PONTUACAO DAS ATIVIDADES 12 Elaborar despacho, informagao ou justificativa 2,5
13 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS 14 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
1 Auxiliar na emissdo de Ordem de Servi¢o 1 evento
2 Atestar ou Liquidar Servigo - Nivel 01 1 15 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
3 Atestar ou Liquidar Servigo - Nivel 02 3 16 | Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
4 Atestar ou Liquidar Servigo - Nivel 03 5 17 [Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
5 Manter Controle de Solicitagdes & M: A 10 18 | Realizar treinamento como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
6 Solicitar conserto ou 30 0,5 19 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40
7 Acompanhar e dar andamento a solicitagdo de 40 - por and 0 0.2
8 Atender tempestivamente solicitagdo de copia de documentos 0,1 ANEXO 1-W
9 Atender e efetuar Ligagdes tempestivamente 80 METAS INDIVIDUAIS
10 Manter atualizada a relagdo de ramais 30
11 | Auxiliar na elaboragdo do Relatério de Garantias dos Servigos 10 LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA
12 Auxiliar na elaboragdo do Relatério de Ferramentas 10 (DPL) - SECAO DE ARQUIVO GERAL (SAG)
13 | Auxiliar na elaboragdo do Relatério de Copia de Documentos 10 META: 100/MES
14 | Auxiliar na elaboragdo do Relatdrio de Ligagdes Telefonicas 10
15 Auxiliar na elaboragdo do Relatério Trimestral 5 PONTUACAO DAS ATIVIDADES
16 Auxiliar na elaboragdo de Termo de Referéncia 10
17 Tomar Suprimento de Fundos 10 ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
18 | Elaborar despacho, informagéo ou justificativa 2,5 1 Enviar Oficios e midia digital a unidade correspondente nos processos de Prestagdes de 50
19 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 Contas e Admissdes - Grupo 01 (*)
20 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 2 Aco.mpanha_r oﬁcio's _envn:a('ios ? ﬁn.alizar 0s respectivos processos fio Grupo 01 _(*) 30
evento 3 l:nVIa‘r Oficios e midia digital 4 unidade correspondente ou har eletrc 40
21 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20 demais processos de Atos de Pessoal- Grupo 02 (*)
22 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10 4 Juntar comprovante ou acompanhar retorno de AR e finalizar demais processos de Atos de 40
23 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20 Pessoal - Grupo 02 (*)
24 Realizar trei ) como instrutor/professor - de 10 a 20h 30 5 Analisar e finalizar os processos encaminhados para arquivamento - Grupo 03 (*) 30
25 Realizar trei » como instrutor/professor - acima de 20h 40 6 Analisar ¢ d har processos administrativos recebidos - Grupo 04 (*) 10
7 Organizagdo de bal mensais e envio a Unidade correspond *) 20
ANEXOI-V 8 Realizar postagem e manter Controle de Retorno de AR (*) 30
METAS INDIVIDUAIS 9 Manter controle de copias de processos e gravagao de CD's ¢ Pen Drives (*) 20
10 Digitalizar processos recebidos (*) 25
LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA 11 | Atender pr ial 0 publico externo 0.5
(DPL) - SECAO DE CONTROLE DE PATRIMONIO (SCP) 12 | Elaborar Relatério Trimestral 5
META: 100/MES 13 Elaborar despacho, informagao ou justificativa 2,5
14 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
PONTUACAO DAS ATIVIDADES 15 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS 16 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
1 Receber e Incorporar bens patrimoniais 1 17 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
5 Proceder a transferéncia patrimonial ao setor competente / requisitante e coletar termo de 05 18 Real%zar treinamento na °°ﬂ.di950 de instrutor/professor - até 10h 20
responsabilidade ” 19 | Realizar treinamento como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
3 Proceder ao recolhi de bens patri iais do setor requisi 0,25 20 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40
4 Manter controle da distribui¢io patrimonial 20 (*) Os pontos correspondem a pontuagdo maxima que pode ser adquirida pelo servidor no més, caso o mesmo
5 Manter controle de garantia dos bens patrimoniais 10 atenda 100% da demanda no prazo estabelecido.
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LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA

(DPL) - SECAO DE COMPRAS (SCOM)

META: 100/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

12 Justificar adesdo a Sistema de Registro de Pregos - SRP 15
13 Providenciar a publicagdo tempestiva dos atos administrativos (avisos, resultados, extratos 5
etc) - cada publicag¢ido
14 Elaborar minutas de convénios, ajustes e outros instrumentos congéneres 15
15 Elaborar ¢ enviar oficios nos processos de adesdo a Sistema de Registro de Pregos - SRP 5
16 Elaborar informagdes técnicas 10
17 | Conferir e retificar Termo de Referéncia/Projeto Basico 50
18 Elaborar relatdrio anual de licitagdes para prestagéo de contas 15
19 Elaborar relatdrio trimestral 5
20 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
51 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
22 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
23 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
24 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
25 Realizar treinamento como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
26 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40

ANEXOI1-7Z

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

(DLC) - SECAO DE GESTAO CONTRATUAL (SGC)

META: 100/MES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Auxiliar na emissdo de Ordem de Fornecimento ou Servigo 1
2 Manter Controle do Cadastro de Fornecedores 20
3 Manter e atualizar Catélogo de Produtos 20
4 Coletar Or¢amento 25
5 Auxiliar na elaboragdo de Termo de Referéncia 10
6 Tomar Suprimento de Fundos 10
7 Elaborar despacho, informagéo ou justificativa 2,5
8 Realizar Aquisi¢io Direta 1,5
9 Auxiliar na elaboragédo do Relatorio Trimestral 5
10 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por Folha de Frequéncia 5
1 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5

evento
12 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
13 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
14 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - até 10h 20
15 Realizar trei » como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
16 Realizar trei como instrutor/professor - acima de 20h 40

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

(*) Os pontos correspondem a pontuagdo maxima que pode ser adquirida pelo servidor no més, caso o mesmo
atenda 100% da demanda no prazo estabelecido.

ANEXOI1-Y

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA (SA) - VISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

(DLC) - SECAO DE LICITACOES (SL)

META: 100MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Justificar renovagdo e alteragdo de contratos 15
2 Justificar convénios, ajustes e outros instrumentos congéneres 15
3 Providenciar a publicagéo tempestiva dos atos administrativos (avisos, resultados, extratos, 5

etc.) - cada
4 Elaborar minutas de convénios, ajustes e outros instrumentos congéneres 10
5 Elaborar Termos Aditivos 3
6 Elaborar Informagdes administrativas a0s contratos e convénios 5
7 Elaborar ordens de forneci ) 5
8 Capacitar os servidores sobre gestao e fiscalizagdo de contratos 5
9 Controlar a vigéncia dos contratos, convénios e outros instrumentos congéneres, adotando 10
os procedimentos necessérios de prorrogagdo desses instrumentos
10 | Atualizar o sistema com informagdes sobre os termos contratuais de sua competéncia 1
1 Elaborar certidoes e atestados de capacidade técnica e de desempenho requeridos por 3
fornecedores
1 Controlar a vigéncia dos contratos, convénios e outros instrumentos congéneres, adotando 1
os procedimentos necessarios de prorrogagio desses instrumentos
13 Elaborar Relatorio Trimestral 5
14 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
15 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
16 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
17 Fiscalizar Contrato, Convénio e Congéneres 10
18 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
19 Realizar treinamento como instrutor/professor - de 10 a 20h 30
20 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

1 Preencher formulério eletronico, no sistema licitagdes web, com as informagdes relativas a 3
abertura de licitagdes

5 Preencher formulario eletronico, no sistema licitagdes web, com as informagdes pertinentes 3
aos procedimentos de dispensa ou de inexigibilidade

3 Preencher formulério eletronico, no sistema de licitagdes web, com as informagdes acerca da 3
adesao a Sistema de Registro de Pregos - SRP
Informar, no sistema licitagdes web, as retificagdes ocorridas nos procedimentos licitatorios 2

5 Efetuar o cancelamento de cadastro, no sistema licitagdes web, na hipotese de a licitagao ser 3
anulada, revogada, declarada deserta ou fracassada

6 Finalizar procedimento licitatorio, no sistema licitagdes web, com todas as informagdes 3
exigidas

7 Elaborar carta convite 30

8 Elaborar edital de licitagdo 50

9 Justificar dispensa de licitagdo 10

10 Justificar inexigibilidade de licitagdo 15

11 Justificar convénios, ajustes e outros instrumentos 15

ANEXO1-AA

METAS INDIVIDUAIS
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LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - NUCLEO DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DO CONTROLE EXTERNO (NPDCEX)

META: 100 PONTOS/MES

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

1 Coordenar a¢do de monitoramento das informagdes prestadas pelo sistema Documentagdo 20
Web

) Coordenar agdo de monitoramento das informagdes prestadas pelos sistemas Licitagdes e 20
Contratos Web

3 Coordenar agdo de monitoramento especifica definida pelo Nucleo de Planejamento e 20
Desenvolvimento do Controle Externo

4 Elaborar, emitir e despachar parecer técnico em processo de consulta 20
Elaborar, emitir e despachar informagdo, com pesquisa de dados, para atendimento de

5 demandas internas ou externas, inclusive com encaminhamento para emissio de medida 5
cautelar

6 Realizar pesquisas e levantamentos de dados nos sistemas internos e encaminhar resultados 5
em meio eletronico (e-mail, e-TCE, central de di

7 Elaborar e expedir certiddes de comp ia da Secretaria de Controle Externo 2

3 Atender demandas internas e externas, presencial ou por telefone, materializada em controle 1
de atendimentos

9 Participar de trabalho extraordinario d dado pela Secretaria de Controle Externo 10

10 Monitoramento da documentagdo enviada pelo Sistema Documentagdo Web 2

11 Monitoramento das Licitagdes no Sistema Licitagdes e Contratos Web 1

12 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo (cada) 20

13 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20

14 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 10 até 20h 30

15 Realizar treinamento como instrutor/professor - acima de 20h 40

16 | Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5

17 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas (por 5
evento)

Obs. 01: As atividades de coordenagdo definidas nos itens 01 a 03 sdo singulares, sendo a respectiva pontuagio
atribuida por més ao servidor responsavel;

Obs. 02: Poderd ser aplicado coeficiente 1,5 ou 2 a pontuagdo fixada nos itens 04 a 09, conforme grau de
complexidade, que sera avaliado pela chefia imediata.

ANEXOI-AC

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - NUCLEO DE GESTAO DE
INFORMACOES ESTRATEGICAS E COMBATE A CORRUPCAO (NUGED)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Participar em comissdes, grupos de trabalho, estudo interno/externo de interesse do TCE 20
(cada, quando houver exercicio da atividade)
2 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
3 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20 h 30
4 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
5 Participar de atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 05
6 Participar de atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas (por 05
evento)
Assessorar o desenvolvimento e manutengdo dos sistemas informatizados de interesse da
7 . . 30
SECEX, por sistema
3 Treinar a utilizagdo dos sistemas informatizados de interesse da SECEX, para o publico 20
interno ou externo
9 Dar suporte na utilizagdo dos sistemas informatizados de interesse da SECEX, por 05
atendimento
10 Elaborar e revisar minuta de atos normativos (resolugdes, instrugdes normativas, notas 2
técnicas, etc.) de i da SECEX
11 Participar de trabalho extraordinério autorizado pela SECEX 20
12 Elaborar informagao/parecer para di de d das ou diligéncias 10
13 Participar do processo de manualizagdo das atividades da SECEX 20
14 Realizar di 4 imprensa - por atendimento 05
15 Levantar dados solicitados pela chefia imediata 10
16 | Elaborar memorandos/oficios/despachos 02
17 Realizar pesquisa relacionadas as atividades da SECEX 10
18 Preparar e realizar reunides - por reunido de trabalho 10
19 Participar de reunides das unidades administrativas e de fiscalizagdo - por reunido de 02
trabalho
20 | Levantar temas a ser incluido no PACEX 10
21 Estruturar o questionario com os possiveis temas a serem incluidos no PACEX 10
22 Elaborar, consolidar e proceder a revisdo do PACEX 25
23 Analisar as sugestdes de alteragdes do PACEX — por proposta de alteragdo 05
24 Auxiliar as unidades de fiscalizagio na elaboragio do Plano Anual de Trabalho com base no 15
PACEX - por unidade de fiscalizagao
Auxiliar o Secretario de Controle Externo a acompanhar as agdes desenvolvidas, controlar o
25 alcance das metas e avaliar o resultado obtido no ambito das diretorias de fiscalizagdo — por 05
diretoria
2% Desenvolver, sistematizar, racionalizar e disseminar métodos, técnicas e normas sobre as 05
agdes de controle externo — por ato
27 Prestar suporte técnico as secretarias de controle externo quanto ao emprego de métodos e 05
técnicas de controle externo
28 Realizar o atendimento ao piiblico, por atendimento 02
29 Realizar trei de i do TCE/PI na condi¢io de aluno - até 10h 05
30 Realizar trei ) de i do TCE/PI na condi¢do de aluno - de 102 20 h 10
31 Realizar trei de i do TCE/PI na condigdo de aluno — acima de 20h 20
ANEXO1-AB
METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIVISAO DE APOIO AO
JURISDICIONADO (DAJUR)

ITEM DESCRICAO PONTOS
1 Atendimento presencial ao publico externo que néo autoridade ou agente de autoridade 2
2 Atendimento presencial a autoridade ou agente de autoridade 3
3 Elaborar relatdrio trimestral de atividades da DGECOR 5
4 Fornecimento de informagdes solicitadas por e-mail, quando o solicitante for publico 3
externo que ndo autoridade ou agente de autoridade

5 Fornecimento de informagdes solicitadas por e-mail a autoridade ou agente de autoridade 5

6 Fornecimento de informagdes solicitadas por oficio a autoridade ou agente de autoridade 10
(contagem do prazo a partir da entrada do documento na unidade)

7 Participagdo em evento representando a Unidade Técnica e/ou o TCE/PI — Nivel 1 — Tempo 5
do evento menor ou igual a 2 dias

3 Participagdo em evento representando a Unidade Técnica e/ou o TCE/PI — Nivel 2 - Tempo 10
do evento maior que 2 dias

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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9 Promogio de capacitagdo ao publico interno — Nivel 1 - TC = 1 dia 10 13 Elaboragéo de consultas ad-hoc - Nivel 1 1
10 Promogdo de capacitagio ao publico interno — Nivel 2 - 1 dia < TC <=3 15 14 Elaboragéo de consultas ad-hoc - Nivel 2 2
11 Promogdo de capacitagio ao publico interno — Nivel 3 - TC >3 dias 25 15 | Elaboragdo de consultas ad-hoc - Nivel 3 3
12 Realizagdo excepcional de Diligéncia/Inspe¢ao/Auditoria — Nivel 1 10 16 Integragdo de dados (por tabelas ou arquivos de dados) 2
13 Realizagdo excepcional de Diligéncia/Inspecido/Auditoria — Nivel 2 15 17 Desenvolvimento e Alteragio de relatérios parametrizados - Nivel 1 2
14 Realizagdo excepcional de Diligéncia/Inspe¢do/Auditoria — Nivel 3 20 18 Desenvolvimento ¢ Alteragdo de relatérios parametrizados - Nivel 2 8
15 | L » de dados e confecgdo excepcional de Certidao 10 19 | Desenvolvimento e Alteragdo de relatorios parametrizados - Nivel 3 15
16 Elaboragio de relatorios e/ou outros meios de apoio ao Controle Externo 10 20 Auditoria de TI — Sistemas 30
17 Participar de capacitagdo técnica afim a atividade de inteligéncia — 20 hs = N 1 10 21 Auditoria de TI — Contratos e Licitagdes 30
18 Participar de capacitagdo técnica afim a atividade de inteligéncia —40 hs — N 1 20 22 Auditoria de TI — Base de dados 30
19 | Participar de capacitagdo técnica afim a atividade de inteligéncia — 60 hs = N 1 30 23 | Auditoria de TI — Infra-estrutura 30
20 Elaboragdo de Relatorio Técnico (de informagdo, de inteligéncia e consolidados de 10 24 | Especificagdo, Levantamento ¢ Analise de Requisitos de Softwares - Nivel 1 20
informagdo) — Nivel 1 25 | Especificagdo, Levantamento e Analise de Requisitos de Softwares - Nivel 2 30
2 Elaboragao de Relatorio Técnico (de informagéo, de inteligéncia e consolidados de 15 26 Especificagdo, Levantamento e Anélise de Requisitos de Softwares - Nivel 3 40
informagdo) — Nivel 2 27 Desenvolvimento de Requisitos de Softwares - Nivel 1 5
2 Elaboragdo de Relatorio Técnico (de informagéo, de inteligéncia e consolidados de 25 28 Desenvolvimento de Requisitos de Softwares - Nivel 2 10
informagdo) — Nivel 3 29 | Desenvolvimento de Requisitos de Softwares - Nivel 3 15
23 Realizar auto capacitagio técnica por meio de video aulas, estudos dirigidos e exercicios 10 30 | Elaboragdo e execugdo de caso de teste de software S
técnicos em area de inteligéncia ou afim — Nivel 1 31 G iamento de projetos - Nivel 1 S
24 Realizar auto capacitagio técnica por meio de video aulas, estudos dirigidos e exercicios 20 32 G iamento de projetos - Nivel 2 10
técnicos em area de inteligéncia ou afim — Nivel 2 — com certificagdo 33 Gerenciamento de projetos - Nivel 3 15
25 Participar direta ou indiretamente do desenvolvimento de ferramentas informatizadas de 10 34 Elaboragio e atualizagio de manuais de softwares - Nivel 1 10
apoio 4 atividade de inteligéncia ou de controle externo — N1 35 Elaboragdo e atualizagdo de manuais de softwares - Nivel 2 25
2% Participar direta ou indiretamente do desenvolvimento de ferramentas informatizadas de 20 36 Elaboracio e atualizagio de manuais de softwares - Nivel 3 40
apoio a atividade de inteligéncia ou de controle externo — N2 37 M 30 evolutiva de softwares - Nivel 1 10
27 | Elaboragdo anual da matriz de risco da DFAM 25 38 | M 30 evolutiva de softwares - Nivel 2 20
28 | Elaboragdo anual da matriz de risco da DFAE 25 39 | M 30 evolutiva de softwares - Nivel 3 30
29 | Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 40 | Criagdo de modelos para anlises de dados (Modelagem de Cubos) - Nivel 1 10
30 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 41 Criagdo de modelos para analises de dados (Modelagem de Cubos) - Nivel 2 15
cvento — . 42 | Criagdo de modelos para andlises de dados (Modelagem de Cubos) - Nivel 3 20
31 Partl.clpar em comissdes, grupo de tre{balho, pesquisa, estudo - cada 20 Criagdo e modificagdo de processos de extragdo, transformagdo, carga e integragdo de dados
32 Realizar tr na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20 43 (ETL) - Nivel 1 20
33 Realizar trei o na condi¢@o de instrutor/professor - de 10 a 20h 30 Criagdo e modificagdo de processos de extragdo, transformagao, carga e integragio de dados
34 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40 44 (ETL) - Nivel 2 30
45 Criagdo e modificagdo de processos de extragao, transformagao, carga e integragdo de dados 40
ANEXO I - AD (ETL) - Nivel 3
METAS INDIVIDUAIS 46 Implantagdo e modificagdo de Cubos - Nivel 1 5
_ 47 Implantagdo e modificagéo de Cubos - Nivel 2 10
LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERI\_IO (SECEX) - DIRETORIA DE TECNOLOGIA 48 Implantagdo e modificagdo de Cubos - Nivel 3 20
DA INFORMACAO (DT[F) 49 Elaboragdo de casos de uso para descoberta de conheci em Banco de Dados 50
META: 100 PONTOS/MES 50 | Auditoria de disponibilidade 5
- 51 Auditoria de performance 5
PONTUACAO DAS ATIVIDADES 52 | Gerenciamento de Backup 10
_ 53 | Disponibilizagdo de dados para 6rgios conveniados - Nivel 1 10
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS 54 | Disponibilizagiio de dados para 6rgiios conveniados - Nivel 2 15
1 Construgdo de Base de Dados para inspegdo - Nivel 1 10 55 | Disponibilizagiio de dados para 6rgéios conveniados - Nivel 3 20
Construgao de Base de Dados para inspecdo - Nivel 2 20 56 | Auditoria de Banco de Dados 10
3 Construgdo de Base de Dados para inspegdo - Nivel 3 30 57 Acor 1§ ) de servigo exercido por terceiros (por hora) 1
4 Elaboragdo de relatério de auditoria - Nivel 1 5 Consulta, diagnostico, realocagdo e reprocessamento manual de lote ou processo do GED -
5 Elaboragio de relatorio de auditoria - Nivel 2 10 58 Nivel 1 !
6 Elaboragdo de relatério de auditoria - Nivel 3 20 59 Consulta, diagnéstico, realocagdo e reprocessamento manual de lote ou processo do GED - 5
7 Realizagdo de inspego - Nivel 1 20 Nivel 2
8 Realizagdo de inspecdo - Nivel 2 30 60 Consulta, diagnostico, realocagdo e reprocessamento manual de lote ou processo do GED - 3
9 Realizagdo de inspecdo - Nivel 3 45 Nivel 3
10 | Analise de dados de Prestagdo de Contas - Nivel 1 5 61 | Criagdo e alteragdo de processos e rotinas no GED - Nivel 1 10
11 | Andlise de dados de Prestagdo de Contas - Nivel 2 10 62 | Criagdo e alteragdo de processos e rotinas no GED - Nivel 2 20
12 Anélise de dados de Prestacdo de Contas - Nivel 3 15
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63 Criagido e alteragdo de processos e rotinas no GED - Nivel 3 30
64 Administragdo de Servidor - Nivel 1 10
65 Administragdo de Servidor - Nivel 2 20
66 Administragdo de Servidor - Nivel 3 30
67 {\tcndiminto ao pﬁ?lico (s)crvidorcs, advogados, setores do proprio TCE e demais 5
s por
68 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
69 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
70 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
71 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
72 Realizar trei na digdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
73 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXO I - AE
METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACAO

DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (DFAE)

CARGOS: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

32 Relatério de Dentincia ou Representagdo (COM Defesa Prévia) — 07 ou mais ocorréncias 70
Relatorio de Recurso, Retorno, Reandlise, Consulta ou Monitoramento de Decisdo (vide

33 0BS 1) 20

34 Relatorio de Contraditério de Auditoria, Denuncia, Representagéo, e Tomada de Contas 20
Especial- Complexidade 1 (com 01 defesa ou defesas de igual conteiido)

35 Relatorio de Contraditorio de Auditoria, Denuncia, Representagdo e Tomada de Contas 30
Especial — Complexidade 2 (com mais de 01 defesa de conteado distinto)
Relatorio de Contraditério de Auditoria, Dentincia, Representa¢do e Tomada de Contas

36 Especial — Complexidade 3 (realizado de acordo com a complexidade da pega a ser 40
produzida conforme avaliagdo da chefia imediata) (vide OBS 1)

37 Relatério Compl de Contas de Gestéo, Fiscalizagdo e de Contraditério (vide OBS 1) 20

38 | Diligéncia in loco - Complexidade 1 - pontuagdo por dia em diligéncia dentro de Teresina 5

39 Diligéncia in loco - Complexidade 2 - pontuagdo por dia de afastamento em diligéncias fora 10
de Teresina.

40 Despacho/Informagao/Parecer para atendimento de demandas ou diligéncias internas ou 10
externas

41 Participagdo na DGECOR, por indicagdo da Diretoria da DFAE 40
Participagdo em trabalho extraordinario autorizado pela Diretoria da DFAE para atender a

42 demandas internas, de outros setores do TCE, ou externas — Grau de complexidade a ser 20
avaliado pela chefia imediata (vide OBS 1)

43 Realizar Auditoria Operacional proposta pelo TCE 100

44 Realizar Auditoria Operacional com agio coordenada do TCU 50

45 Monitorar/acompanhar Auditoria Operacional 50

46 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5

4 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas -por 5
evento

48 Participar em comissdes/grupos de trabalho/ pesquisa/estudo — cada 20

49 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20

50 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30

51 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

OBS 1: Sera aplicado o coeficiente 0,5; 1; 1,5; 2 ou 3 a pontuagdo fixada nos itens 09, 10, 26, 33, 36, 37 e 42
conforme o grau de complexidade, que sera avaliado pela chefia imediata.

OBS 2: Os Niveis consignados nos itens 01 a 12 sdo estabelecidos na tabela em anexo.

OBS 3: Referéncia a “Tipo 1, 2, 3 e 4” (itens 18 a 25) para planejamento/anélise para fiscalizagdo e relatorio de
fiscalizagdo, inclusive concomitante, dizem respeito a processos de fiscalizagdo do tipo Auditoria, Inspegdo,
L e Moni ), cujo enquadramento sera avaliado pela chefia imediata de acordo com a
complexidade.

ANEXO1I- AF

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACAO
DA ADMINISTRACAO ESTADUAL (DFAE)

CARGOS: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
01 Pl andlise para Contas de Gestao - Nivel 1 40
02 Pl /andlise para Contas de Gestéo - Nivel 2 80
03 Pl /andlise para Contas de Gestao - Nivel 3 100
04 Pl analise para Contas de Gestdo - Nivel 4 120
05 Relatério de Contas de Gestdo (ordindria/extraordinaria) - Nivel 1 60
06 Relatério de Contas de Gestéo (ordindria/extraordinaria) - Nivel 2 120
07 Relatério de Contas de Gestdo (ordindria/extraordinaria) - Nivel 3 150
08 Relatorio de Contas de Gestéo (ordindria/extraordindria) - Nivel 4 180
09 | Relatério do contraditorio de Contas de Gestdo/tomada de contas - Nivel 1 (vide OBS 1) 20
10 Relatério do contraditorio de Contas de Gestdo/tomada de contas - Nivel 2 (vide OBS 1) 40
11 Relatério do contraditorio de Contas de Gestao/tomada de contas - Nivel 3 60
12 Relatério do contraditério de Contas de Gestao/tomada de contas - Nivel 4 80
13 Planej analise das Contas de Governo do Estado 100
14 | Acor I » das Contas de Governo do Estado 50
15 Relatério das Contas de Governo do Estado 100
16 Monitoramento das Contas de Governo do Estado 50
17 Relatério de Contraditério das Contas de Governo do Estado 80
18 | Planej /andlise para fiscalizagdo, inclusive concomi Tipo 1 20
19 Pl analise para fiscalizagdo, inclusive concomi — Tipo 2 40
20 Pl analise para fiscalizagdo, inclusive concomitante — Tipo 3 80
21 Pl o/andlise para fiscalizagdo, inclusive concomitante — Tipo 4 120
22 Relatorio de fiscalizagéo, inclusive concomitante — Tipo 1 30
23 Relatorio de fiscalizagdo, inclusive concomitante — Tipo 2 60
24 Relatorio de fiscalizagéo, inclusive concomitante — Tipo 3 120
25 Relatorio de fiscalizagdo, inclusive concomitante — Tipo 4 180
26 Relatério de Tomada de Contas ou Tomada de Contas Especial (vide OBS 1) 30
27 Relatorio de Dentincia ou Repr 30 (SEM Defesa Prévia) — até 03 ocorréncias 20
28 Relatorio de Dentincia ou Representagdo (SEM Defesa Prévia) — de 04 a 06 ocorréncias 40
29 Relatorio de Dentincia ou Representagdo (SEM Defesa Prévia) — 07 ou mais ocorréncias 60
30 Relatorio de Denuncia ou Repr 30 (COM Defesa Prévia) — até 03 ocorréncias 30
31 Relatorio de Dentincia ou Repr 30 (COM Defesa Prévia) — de 04 a 06 ocorréncias 50

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
01 Auxiliar a instrug¢io do Planej analise para Contas de Gestdo - Nivel 1 40
02 Auxiliar a instrugdo do Planej /anélise para Contas de Gestdo - Nivel 2 80
03 Auxiliar a instrugao do Planej /anélise para Contas de Gestdo - Nivel 3 100
04 Auxiliar a instrugdo do Pl b/analise para Contas de Gestao - Nivel 4 120
05 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Contas de Gestdo (ordinaria/extraordinaria) - Nivel 1 60
06 Auxiliar a instrugio do Relatério de Contas de Gestdo (ordindria/extraordindria) - Nivel 2 120
07 Auxiliar a instru¢do do Relatorio de Contas de Gestéo (ordinaria/extraordinaria) - Nivel 3 150
08 Auxiliar a instru¢do do Relatorio de Contas de Gestéo (ordindria/extraordinaria) - Nivel 4 180
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o Nivel 1 (vide OBS 1) 20

10 Auxiliar a instrugdo do Relatorio do contraditorio de Contas de Gestdo/tomada de contas - 40
Nivel 2 (vide OBS 1)

1 Auxiliar a instrugdo do Relatorio do contraditorio de Contas de Gestdo/tomada de contas - 60
Nivel 3

12 Auxiliar a instrugdo do Relatorio do contraditorio de Contas de Gestdo/tomada de contas - 80
Nivel 4

13 Auxiliar a instrugdo do Pl anlise das Contas de Governo do Estado 100

14 Auxiliar a instrugdo do Acompant das Contas de Governo do Estado 50

15 Auxiliar a instrugdo do Relatério das Contas de Governo do Estado 100

16 Auxiliar a instru¢do do Monitoramento das Contas de Governo do Estado 50

17 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Contraditério das Contas de Governo do Estado 80

18 ?_uxi]}ar a instrugdo do Planejamento/analise para fiscalizagdo, inclusive concomitante — 20

ipo

19 Auxiliar a instrugdo do Planejamento/anélise para fiscalizagdo, inclusive concomitante — 40
Tipo 2

20 Auxiliar a instrugdo do Planejamento/analise para fiscalizagdo, inclusive concomitante — 80
Tipo 3

21 ?\inlzitar a instru¢do do Planejamento/analise para fiscalizagao, inclusive concomitante — 120

ipo

22 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de fiscalizagao, inclusive concomitante — Tipo 1 30

23 Auxiliar a instrugdo do Relatério de fiscalizagdo, inclusive concomitante — Tipo 2 60

24 Auxiliar a instrugdo do Relatério de fiscalizagdo, inclusive cc i —Tipo 3 120

25 Auxiliar a instrugdo do Relatério de fiscalizagdo, inclusive cc i — Tipo 4 180
Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Tomada de Contas ou Tomada de Contas Especial (vide

26 OBS 1) 30

27 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Dentincia ou Representagdo (SEM Defesa Prévia) — até 20
03 ocorréncias

28 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Denuncia ou Representagdo (SEM Defesa Prévia) — de 40
04 a 06 ocorréncias

29 Auxilifir a instfug:_ﬁo do Relatério de Denuncia ou Representagdo (SEM Defesa Prévia) — 07 60
ou mais ocorréncias

30 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Denuncia ou Representagdo (COM Defesa Prévia) — até 30
03 ocorréncias

31 Auxiliar a instruge"m do Relatério de Dentincia ou Representagdo (COM Defesa Prévia) — de 50
04 a 06 ocorréncias

3 Auxilif]r a inst‘ruc?o do Relatério de Dentincia ou Representagio (COM Defesa Prévia) — 07 70
ou mais ocorréncias

33 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Recurso, Retorno, Reanalise, Consulta ou 20
Monitoramento de Decisdo (vide OBS 1)

34 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Contraditorio de Auditoria, Dentincia, Representagao, e 20
Tomada de Contas Especial- Complexidade 1 (com 01 defesa ou defesas de igual contetido)

35 Auxiliar a instrugdo do Relatorio de Contraditorio de Auditoria, Dentincia, Representagdo e 30
Tomada de Contas Especial — Complexidade 2 (com mais de 01 defesa de conteudo distinto)
Auxiliar a instrugdo do Relatério de Contraditorio de Auditoria, Denuincia, Representagao e

36 Tomada de Contas Especial — Complexidade 3 (realizado de acordo com a complexidade da 40
peca a ser produzida conforme avaliagéo da chefia imediata) (vide OBS 1)

37 Auxiliar a instrugdo do Relatorio Complementar de Contas de Gestdo, Fiscalizagdo ¢ de 20
Contraditorio (vide OBS 1)

38 Auxiliar Diligéncia in loco - Complexidade 1 - pontuagdo por dia em diligéncia dentro de 5
Teresina

39 Auxiliar Diligéncia in loco - Complexidade 2 - pontuagdo por dia de afastamento em 10
diligéncias fora de Teresina.

40 Auxiliar a instrugdo do Despacho/Informagao/Parecer para atendimento de demandas ou 10
diligéncias internas ou externas

41 Auxiliar a realizagdo de Auditoria Operacional proposta pelo TCE 100

42 Auxiliar a realizagdo de Auditoria Operacional com agdo coordenada do TCU 50
43 Auxiliar o Monitoramento/acor i » de Auditoria Operacional 50
44 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequénci 5

45 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas -por 5

evento
46 Participar em comissdes/grupos de trabalho/ pesquisa/estudo — cada 20
47 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
48 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
49 Realizar trei ) na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
OBS 1: Sera aplicado o coeficiente 0,5; 1; 1,5; 2 ou 3 a pontuagdo fixada nos itens 09, 10, 26, 33, 36 ¢ 37

conforme o grau de complexidade, que seré avaliado pela chefia imediata

OBS 2: Referéncia a “Tipo 1, 2, 3 e 4” (itens 18 a 25) para planejamento/analise para fiscalizagio e relatorio de
fiscalizagdo, inclusive concomitante, dizem respeito a processos de fiscalizagdo do tipo Auditoria, Inspe¢io,
Levantamento e Monitoramento, cujo enquadramento serd avaliado pela chefia imediata de acordo com a
complexidade

OBS. 3: Os niveis consignados nos itens 1 a 12 siio estabelecidos na tabela a seguir.

CEUNOUE W N —

=)

® 9 O U AW —

11
12
13
14
15
16

18
19
20
21

ORGAOS/ENTIDADES DO ESTADO POR PESO (NiVEL)

Nivel 4
Aguas e Esgotos do Piaui S/A — AGESPISA
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado — SEFAZ
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB
Hospital Getulio Vargas — Teresina
Secretaria da Saude (+ FUNSAUDE Fundo Estadual de Satide)
Policia Militar do Piaui
Departamento Estadual de Transito - DETRAN
Secretaria de Estado de Seguranga Publica
Secretaria de Estado da Administragdo e Previdéncia- SEADPREV
FUESPI - Fundagdo Universidade Estadual do Piaui

Nivel 3
Coordenadoria de Comunicagao Social-CCOM
Secretaria de Cultura do Estado do Piaui — SECULT
Fundagéo Estadual de Esportes — FUNDESPI
Instituto de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER
Secretaria de Estado da Educagido — SEED
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural — SDR (A partir de 2019 Secretaria de Desenvolvimento
da Agricultura Familiar)
Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo — SETRE
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico — SEDET (A partir de 2019 Secretaria de
Desenvolvimento Econdomico)
Assembleia Legislativa
Centro de Hematologia e Hemoterapia do Piaui — HEMOPI — Teresina
Hospital Dirceu Arcoverde — Parnaiba
Hospital Dirceu Arcoverde — Policia Militar do Piaui - Teresina
Hospital Infantil Dr. Lucidio Portela — Teresina
Hospital Regional Dr. Chagas Rodrigues — Piripiri
Hospital Regional Justino Luz — Picos
Hospital Regional Tibério Nunes — Floriano
Instituto de Doengas Tropicais Dr. Natan Portela — Teresina
Fundagao Estadual Piauiense de Servigos Hospitalares — FEPISERH
Instituto de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos do Estado do PI — IASPI
Procuradoria Geral da Justi¢a — Ministério Piblico
Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania — SASC (A partir de 2019 Secretaria de
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Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos)

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAR
Secretaria de Estado da Justi¢a e dos Direitos Humanos

Secretaria de Estado das Cidades

Secretaria de Estado do Turismo

Secretaria de Transportes — SETRANS

Poder Judiciario - Tribunal de Justiga

Fundag@o Piaui Previdéncia

Nivel 2
Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado do Piaui — ADAPI
Agéncia de Desenvolvimento Habitacional do Estado do Piaui - ADH
Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Piaui — ATI
Departamento de Estradas e Rodagens do Estado do Piaui-DER
Instituto de Aguas e Esgotos do Piaui
Instituto de Desenvolvimento do Piaui- IDEPI
Secretaria de Estado da Defesa Civil
Secretaria de Estado de Governo
Secretaria de Estado de Infraestrutura
Secretaria de Mineragdo, Petroleo e Energia Renovaveis
Secretaria Estadual para Pessoa Portadora Deficiéncia — SEID
Tribunal de Contas do Estado do Piaui - TCE
Gabinete Militar
Hospital Estadual Dr. Julio Hartman — Esperantina
Hospital Psiquiatrico Areolino de Abreu — Teresina
Hospital Regional de Campo Maior — Campo Maior
Hospital Regional Deolindo Couto — Oeiras
Hospital Regional Eustaquio Portela — Valenga do Piaui
Hospital Regional Manoel Sousa Santos — Bom Jesus
Hospital Regional Senador Dirceu Arcoverde — Urugui
Hospital Senador Candido Ferraz — Sao Raimundo Nonato
Laboratorio Central Dr. Costa Alvarenga — Teresina
Maternidade Dona Evangelina Rosa — Teresina
Companhia Metropolitana de Transporte Publico - CMTP
Defensoria Publica Geral do Estado — DPE
Empresa de Gestdo de Recursos do Piaui S/A — EMGERPI
Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Piaui — FAPEPI
Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN
Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizagdo do Poder Judiciario do Estado do Piaui —
FERMOJUPI
AGRESPI — Agéncia de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados do Estado do Piaui*
SUPAR - Superintendéncia de Parcerias Publico Privadas (A partir de 2019)*
Secretaria do Agr ocio e Empreendedorismo Rural (A partir de 2019)

Nivel 1
Companhia de Administragdo
Controladoria Geral do Estado — CGE
Coordenadoria de Fomento ao Saneamento Rural
Corregedoria Geral de Justiga
Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas
Coordenadoria de Combate a Pobreza Rural
Coordenadoria do Programa de Modernizagdo e Qualificagdo de Empreendimentos Publicos
Coordenadoria de Educagao por Meio de Mediagao Tecnologica
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui
Fundag@o Radio e Televisdo Educativa do Piaui
Gabinete da Vice-Governadoria
Instituto de Terras do Piaui — INTERPI
Superi déncia de Repr a0 do Estado do Piaui em Brasilia — SURPI
TII Coordenagdo Regional de Satde — Piripiri
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15 VII Coordenagio Regional de Saude — Valenga do Piaui

16 XIIT Coordenagdo Regional de Satide — Bom Jesus

17 XII Coordenagio Regional de Saude — Sdo Raimundo Nonato

18 Unidade Integrada de Satide do Mocambinho — Teresina

19 Hospital Col6nia do Carpina — Parnaiba

20 Hospital Local Domingos Chaves — Canto do Buriti

21 Hospital Local José de Moura Fé — Simplicio Mendes

22 Hospital Regional Dr. Jodo Pacheco Cavalcante — Corrente

23 Hospital Regional Teresinha Nunes de Barros — Sdo Jodo do Piaui
24 I Coordenagdo Regional de Satide — Parnaiba

25 V Coordenagio Regional de Saude — Campo Maior

26 IV Coordenagéo Regional de Saude — Teresina

27 X Coordenagio Regional de Saude — Floriano

28 IX Coordenagdo Regional de Saude — Picos

29 Hospital Estadual Julio Borges de Macedo — Curimata

30 UMS de Itainopolis — Itainopolis

31 Hospital Estadual Norberto Moura — Elesbdo Veloso

32 VIII Coordenagio Regional de Saude — Oeiras

33 UMS de Santa Filomena — Santa Filomena

34 XV Coordenagao Regional de Satide — Urugui

35 Hospital Regional Lednidas Melo - Barras

36 Hospital Regional Francisco Ayres Cavalcante — Amarante

37 Hospital Local Gerson Castelo Branco — Luzilandia

38 UMS de Avelino Lopes — Avelino Lopes

39 UMS Pedro Lopes — Francindpolis

40 UMS Luiz Josino Barros - Bocaina

41 Hospital Estadual Jodo Luiz de Morais — Demerval Lobao-PI

42 Hospital Estadual José Furtado de Mendonga — Sao Miguel do Tapuio
43 Agéncia de Fomento ¢ Desenvolvimento do Piaui

44 Companhia de Gas do Piaui — GASPISA

45 Companhia de Terminais Alfandegados do Piaui — Porto-PI

46 Coordenadoria de Lazer e Desenvolvimento Social ¢ Urbano — CDSOL
47 Coordenadoria de Fomento a Irrigagao

48 Coordenadoria da Juventude

49 Coordenadoria Estadual de Politicas Para as Mulheres — CEPM-PI
50 Coordenadoria do Programa Mais Vida com Cidadania para o Idoso
51 Coordenadoria do Programa de Gestao de Recursos Hidricos

52 Coordenadoria do Programa de Apoio a Piscicultura

53 Coordenadoria de Infraestrutura Aeroportuaria- CIEPRO

54 Coordenadoria de Programa do Agronegocio e dos Cerrados

55 Coordenadoria do Programa de Tecnologia e Inovagio

56 Instituto de Metrologia do Estado do Piaui — IMEPI

57 Junta Comercial do Estado do Piaui — JUCEPI

58 Procuradoria Geral do Estado do Piaui — PGE

59 Superintendéncia da Fundagio Centro de Pesquisa Econdmica e Social do Piaui — CEPRO

ANEXOI-AG

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACAO

DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL (DFAM) / REGIONAIS

CARGOS: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM | DESCRICAO DA ATIVIDADE

[PONTOS

I [Coordenar o monitoramento da d 40 enviada pelo sistema Documentagdo Web

| 2

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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NIVEL 3: Municipios com populagio superior a 50.000 habitantes, 6rgios de Teresina (SEMEC, FUNDEB,
Secretaria Municipal de Saude, Fundagdo Municipal de Saude, Fundagdo Hospitalar, SEMTCAS e IPMT).

b) Os niveis consignados nos itens 15, 16 e 17 sdo

belecidos conforme os i critérios:

NIVEL 1: Até 08 pecas de defesa;
NI:VEL 2:De 09 a 15 pegas de defesa;
NIVEL 3: Acima de 15 pegas de defesa.

OBS.2: Sera aplicado coeficiente 1,25, 1,5, 2 ou 2,5 a pontuagdo fixada nos itens 5, 7 a 18, conforme o grau de
complexidade, que sera avaliado pela chefia imediata.

ANEXO I-AH

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACAO

DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL (DFAM)

CARGOS: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

. . 1A . .
Gabinete da Presidéncia Chawia

2 Coordenar o monitoramento do sistema Sagres ¢ das movimentagdes bancérias 2
Coordenar o monitoramento das publicagdes oficiais no Diario do Municipio/Diario dos

3 Municipios e confrontar com informagdes prestadas em sistemas internos (Licitagdes e 2
Contratos Web)

4 Monitoramento de objeto especifico definido pela Diretoria 5

5 Planejamento para realizagdo de fiscalizagdo (por municipio/drgdo/entidade) 10

6 Realizagdo de fiscalizagdo in loco (por dia em diligéncia) 5

7 Elabora¢do, emissdo e despacho de relatorio de inspeg¢do, auditoria, dentncia ou 25
rep: do - nivel 1

3 Elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio de inspegdo, auditoria, deniincia ou 40
representagdo - nivel 2

9 Elaboragdo, emissio e despacho de relatorio de inspegdo, auditoria, dentncia ou 50
rep a0 - nivel 3

10 Elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio de consulta, recurso, retorno, reanalise ou de 20
contraditorio de inspegdo, auditoria, dentincia ou representaga
Elaboragao, emissao e despacho de informagédo, inclusive com encaminhamento para

11 emissdo de medida cautelar, parecer ou certiddo, para atendimento de demandas internas ou 10
externas

12 Elaboragao, emissdo e despacho de relatorio sobre as contas municipais (governo, prestagdo 40
de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 1

13 Elaboragao, emissdo e despacho de relatorio sobre as contas municipais (governo, prestagio 50
de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 2

14 Elaboragao, emissdo e despacho de relatorio sobre as contas municipais (governo, prestagdo 60
de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 3

15 Elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio do contraditorio de processo sobre as contas 30
municipais (governo, prestagio de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 1

16 Elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio do contraditério de processo sobre as contas 40
municipais (governo, prestagdo de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 2

17 Elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio do contraditorio de processo sobre as contas 50
municipais (governo, presta¢do de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 3

18 Realizar diligéncias, pesquisas ¢ 1 > de dados diversos, inclusive com elaboragdo 3
de despacho

19 Realizagdo de Auditoria Operacional 50
Assessoramento no desenvolvimento ¢ manutengdo dos sistemas informatizados de interesse

20 . 30
da DFAM, por sistema

2 Treinamento na utilizagdo dos sistemas informatizados de interesse da DFAM, para o 20
publico interno ou externo

22 Suporte na utilizagéo dos sistemas informatizados de interesse da DFAM, por atendimento 5

23 Elaboragdo e revisdo de minuta de atos normativos (resolugdes, instrugdes normativas, notas 20
técnicas, etc.) de interesse da DFAM

24 Assessorar o planejamento das atividades da DFAM e acompanhar sua execugao, inclusive 20
para aferi¢do da produtividade

25 Participagdo em trabalho extraordinario autorizado pela Diretoria 20

26 Participagdo em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo (cada) 20

27 Realizagdo de trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20

28 Realizagdo de trei » na condigao de instrutor/professor - de 10 a 20h 30

29 Realizagdo de trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

30 Participagdo em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5

31 Participagio em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas (por 5
evento)

OBS.1:

a) Os niveis consignados nos itens 7, 8, 9, 12, 13 e 14 sdo belecidos conforme os i critérios:

NIVEL 1: Municipios com coeficiente do FPM = 0.6 ou 0.8, APPM, AMPAR, AVEP, SAAEs, CITCOCAIS,
orgdos de Teresina (SEMGOV, GAB. VICE-PREFEITO, PGM, SEMCOM, SEMF, SEMEL, SEMJUV,
SEMAM, STRANS, ARSETE, ETURB, PRODATER, CMPPM, SEMEST, SEMAE, US, SAMU e FWF);
NIVEL 2: Municipios com coeficiente do FPM entre 1.0 a 2.0, 6rgios de Teresina (Contas de Governo, Camara,
SEMA, SEMPLAN, SEMDEC, SEMDUH, SDUs, SDR e FMC);

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Auxiliar no monitoramento da d 40 enviada pelo sistema Documentagdo Web 2
2 Auxiliar no monitoramento do sistema Sagres e das movimentagdes bancarias 2
Auxiliar no monitoramento das publicagdes oficiais no Diario do Municipio/Diario dos

3 Municipios e confrontar com informagdes prestadas em sistemas internos (Licitagdes e 2
Contratos Web)

4 Auxiliar no monitoramento de objeto especifico definido pela Diretoria 5

5 Auxiliar no planej ) para realizagdo de fiscalizagdo (por municipio/orgao/entidade) 10

6 Auxiliar na fiscalizagdo in loco (por dia em diligéncia) 5

7 Auxiliar na elaboragdo, emissao e despacho de relatorio de inspecdo, auditoria, denuncia ou 25
representacdo - nivel 1

3 Auxiliar na elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio de inspegio, auditoria, denuncia ou 40
rep do - nivel 2

9 Auxiliar na elaboragdo, emissio e despacho de relatério de inspegdo, auditoria, dentincia ou 50
representagdo - nivel 3

10 Auxiliar na elaboragio, emissio e despacho de relatorio de consulta, recurso, retorno, 20
reanalise ou de contraditorio de inspegdo, auditoria, deniincia ou rep 30
Auxiliar na elaboragio, emissdo e despacho de informagéo, inclusive com encaminhamento

11 para emissio de medida cautelar, parecer ou certiddo, para atendimento de demandas 10
internas ou externas

12 Auxiliar na elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio sobre as contas municipais 40
(governo, prestagdo de contas de gestio ou tomada de contas) - nivel 1

13 Auxiliar na elaboragdo, emissio e despacho de relatorio sobre as contas municipais 50
(governo, prestagdo de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 2

14 Auxiliar na elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio sobre as contas municipais 60
(governo, prestagdo de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 3

15 Auxiliar na elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio do contraditorio de processo sobre 30
as contas municipais (governo, prestagdo de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 1

16 Auxiliar na elaboragdo, emissdo e despacho de relatorio do contraditorio de processo sobre 40
as contas icipais (governo, prestagio de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 2

17 Auxiliar na elaboragdo, emissao e despacho de relatorio do contraditério de processo sobre 50
as contas municipais (governo, prestagdo de contas de gestdo ou tomada de contas) - nivel 3

18 Realizar diligéncias, pesquisas e 1 de dados diversos, inclusive com elaboragao 3
de despacho

19 Auxiliar na realizagdo de Auditoria Operacional 50

20 Participagdo em trabalho extraordinario autorizado pela Diretoria 20

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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21 Participagdo em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo (cada) 20
22 Realizagdo de trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
23 Realizagdo de trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
24 Realizagdo de trei na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
25 Participagio em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
26 Participagdo em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas (por 5
evento)
OBS.1:
a) Os niveis consignados nos itens 7, 8,9, 12, 13 ¢ 14 sdo belecidos conforme os i critérios:

NIVEL 1: Municipios com coeficiente do FPM = 0.6 ou 0.8, APPM, AMPAR, AVEP, SAAEs, CITCOCAIS,
orgios de Teresina (SEMGOV, GAB. VICE-PREFEITO, PGM, SEMCOM, SEMF, SEMEL, SEMJUV,
SEMAM, STRANS, ARSETE, ETURB, PRODATER, CMPPM, SEMEST, SEMAE, US, SAMU e FWF);
NIVEL 2: Municipios com coeficiente do FPM entre 1.0 a 2.0, 6rgdos de Teresina (Contas de Governo, Camara,
SEMA, SEMPLAN, SEMDEC, SEMDUH, SDUs, SDR e FMC);

NIVEL 3: Municipios com populagdo superior a 50.000 habitantes, 6rgios de Teresina (SEMEC, FUNDEB,
Secretaria Municipal de Satude, Fundagdao Municipal de Saude, Fundagao Hospitalar, SEMTCAS e IPMT).

b) Os niveis consignados nos itens 15, 16 e 17 sdo estabelecidos conforme os seguintes critérios:
NIVEL 1: Até 08 pecas de defesa;

NIVEL 2: De 09 a 15 pecas de defesa;

NIVEL 3: Acima de 15 pegas de defesa.

OBS.2: Sera aplicado coeficiente 1,25, 1,5, 2 ou 2,5 a pontuagdo fixada nos itens 5, 7 a 18, conforme o grau de
complexidade, que sera avaliado pela chefia imediata.

22 Realizar Monitoramento de Auditoria Operacional 50
23 Realizar Diligéncias S
24 | Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral (por di ) 2
25 Elaborar propostas de resolugdes 10
26 Elaborar manuais técnicos 20
27 Realizar atendimento de solicitagdes de autoridades 10
28 Apoio no desenvolvimento e gerenci ) de si 10
29 Levantar dados de forma extraordinaria e a pedido 10
30 Elaborar informativos 10
31 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
3 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
33 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
34 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - até 10h 20
35 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
36 Realizar treinamento na condig@o de instrutor/professor - acima de 20h 40

OBS: a pontuagio do "item 20" sera definida em fungdo do grau de complexidade da atividade, que sera avaliado
pela chefia imediata, podendo alcangar a pontuagéo méaxima.

ANEXO1-AJ

METAS INDIVIDUAIS

ANEXO1I-AI

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACOES
ESPECIALIZADAS (DFESP) - DIVISAO DE FISCALIZACAO DA EDUCACAO (DFESP-1), DIVISAO
DE FISCALIZACAO DA SAUDE (DFESP-2) E DIVISAO DE FISCALIZACAO DA TEMATICA
RESIDUAL (DFESP-3)

CARGOS: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACAO
DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA (DFENG)

META: 100 PONTOS/MES

META: 100/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

1 Estudos/P isas/Reunides para o planejamento da fiscalizagdo 10*

Elaboragdo de Papéis de Trabalho para o planejamento e execugdo da fiscalizagdo (incluindo

2 entrevistas, questiondrios, matrizes, etc.) 10%

3 Realizagdo de painéis, eventos e grupos de discussdo tematica 5*

4 Elaboragdo e emissdo de relatorio de 1 20%*

5 Elaboragdo e emissdo de relatorio preliminar de auditoria tematica ou operacional 100*

6 Elaboragdo e emissdo de relatorio definitivo de auditoria temética ou operacional, apos os 50
comentarios do gestor

7 Elaboragdo de Termo de Ajuste de Gestdo 50%

8 Participagdo na elaboragio do Plano de Agdo 50*

9 Monitoramento do Plano de A¢do, Termo de Ajuste de Gestdo ou demais determinagdes 50%

10 Analise com emissdo de informagio, certidao, declaragao ou retificagdo para atendimento de 10%
d das internas ou externas

I Elab_oracéo e emissdo de relatorio de 'inspecéo, auditoria, denuncia, representagdo, 20%
monitoramento ou acompanhamento de decisio

12 Elaboragdo ¢ emissdo de relatorio de prestagdo de contas anual consolidada, tomada de 30%

contas ou tomada de contas especial

13 Elaboragdo e emissdo de parecer técnico 20%*

Elaboragdo e emissdo de relatorio de contraditorio em inspe¢do, auditoria, denuncia,

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Planejar, solicitar documentos e proceder analise - Nivel 1 10
2 Planejar, solicitar documentos e proceder analise - Nivel 2 15
3 Planejar, solicitar documentos e proceder analise - Nivel 3 20
4 Inspegdo in loco - Nivel 1 20
5 Inspegdo in loco - Nivel 2 30
6 Inspegdo in loco - Nivel 3 50
7 Anélise de processo licitatorio/contrato (Ordinaria/Extraordinria/Tematica) - Nivel 1 10
8 Analise de processo licitatorio/contrato (Ordinaria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 2 15
9 Analise de processo licitatorio/contrato (Ordinria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 3 30
10 Anélise Or aria (Ordinaria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 1 30
11 Analise Orgamentaria (Ordinaria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 2 60
12 Anélise Or aria (Ordindria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 3 100
13 Redagdo do Relatério (Ordinaria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 1 50
14 Redagdo do Relatério (Ordinaria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 2 80
15 Redagdo do Relatorio (Ordinaria/Extraordinaria/Tematica) - Nivel 3 100
16 | Analise do contraditorio - Nivel 1 25
17 Anélise do contraditorio - Nivel 2 50
18 Anélise do contraditorio - Nivel 3 100
19 Analise com emissio de Relatorio Complementar 20

20 Participar em trabalhos extraordinarios relacionados 4 atividades de interesse do TCE/PI 100
21 Realizar Auditoria Operacional 100

14 < s . 20%
representa¢do, monitoramento ou acompanhamento de decisdo

15 Elaboragao e emissdo de relatorio de comrad_it(')rio de prestagdo de contas anual consolidada, 20%
tomada de contas ou tomada de contas especial

16 Elaboragao e emissdo de relatorio complementar 20%

17 | Elaboragdo ¢ emissdo de relatorio em processos de recursos ¢ revisio 20*

18 Participagdo de comissdes (por trabalho desenvolvido) 10*

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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19 Assessorar no planejamento da divisdo/diretoria ou de outras unidades/Participagio no 20%
PAF/PAT
20 Participagdo em trabalhos extraordinario autorizado pela Chefia/Diretoria (por trabalho) 10*
21 Realizagdo de trei na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
22 Realizagdo de trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10H a 20h 30
23 Realizagdo de trei » na condigao de instrutor/professor - acima de 20h 40
24 Realizagdo de diligéncias fora do TCE (dentro da capital) — por dia de af ) da sede 3
25 Realizagdo de diligéncias fora do TCE (fora da capital) — por dia de af: ) 7

* Podera ser aplicado o coeficiente de 0,5; 1,5; 2,0; ou 3 a pontuagéo fixada nos itens marcados com *, conforme
grau de complexidade que sera avaliado pela chefia imediata.

ANEXO - AK

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACOES
ESPECIALIZADAS (DFESP) - DIVISAO DE FISCALIZACAO DA EDUCACAO (DFESP-1), DIVISAO
DE FISCALIZACAO DA SAUDE (DFESP-2) E DIVISAO DE FISCALIZACAO DA TEMATICA
RESIDUAL (DFESP-3)

CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Estudos/Pesquisas/Reunides para o planej da fiscalizagdo. 10*
5 Elaboragao de Papéis de Trabalho para o planej ) e 4o da fiscalizagdo (incluindo 10*
entrevistas, questiondrios, matrizes, etc.)

3 Realizagdo de painéis, eventos e grupos de discussdo tematica 5*

4 Elaboragdo e emissio de relatorio de levantamento 20*

5 Elaboragao e emissdo de relatorio preliminar de auditoria temética ou operacional 100*

6 Elaboragao e emissdo de relatorio definitivo de auditoria temética ou operacional, apos os 50%
comentarios do gestor

7 Elaboragdo de Termo de Ajuste de Gestdo 50*

8 Participagio na elaboragio do Plano de Ag¢do 50%

9 Monitoramento do Plano de Agdo, Termo de Ajuste de Gestdo ou demais determinagdes 50%

10 Analise com emissdo de informagao, certidao, declarago ou retificagdo para atendimento de 10*
demandas internas ou externas

1 Elaboragdo e emissdo de relatorio de inspegdo, auditoria, denuncia, repr do. 20
monitoramento ou acompant » de decisdo

12 Elaboragdo e emissdo de relatorio de prestagdo de contas anual consolidada, tomada de 30
contas ou tomada de contas especial

13 Elaboragao e emissdo de parecer técnico 20*

14 Elaboragdo e emissio de relatorio de contraditorio em inspegdo, auditoria, dentncia, 20%
representagdo, monitoramento ou ac I ) de decisdo

15 Elaboragdo e emissdo de relatorio de contraditorio de prestagdo de contas anual consolidada, 20
tomada de contas ou tomada de contas especial

16 Elaboragdo e emissdo de relatorio complementar 20%

17 Elaboragdo e emissdo de relatorio em processos de recursos e revisao 20*

18 Participagdo de comissdes (por trabalho desenvolvido) 10*

19 Assessorar no planejamento da divisdo/diretoria ou de outras unidades/Participagio no 20%
PAF/PAT

20 Participagdo em trabalhos extraordinario autorizado pela Chefia/Diretoria (por trabalho) 10*

21 Realizagdo de trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20

22 Realizagéo de trei na condigdo de instrutor/professor - de 10H a 20h 30

23 Realizagdo de trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

24 Realizagdo de diligéncias fora do TCE (dentro da capital) — por dia de af: da sede 3

25 Realizagdo de diligéncias fora do TCE (fora da capital) — por dia de af: 7
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* Podera ser aplicado o coeficiente de 0,5; 1,5; 2,0; ou 3 a pontuagéo fixada nos itens marcados com *, conforme
grau de complexidade que sera avaliado pela chefia imediata.

ANEXOI - AL

METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE FISCALIZACOES
ESPECIALIZADAS (DFESP) - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE ATOS DE PESSOAL (DFESP—4 /
DFAP) - SECAO DE REGISTRO DE ATOS DE PESSOAL (SRAP)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Realizar analise de processos de inativagdo - Nivel 1 3
2 Realizar andlise de processos de inativagdo - Nivel 2 6
3 Realizar analise de processos de inativagio - Nivel 3 9
4 Realizar alise de processos de inativagdo - Nivel 1 3
5 Realizar alise de processos de inativagdo - Nivel 2 6
6 Realizar reanalise de processos de inativagdo - Nivel 3 9
7 Realizar analise de processos de admissdo — Contraditorio ou Registro de Ato - Nivel 1 (sem 10

admissdo)
3 Realizar analise de processos de admissdo — Contraditério ou Registro de Ato - Nivel 2 (até 15
50 atos de admissdo)
Realizar andlise de processos de admissdo — Contraditorio ou Registro de Ato - Nivel 3 (51 -
9 secel 20
100 atos de )
10 Realizar analise de processos de admissdo - Contraditorio ou Registro de Ato - Nivel 4 (101 30
- 200 atos de admissdo)
Realizar analise de processos de admissdo - Contraditério ou Registro de Ato - Nivel 5
11 N L 40
(acima de 200 atos de admissio)
12 Realizar analise de processos de ad 3o — Relatorio Inicial - Nivel 1 5
13 | Realizar analise de processos de admissdo — Relatorio Inicial - Nivel 2 10
14 Realizar andlise de processos de admissdo — Relatorio Inicial - Nivel 3 15
15 Elaborar relatério de inspegdo de inativagdo/admissio (ordindria/extraordinaria) 20
16 Realizar anélise de dentincias em processo de inativagdo/admissio — Nivel 1 10
17 Realizar andlise de dentincias em processo de inativagdo/admissdo — Nivel 2 15
18 Realizar andlise em processo de consulta em inativagido/admissdo 10
19 Realizar auditoria extraordinaria (autorizada pelo plendrio: planej ) 30
20 Realizar diligéncias, pesquisas ¢ | de dados diversos 5
21 Realizar atendimento ao publico (servidores, advogados, setores do proprio TCE e demais 3
interessados) (por atendimento) — Nivel 1
Realizar atendimento ao publico (servidores, advogados, setores do proprio TCE e demais
22 . ax N N 4,5
interessados, certiddes procura de processos) (por d 0) — Nivel 2 i
23 Proceder apoio no desenvolvimento/suporte/gerenciamento de si 5
2% Realizar analise de solicitagdo eletrénica no Sistema RHWeb (servidor/servidor )
antigo/concurso)
25 Elaborar propostas de resolugdes e manuais técnicos 20
2% Tramitar processos no e-TCE e controle interno de processos de inativagdo/admissdo (por 2
processo)
27 Elaborar relatdrio trimestral de atividades da DFAP 15
28 Elaborar relatério mensal de cumprimento de meta global para Governanga 10
29 Realizar inspegdo in loco 15
30 Realizar pesquisa na internet e Analise dos Diarios Municipais e Estaduais (por dia de 5
pesquisa)
31 Elaborar relatorio de concurso/processos seletivos pesquisados na internet e nos Diérios 10
Municipais ¢ Estaduai
32 | Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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Obs. Os niveis consignados nos itens 3 a 5 ¢ 7 a 9 sao estabelecidos conforme os seguintes critérios:

33 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
34 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
35 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
36 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
37 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOI-AM
METAS INDIVIDUAIS

LOTACAO: SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO (SECEX) - DIRETORIA DE F’[SCALIZAC()ES
ESPECIALIZADAS (DFESP) - DIVISAO DE FISCALIZACAO DE REGIMES PROPRIOS DE
PREVIDENCIA SOCIAL (DFESP-5 / DFRPPS)

META: 100 PONTOS/MES

PONTUACAO DAS ATIVIDADES

ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Homologagdo (Recebimento/Rejei¢do) da prestagdo de contas (Documentagdo Web) para 60
efeito de bloqueio no ambito do controle concomitante de RPPS
Monitoramento das prestagdes de contas apds homologagdo (Rejei¢do nos sistemas
2 Documentagio Web) para efeito de bloqueio das contas dos municipios com RPPS 60
(Controle concomitante)
3 Analise das prestagdes de contas anuais — Relatorio preliminar (Nivel 1) 40
4 Analise das prestagdes de contas anuais — Relatorio preliminar (Nivel 2) 50
5 Analise das prestagdes de contas anuais — Relatorio preliminar (Nivel 3) 60
6 Anélise de Tomada de Contas — Relatorio preliminar 60
7 Analise das prestagdes de contas anuais — Relatdrio de contraditorio (Nivel 1) 40
8 Analise das prestagdes de contas anuais — Relatorio de contraditorio (Nivel 2) 50
9 Analise das prestagdes de contas anuais — Relatorio de contraditorio (Nivel 3) 60
10 Analise de Representagdes, Dentincias, Recursos — Relatorio de contraditério 60
11 Anélise de Tomada de Contas — Relatorio de Contraditério 60
12 Relatorio de Inspe¢des/Auditoria in loco 60
13 Analise de demandas decorrentes do controle prévio em matéria de RPPS (Instrugdes 50

Normativas 03/17 e 04/17 — RPPS em institui¢cdo e em extin¢do)

14 Analise de demandas externas em matéria de RPPS (Procuradorias/Promotorias/TJ/etc.) 40

Diligéncias, pesquisas e levantamento de dados para analise de conformidade das demandas

Nivel 1 — Plano unico ndo equacionado
Nivel 2 — Plano tinico ndo equacionado mediante plano de amortizagdo/Aportes
Nivel 3 — Plano unico ndo equacionado medi ¢do da massa
ANEXOI- AN
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS (MPC)
CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO
META: 100 PONTOS/MES
PONTUACAO DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Autenticar documentos - por autenticagdo 0,2
2 Levantar dados solicitados pela chefia imediata - por solicit; 10
3 Realizar pesquisa em sites relacionados as atividades do MPC - por pesquisa 2
4 Realizar arquivamento de documentos, organizagdo e manutengdo de pastas, atendimento de 5
solicitagdo de copias
5 Realizar controle das revistas assinadas utilizadas pelo MPC - por publica¢io 1
6 Preparar oficio para expedigao - por Oficio 2
7 Realizar dimento em geral (autoridade/jurisdicionado/cidaddo) - por di ) 2
8 Orientar estagiarios 10
9 Preparar relatério semanal de boas praticas de outros 6rgios 20
10 Preparar relatério semanal de artigos de livros e revistas 20
11 Proceder suporte aos gabinetes dos Procuradores de Contas 25
12 Solicitar material a Se¢do de Almoxarifado 1
13 C.ulaburar nas Atividades do Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas do )
Piaui — por agdo
14 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequé 5
15 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
16 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
17 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - até 10h 20
18 | Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
19 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
ANEXOI-AO
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: GABINETES DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS (MPC)
CARGOS: AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
META: 100 PONTOS/MES
PONTUAC;\O DAS ATIVIDADES
ITEM | DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
1 Elaborar Despacho, Parecer Interlocutdrio, Oficio e Memorando 2
2 Receber eletronicamente processos fisicos - cada 0,2
3 Tramitar processos - cada 0,2
4 Elaborar Parecer em Recursos (Inclusive pedido de reexame), Denuncias, Representagdes e 15
Inspegdes
5 Elaborar Parecer em Consulta ou Incidente de Inconstitucionalidade 30
6 Elaborar Parecer Definitivo em Prestagdo de Contas Municipais - Nivel 01 25
7 Elaborar Parecer Definitivo em Prestagdo de Contas Municipais - Nivel 02 35

15 do TCE/PI em matéria de RPPS 40
16 Elaboragao de matriz de planejamento para auditorias e inspegdes in loco em matéria de 40
RPPS
Anélise das demandas da Comissdo Permanente de Fiscalizagdo e Controle de RPPS em
17 o 40
matéria de RPPS
18 Reanalise em sede de Representagdo, Recurso ou Dentincia 30
19 | Analise das demandas adentradas na Ouvidoria do TCE/PI em matéria de RPPS 20
20 Analise das demandas internas do TCE/PI em matéria de RPPS (informagdes) 20
21 Elaborar relatdrio trimestral de atividades da DFRPPS 15
22 Elaborar relatério mensal de cumprimento de meta global para Governanga 10
23 Atendimento ao publico externo — jurisdicionado em razdo de controle concomitante 10
exercido em matéria de RPPS para efeito de bloqueio de contas
24 Participagio em palestras de interesse do TCE/PI (Escola de Contas) para o publico externo 40
25 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
26 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
27 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
28 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - até 10h 20
29 | Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
30 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
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8 Elaborar Parecer Definitivo em Prestagdo de Contas Municipais - Nivel 03 45
9 Elaborar Parecer Definitivo em Presta¢do de Contas Estaduais - Nivel 01 20
10 Elaborar Parecer Definitivo em Prestagdo de Contas Estaduais - Nivel 02 30
11 Elaborar Parecer Definitivo em Prestagdo de Contas Estaduais - Nivel 03 40
12 Elaborar Parecer Definitivo em Prestacdo de Contas Estaduais - Nivel 04 50
13 Elaborar Parecer Definitivo em Processo de Admissdo 20
14 Elaborar Parecer em Atos de Inativagdo 2
15 Elaborar Recursos e Incids de Inconstitucionalidad 40
16 Elaborar Representagdes - Nivel 1 2
17 Elaborar Representagdes - Nivel 2 40
18 | Participar em Reunido 5
19 Elaborar propostas de atos normativos 15
20 | Participar nas atividades do DGECOR, por indicagdo do Procurador-Geral 30
21 Atender Demanda Interna ou Externa - Nivel 1 5
22 Atender Demanda Interna ou Externa - Nivel 2 10
23 Realizar diligéncias por determinagao do Procurador 10
24 Realizar diligéncias externas por determinagio do Procurador 3
25 Realizar outras atividades a pedido do Procurador - Nivel 1 2
26 Realizar outras atividades a pedido do Procurador - Nivel 2 5
27 Realizar outras atividades a pedido do Procurador - Nivel 3 10
28 Solicitar material & Se¢do de Almoxarifado 1
29 | Organizar agenda de compromissos externos do MPC 5
30 Organizar agenda de compromissos internos do MPC 5
31 Elaborar relatério de saldo de movi a0 processual de gabinete de Procurads 5
32 Conferir e consolidar saldo de movimentagéo processual do MPC 30
33 Elaborar relatério mensal de cumprimento de meta de gabi de Procurador 5
34 Consolidar informagdes mensais de metas do MPC para Governanga - por tipo de meta 8
35 Elaborar relatério trimestral de atividades do MPC 20
36 Elaborar relatério anual de atividades do MPC 20
37 Compilar impedi pei¢des dos Procuradores do MPC 20
38 C_olaborar nas Atividades do Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas do )
Piaui — por agdo
39 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
40 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5
evento
41 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
42 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20
43 Realizar treinamento na condi¢do de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
44 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40
OBS1: Apuragcio individual da produtividade de cada efetivo, ap io no em que

realizada a atividade pelo servidor. Em caso de divergéncia com o Procurador e necessidade de corregio,
nio sera atribuida nova pontuaciio para a corregiio do servico.

OBS2: A homologacio das atividades cabe ao Procurador responsivel ou, em sua auséncia, ao Procurador-
Geral ou ao seu substituto.

OBS3: Os niveis referentes aos itens 06, 07 e 08 serio distribuidos da seguinte forma:
Nivel 1:  Até 08 pecas de defesa sem processos apensados, excepcionado o balanco geral;
Nivel 2: De 09 a 15 pecas de defesa com até 02 processos apensados, excepcionado o balango geral;
Nivel 3: Acima de 15 pecas de defesa e acima de 02 processos apensados, excepcionado o balanco geral.

OBS4: Os niveis referentes aos itens 09, 10, 11 e 12 serio distribuidos da seguinte forma:

ORGAOS/ENTIDADES DO ESTADO POR PESO (NiVEL)

i Nivel 4
1 Aguas e Esgotos do Piaui S/A — AGESPISA
2 Secretaria de Estado da Fazenda do Estado — SEFAZ

Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educagao - FUNDEB
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Hospital Getulio Vargas — Teresina

Secretaria da Satide (+ FUNSAUDE Fundo Estadual de Saide)
Policia Militar do Piaui

Departamento Estadual de Transito - DETRAN

Secretaria de Estado de Seguranga Publica

Secretaria de Estado da Administra¢do e Previdéncia- SEADPREV
FUESPI - Fundagdo Universidade Estadual do Piaui

Nivel 3
Coordenadoria de Comunicagdo Social-CCOM
Secretaria de Cultura do Estado do Piaui — SECULT
Fundagéo Estadual de Esportes - FUNDESPI
Instituto de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER
Secretaria de Estado da Educagdo — SEED
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural — SDR (A partir de 2019 Secretaria de
Desenvolvimento da Agricultura Familiar)
Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo — SETRE
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico — SEDET (A partir de 2019 Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico)
Assembleia Legislativa
Centro de Hematologia e Hemoterapia do Piaui — HEMOPI — Teresina
Hospital Dirceu Arcoverde — Parnaiba
Hospital Dirceu Arcoverde — Policia Militar do Piaui - Teresina
Hospital Infantil Dr. Lucidio Portela — Teresina
Hospital Regional Dr. Chagas Rodrigues — Piripiri
Hospital Regional Justino Luz — Picos
Hospital Regional Tibério Nunes — Floriano
Instituto de Doengas Tropicais Dr. Natan Portela — Teresina
Fundagéo Estadual Piauiense de Servigos Hospitalares — FEPISERH
Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Estado do PI — IASPI
Procuradoria Geral da Justiga — Ministério Pablico
Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania — SASC (A partir de 2019 Secretaria de
s: ncia Social, Trabalho e Direitos Humanos)
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAR
Secretaria de Estado da Justi¢a e dos Direitos Humanos
Secretaria de Estado das Cidades
Secretaria de Estado do Turismo
Secretaria de Transportes — SETRANS
Poder Judiciario - Tribunal de Justiga
Fundagéo Piaui Previdéncia

Nivel 2
Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado do Piaui — ADAPIT
Agéncia de Desenvolvimento Habitacional do Estado do Piaui - ADH
Agéncia de Tecnologia da Informagio do Piaui — ATI
Departamento de Estradas e Rodagens do Estado do Piaui-DER
Instituto de Aguas e Esgotos do Piaui
Instituto de Desenvolvimento do Piaui- IDEPI
Secretaria de Estado da Defesa Civil
Secretaria de Estado de Governo
Secretaria de Estado de Infraestrutura
Secretaria de Mineragdo, Petroleo e Energia Renovaveis
Secretaria Estadual para Pessoa Portadora Deficiéncia — SEID
Tribunal de Contas do Estado do Piaui - TCE
Gabinete Militar
Hospital Estadual Dr. Julio Hartman — Esperantina
Hospital Psiquiatrico Areolino de Abreu — Teresina
Hospital Regional de Campo Maior — Campo Maior
Hospital Regional Deolindo Couto — Oeiras
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18 Hospital Regional Eustaquio Portela — Valenga do Piaui 42 Hospital Estadual José Furtado de Mendonga — Sdo Miguel do Tapuio
19 Hospital Regional Manoel Sousa Santos — Bom Jesus 43 Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Piaui
20 Hospital Regional Senador Dirceu Arcoverde — Urugui 44 Companhia de Gas do Piaui — GASPISA
21 Hospital Senador Candido Ferraz — Sao Raimundo Nonato 45 Companhia de Terminais Alfandegados do Piaui — Porto-PI
22 Laboratério Central Dr. Costa Alvarenga — Teresina 46 Coordenadoria de Lazer e Desenvolvimento Social e Urbano — CDSOL
23 Maternidade Dona Evangelina Rosa — Teresina 47 Coordenadoria de Fomento a Irrigagao
24 Companhia Metropolitana de Transporte Publico - CMTP 48 Coordenadoria da Juventude
25 Defensoria Publica Geral do Estado — DPE 49 Coordenadoria Estadual de Politicas Para as Mulheres — CEPM-PI
26 Empresa de Gestdo de Recursos do Piaui S/A — EMGERPI 50 Coordenadoria do Programa Mais Vida com Cidadania para o Idoso
27 Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Piaui — FAPEPI 51 Coordenadoria do Programa de Gestdo de Recursos Hidricos
28 Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN 52 Coordenadoria do Programa de Apoio a Piscicultura
29 Fundo Especial de Reaparclhamento ¢ Modernizagdo do Poder Judiciario do Estado do Piaui — 53 Coordenadoria de Infraestrutura Aeroportuaria- CIEPRO
FERMOJUPI 54 Coordenadoria de Programa do Agronegocio e dos Cerrados
30 AGRESPI — Agéncia de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados do Estado do Piaui* 55 Coordenadoria do Programa de Tecnologia e Inovagdo
31 SUPAR - Superintendéncia de Parcerias Piiblico Privadas (A partir de 2019)* 56 Instituto de Metrologia do Estado do Piaui — IMEPI
32 Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural (A partir de 2019) 57 Junta Comercial do Estado do Piaui — JUCEPI
58 Procuradoria Geral do Estado do Piaui — PGE
Nivel 1 59 Superi; déncia da Fundagdo Centro de Pesquisa Economica e Social do Piaui — CEPRO
1 Companhia de Administra¢ao
2 Controladoria Geral do Estado — CGE ANEXO - AP
3 Coordenadoria de Fomento ao Saneamento Rural METAS INDIVIDUAIS
4 Corregedoria Geral de Justiga
5 Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas LOTACAO: GABINETES DOS RELATORES (GR)
6 Coordenadoria de Combate a Pobreza Rural META: 100 PONTOS/MES
7 Coordenadoria do Programa de Modernizagao e Qualificagdo de Empreendimentos Publicos
8 Coordenadoria de Educagdo por Meio de Mediagao Tecnologica PONTUACAO DAS ATIVIDADES
9 Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui
10 Fun@agao Rad{o e Televisao E‘ducatlva do Piaui ITEM | DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS
11 Gabinete da Vice-Governadoria - —— —
f L 1 Elaborar despacho tempestivo de citagao (2 dias tteis) 2

12 Instituto de Terras do Piaui — INTERPI - - = ——

5 A ~ - P 2 Elaborar despacho tempestivo de notificagio (2 dias ateis) 2
13 Superintendéncia de Representagdo do Estado do Piaui em Brasilia — SURPI = — —

N . i Elaborar proposta de voto (prestagdo de contas, recursos, dentincias, representagdes,

14 III Coordenagdo Regional de Satde — Piripiri 3 . N ., 15
15 VII Coordenagio Regional de Satide — Valenga do Piaui mlspec;(')es ° tonTza'da de contas) ‘»'Nl.vel 1 — — —— —
16 XIII Coordenagio Regional de Saude — Bom Jesus 4 i:;ggéspﬁ}:r’;;:fi;i?ngx“‘I‘\f{avoeld; contas, recursos, denuncias, representagdes, 20
17 XII Coordenagdo Regional de Saude — Sao Raimundo Nonato —— — —
18 Unidade Integrada de Saide do Mocambinho — Teresina 5 Elaborfu proposta de voto (prcslar;fm de contas, recursos, dentncias, representagdes, 30
19 Hospital Colénia do Carpina — Parnaiba inspegdes e tomada de contas) - Nivel 3
20 Hospital Local Domingos Chaves — Canto do Buriti 6 Elaborar proposta de voto (atos de pessoal e reexame) - Nivel 1 5
21 Hospital Local José de Moura Fé — Simplicio Mendes 7 Elaborar proposta de voto (atos de pessoal e reexame) - Nivel 2 10
22 Hospital Regional Dr. Jodo Pacheco Cavalcante — Corrente 8 Elaborar prol?osta de voto (?105 de pessoal e reexame) - Nivel 3 15
23 Hospital Regional Teresinha Nunes de Barros — Sdo Jodo do Piaui 9 Elaborar decisdes monocraticas (atos de pessoal) 5
24 I Coordenagdo Regional de Satde — Parnaiba 10 Elaborar decisdes monocraticas interlocutorias (cautelares e outras) 15
25 'V Coordenagdo Regional de Satide — Campo Maior 11 Elaborar despachos de admissibilidade (recursos, consultas...) 5
26 IV Coordenagao Regional de Saude — Teresina 12 Elaborar despachos de mero expediente 1
27 X Coordenagdo Regional de Satide — Floriano 13 Elaborar despacho de 1 > de multa 1
28 IX Coordenagdo Regional de Saude — Picos 14 | Realizar elaboragdo tempestiva de pareceres prévios e acérddos - por peca 2
29 Hospital Estadual Jilio Borges de Macedo — Curimata 15 Realizar providéncias com relagdo as publicagdes do gabinete - parecer prévio, acorddo, 5
30 'UMS de Itainopolis — Itainopolis decisdo monocritica ¢ interlocutoria... - por arquivo
31 Hospital Estadual Norberto Moura — Elesbdo Veloso 16 Realizar providéncias com relagdo as demandas do gabinete - vista de processo, retirada de 5
32 Vi Coordenacﬁf) Regional de Sa({de — Oeiras pauta, juntada de documentos... - por processo
33 UMS de Santa fllome_na — Santa Fllomena i 17 Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral 2
34 XV C.oordene-lcao Regﬂlo.nal de Satde — Urugui 18 | Elaborar relatdrio mensal de cumprimento de meta da unidade para Governanga S
35 HOSP{“‘] RCE}O‘”‘HI LCO“‘FIES Melo - Barras 19 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5
36 Hosp!tal Regional Francisco Ayres Cavalcan?e — Amarante Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas -por
37 Hospital Local Gerson Castelo Branco — Luzilandia 20 evento 5
38 UMS de Avelino I‘“OPCSV - évycluu_)‘Lopcs 21 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
ig Smg iet_ir(; L‘.)p%[; me";;p(’l.‘b 22 Realizar trei na condicgdo de instrutor/professor - até 10h 20

iz Josino Barros - Bocaina - 23 | Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
41 Hospital Estadual Jodo Luiz de Morais — Demerval Lobdo-PI
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24 | Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h \ 40 32 Departamentro de Estradas e Rodagens do Estado do Piaui-DER
33 Instituto de Aguas e Esgotos do Piaui
OBS1: PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAIS POR PESO (NIVEL): 34 Instituto de Desenvolvimento do Piaui- IDEPI
Nivel 1: Até 08 pecas de defesa sem processos apensados, excepcionado o balango geral; 35 Secretaria de Estado da Defesa Civil
Nivel 2: De 09 a 15 pegas de defesa com até 02 processos apensados, excepcionado o balango geral; 36 Secretaria de Estado de Governo
Nivel 3: Acima de 15 pecas de defesa e acima de 02 processos apensados, excepcionado o balanco geral. 37 Secretaria de Estado de Infraestrutura
38 Secretaria de Mineragdo, Petroleo e Energia Renovaveis
OBS2: Os niveis referentes aos itens 03, 04 e 05 serio distribuidos da seguinte forma: 39 Secretaria Estadual para Pessoa Portadora Deficiéncia — SEID
40 Tribunal de Contas do Estado do Piaui - TCE
ORGAOS/ENTIDADES DO ESTADO POR PESO (NiVEL) 41 Gabinete Militar
42 Hospital Estadual Dr. Julio Hartman — Esperantina
Nivel 3 43 Hospital Psiquidtrico Areolino de Abreu — Teresina
1 Aguas ¢ Esgotos do Piaui S/A — AGESPISA 44 Hospital Regional de Campo Maior — Campo Maior
2 Secretaria de Estado da Fazenda do Estado — SEFAZ 45 Hospital Regional Deolindo Couto — Oeiras
3 Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da 46 Hospital Regional Eustaquio Portela — Valenga do Piaui
Educagao - FUNDEB 47 Hospital Regional Manoel Sousa Santos — Bom Jesus
4 Hospital Getilio Vargas — Teresina 48 Hospital Regional Senador Dirceu Arcoverde — Urugui
5 Secretaria da Satde (+ FUNSAUDE Fundo Estadual de Saide) 49 Hospital Senador Candido Ferraz — Sio Raimundo Nonato
6 Policia Militar do Piaui 50 Laboratério Central Dr. Costa Alvarenga — Teresina
7 Departamento Estadual de Transito - DETRAN 51 Maternidade Dona Evangelina Rosa — Teresina
8 Secretaria de Estado de Seguranga Publica 52 Companhia Metropolitana de Transporte Publico - CMTP
9 Secretaria de Estado da Administragdo e Previdéncia- SEADPREV 53 Defensoria Publica Geral do Estado — DPE
10 FUESPI - Fundagio Universidade Estadual do Piaui 54 Empresa de Gestdo de Recursos do Piaui S/A — EMGERPI
55 Fundag@o de Amparo a Pesquisa do Estado do Piaui — FAPEPI
Nivel 2 56 Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN
1 Coordenadoria de Comunicagao Social-CCOM 57 Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizagdo do Poder Judiciario do Estado do Piaui —
2 Secretaria de Cultura do Estado do Piaui - SECULT FERMOJUPT
3 Fundagdo Estadual de Esportes - FUNDESPI 58 AGRESPI - Agéncia de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados do Estado do Piaui*
4 Instituto de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER 59 SUPAR - Superintendéncia de Parcerias Publico Privadas (A partir de 2019)*
5 Secretaria de Estado da Educagdo — SEED 60 Secretaria do Agronegocio e Empreendedorismo Rural (A partir de 2019)
6 Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural — SDR (A partir de 2019 Secretaria de
Desenvolvimento da Agricultura Familiar) Nivel 1
7 Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo — SETRE 1 Companhia de Administra¢ao
8 Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico — SEDET (A partir de 2019 Secretaria de 2 Controladoria Geral do Estado — CGE
Desenvolvimento Econémico) 3 Coordenadoria de Fomento ao Saneamento Rural
9 Assembleia Legislativa 4 Corregedoria Geral de Justica
10 Centro de Hematologia e Hemoterapia do Piaui — HEMOPI — Teresina 5 Coordenadoria de Enfrentamento as Drogas
11 Hospital Dirceu Arcoverde — Parnaiba 6 Coordenadoria de Combate a Pobreza Rural
12 Hospital Dirceu Arcoverde — Policia Militar do Piaui - Teresina 7 Coordenadoria do Programa de Modernizagao e Qualificagdo de Empreendimentos Publicos
13 Hospital Infantil Dr. Lucidio Portela — Teresina 8 Coordenadoria de Educagdo por Meio de Mediagdo Tecnologica
14 Hospital Regional Dr. Chagas Rodrigues — Piripiri 9 Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui
15 Hospital Regional Justino Luz — Picos 10 Fundagdo Radio e Televisdo Educativa do Piaui
16 Hospital Regional Tibério Nunes — Floriano 11 Gabinete da Vice-Governadoria
17 Instituto de Doengas Tropicais Dr. Natan Portela — Teresina 12 Instituto de Terras do Piaui — INTERPI
18 Fundagio Estadual Piauiense de Servigos Hospitalares — FEPISERH 13 Superintendéncia de Representagdo do Estado do Piaui em Brasilia — SURPI
19 Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Estado do PI — IASPI 14 TII Coordenagdo Regional de Satide — Piripiri
20 Procuradoria Geral da Justiga — Ministério Pablico 15 VII Coordenagdo Regional de Saude — Valenga do Piaui
21 Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Cidadania — SASC (A partir de 2019 Secretaria de 16 XIII Coordenagdo Regional de Satide — Bom Jesus
Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos) 17 XII Coordenagdo Regional de Saude — Sdo Raimundo Nonato
22 Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAR 18 Unidade Integrada de Saude do Mocambinho — Teresina
23 Secretaria de Estado da Justica e dos Direitos Humanos 19 Hospital Colénia do Carpina — Parnaiba
24 Secretaria de Estado das Cidades 20 Hospital Local Domingos Chaves — Canto do Buriti
25 Secretaria de Estado do Turismo 21 Hospital Local José de Moura Fé — Simplicio Mendes
26 Secretaria de Transportes — SETRANS 22 Hospital Regional Dr. Jodo Pacheco Cavalcante — Corrente
27 Poder Judicidrio - Tribunal de Justia 23 Hospital Regional Teresinha Nunes de Barros — Sio Jodo do Piaui
28 Fundagao Piaui Previdéncia 24 I Coordenagao Regional de Satide — Parnaiba
29 Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado do Piaui — ADAPI 25 'V Coordenagdo Regional de Satide — Campo Maior
30 Agéncia de Desenvolvimento Habitacional do Estado do Piaui - ADH 26 IV Coordenagdo Regional de Saude — Teresina
31 Agéncia de Tecnologia da Informagio do Piaui — ATI 27 X Coordenagdo Regional de Satide — Floriano
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16 Realizar padronizagdo de ementas - nivel 2 20
17 Realizar padronizagdo de ementas - nivel 3 30
18 | Elaboragdo automatizada de boletim de jurisprudéncia 5
19 Elaboragdo manual de boletim de jurisprudéncia 30
20 | Auxiliar gabinetes na elaboragdo de ementas 2
21 Realizar tr » de acordaos para sistema de jurisprudéncia 0,5
22 |M 40 manual de banco de dados de ementas 10
23 | Atualizagdo de processos de consulta no site 2
24 | Atualiza¢do manual de banco de dados de jurisprudéncia de interesse do TCE-PI 15
25 Participar em trabalho extraordinario autorizado pela chefia imedi; 20
26 Participar em atividades culturais do TCE, comprovadas por folha de frequéncia 5
27 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE, devidamente comprovadas - por 5

evento
28 Participar em comissdes, grupos de trabalho, de pesquisa, de estudo e encontros técnicos 20
29 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - até 10 h 20
30 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20 h 30
31 Realizar treinamento na condigéo de instrutor/professor - acima de 20 h 40

ANEXOT- AR
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: CONTROLE INTERNO
META: 100 PONTOS POR MES
PONTUAC;\O DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS

1 Elaborar pareceres técnicos - Nivel 1 15
2 Elaborar pareceres técnicos - Nivel 2 20
3 Elaborar pareceres técnicos - Nivel 3 30
4 Realizar pl /analise para fiscalizagdo 50
5 Realizar Inspegdo in loco 50
6 Elaborar relatério de inspegdo (ordinaria/extraordindria) 50
7 Levantar dados/amostras/agdes 10
8 Realizar pesquisa, selegdo e prc ) de legislagdo, doutrina e jurisprudéncia 10
9 Elaborar proposta de resolucdo e outros documentos legais 20
10 Elaborar oficio/memorando por solicitagdo 0,5
11 Tramitar processos - cada 0,2
12 Autenticar documentos - por autenticagdo 0,2
13 |Elaborar minuta de termo de convénio - cada 20

Adequar as normatizagdes do sistema de controle interno as atividades operacionais do
14 30

TCE/PL
15 Realizar dimento em geral (autoridade/jurisdicionado/cidado) - por di ) 2
16 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequé 5
17 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5

evento
18 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20
19 Realizar treinamento na condig@o de instrutor/professor - até 10h 20
20 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30
21 Realizar treinamento na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40

ANEXO1-AS

METAS INDIVIDUAIS

28 IX Coordenagdo Regional de Saude — Picos

29 Hospital Estadual Jalio Borges de Macedo — Curimata

30 UMS de Itaindpolis — Itaindpolis

31 Hospital Estadual Norberto Moura — Elesbdo Veloso

32 VIII Coordenagdo Regional de Satide — Oeiras

33 UMS de Santa Filomena — Santa Filomena

34 XV Coordenagio Regional de Saude — Urugui

35 Hospital Regional Lednidas Melo - Barras

36 Hospital Regional Francisco Ayres Cavalcante — Amarante

37 Hospital Local Gerson Castelo Branco — Luzilandia

38 UMS de Avelino Lopes — Avelino Lopes

39 UMS Pedro Lopes — Francindpolis

40 UMS Luiz Josino Barros - Bocaina

41 Hospital Estadual Jodo Luiz de Morais — Demerval Lobao-P1

42 Hospital Estadual José Furtado de Mendonga — Sao Miguel do Tapuio

43 Agéncia de Fomento ¢ Desenvolvimento do Piaui

44 Companhia de Gas do Piaui — GASPISA

45 Companhia de Terminais Alfandegados do Piaui — Porto-PI

46 Coordenadoria de Lazer e Desenvolvimento Social e Urbano — CDSOL

47 Coordenadoria de Fomento a Irrigagao

48 Coordenadoria da Juventude

49 Coordenadoria Estadual de Politicas Para as Mulheres — CEPM-PI

50 Coordenadoria do Programa Mais Vida com Cidadania para o Idoso

51 Coordenadoria do Programa de Gestdo de Recursos Hidricos

52 Coordenadoria do Programa de Apoio a Piscicultura

53 Coordenadoria de Infraestrutura Aeroportuaria- CIEPRO

54 Coordenadoria de Programa do Agronegocio e dos Cerrados

55 Coordenadoria do Programa de Tecnologia e Inovagio

56 Instituto de Metrologia do Estado do Piaui — IMEPI

57 Junta Comercial do Estado do Piaui — JUCEPI

58 Procuradoria Geral do Estado do Piaui — PGE

59 Superintendéncia da Fundagdo Centro de Pesquisa Econdmica e Social do Piaui — CEPRO

ANEXOI-AQ
METAS INDIVIDUAIS
LOTACAO: COMISSAO DE REGIMENTO E JURISPRUDENCIA - CRJ
META: 100 PONTOS/MES
PONTUACAO DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO DE ATIVIDADE PONTOS

1 Elaborar memorandos 0,5
2 Elaborar decisoes/pareceres 5
3 Elaborar informagéo - nivel 1 5
4 Elaborar informacéo - nivel 2 10
5 Elaborar despacho em processos 2
6 Realizar exame prévio de atos normativos 5
7 Atualizar resolugdes no site 5
8 Elaborar projeto de resolugdo - nivel 1 30
9 Elaborar projeto de resolugéo - nivel 2 40
10 Elaborar projeto de resolugdo - nivel 3 50
11 Elaborar projeto de sumula - nivel 1 20
12 Elaborar projeto de simula - nivel 2 30
13 Elaborar projeto de simula - nivel 3 40
14 Realizar atendimento aos jurisdicionados e ao publico em geral 2
15 | Realizar padronizagdo de ementas - nivel 1 10

LOTACAO: CORREGEDORIA

META: 100 PONTOS/MES
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| 14 |Realizar treinamento na condigio de instrutor/professor - de 10 a 20h | 30 |
PONTUACAO DAS ATIVIDADES |15 |Realizar treinamento na condigio de instrutor/professor - acima de 20h | 40 |
ITEM | DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS ANEXO I-AU
1 Elaborar Parecer e Informagdes - Nivel 1 10 METAS INDIVIDUAIS
Elaborar Parecer e Informagdes - Nivel 2 15
3 Elaborar Parecer e Informagdes - Nivel 3 20 LOTACAO: ESCOLA DE GESTAO E CONTROLE — EGC
4 Elaborar Informagdes - Nivel 1 15 META: 100 PONTOS/MES
5 Elaborar Informagdes - Nivel 2 20
6 Elaborar proposta de resolugdo e outros documentos legais 5 PONTUACAO DAS ATIVIDADES
7 Elaborar Termo de Ajuste da Conduta 20
8 Proceder Sindicancia 20 ITEM DESCRICAO DE ATIVIDADE PONTOS
9 Proceder Processo Administrativo Disciplinar 20 1 Tramitar processos - cada 0,2
10 Proceder Procedimento Preliminar Disciplinar 10 2 Autenticar documentos - por autenticagdo 0,2
11 Elaborar Termo Ci; iado 20 3 Elaborar oficio/memorando - por solicitagao 0,5
12 Proceder Correi¢ao Ordinaria 50 4 Elaborar Informagdes 5
13 Proceder Correigdo Extraordinaria 50 5 Realizar atendimento em geral (autoridade/jurisdicionado/cidaddo) - por di ) 2
14 | Elaborar Relatérios 10 6 Tomar Suprimento de Fundos 10
15 Elaborar Recomendagdes 10 7 Atestar/liquidar servigo — Nivel 1 1
16 Realizar acompanhamento eletronico de processos - por processo 0,2 8 Atestar/liquidar servico — Nivel 2 2
17 Elaborar Notas de Alerta 10 9 Atestar/liquidar servigo — Nivel 3 3
18 Elaborar Notificagdes 10 10 Planejar eventos (cursos, seminarios, etc.) - Nivel 1 10
19 | Elaborar Pedido de Informagdes 10 11 Planejar eventos (cursos, seminarios, etc.) - Nivel 2 20
20 Elaborar Memorandos/Oficios 1 12 Planejar eventos (cursos, semindrios, etc.) - Nivel 3 30
21 Elaborar Portarias 1 13 Realizar/executar eventos (cursos, seminarios, etc.) - Nivel 1 10
22 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 14 Realizar/executar eventos (cursos, seminarios, etc.) - Nivel 2 20
23 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 15 Realizar/executar eventos (cursos, semindrios, etc.) - Nivel 3 30
evento 16 Proceder apoio na realizagdo de eventos (cursos, seminarios, etc.) - por dia 5
24 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20 17 Confeccionar Apostilas - por evento até 20 participantes 10
25 Realizar trei » na condigao de instrutor/professor - até 10h 20 18 Confecci Apostilas - por evento acima de 20 participan 15
26 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20h 30 19 Prc » téenico do acervo por item (Classificagdo, catal 0, indexagdo) 3
27 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20h 40 20 Realizar concessdo, acompanhamento e fiscalizagdo do empréstimo de qualquer material do 1
acervo da Biblioteca - por evento
ANEXO I-AT 21 Emitir certificado/declaragéo/requerimento (instrutores/alunos) 1
METAS INDIVIDUAIS 22 Preparar visitas monitoradas para estudantes - por visita 5
23 | Elaborar Relatorio Trimestral da EGC 5
LOTACAO: OUVIDORIA 24 Elaborar Relatorio Mensal de Produtividade da unidade Secretaria Administrativa 5
META: 100 PONTOS/MES 25 Elaborar relatdrios técnicos - Nivel 1 5
26 Elaborar relatdrios técnicos - Nivel 2 10
PONTUACAO DAS ATIVIDADES 27 Elaborar relatorios técnicos - Nivel 3 15
28 Organizar e executar Concurso de Monografia 30
ITEM DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTOS 29 Organizar e executar Concurso para Estagiario de 3° Grau 30
1 Elaborar pareceres técnicos - Nivel 1 15 30 Orientar mirins e estagidrios - recebi 10
2 Elaborar pareceres técnicos - Nivel 2 20 31 Elaborar do técnicos (manuais, editais, pareceres, etc.) 20
3 Elaborar pareceres técnicos - Nivel 3 30 32 Elaborar projetos de natureza técnica-pedagdgica 20
4 Realizar pesquisa, selegdo e pro » de legislagdo, doutrina e jurisprudéncia 10 33 Realizar pesquisa curricular de ministrante para atuar em evento (cursos, treinamentos, 5
5 Elaborar despachos 0,5 seminarios, etc.) - por ministrante
6 Elaborar oficio/memorando por solicitagio 0,5 34 Realizar agendamento com ministrante para atuar em evento (cursos, treinamentos, 10
7 Tramitar processos - cada 0,2 seminarios, etc.) - por ministrante
8 A i d — por icacdo 0,2 35 Enviar documentos ao ministrante para elaboragdo dos planos de curso/disciplina/aula 5
9 Realizar atendimento em geral (autoridade/jurisdicionado/cidaddo) - por atendimento 2 (ementas, modelos de planos, etc.) - por evento
10 Participar em atividades culturais do TCE comprovadas por folha de frequéncia 5 16 Re_cenbef_ documeqto.s dos ministrantes (planos de curso/disciplina) para andlise/adequagdo as 10
1 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE devidamente comprovadas - por 5 exigencias pedagoglc?s - por E\{erynt(.) _ _
evento 37 Dlyulgar materlali técnico, didatico pedagogico a ser utilizado em eventos (cursos, 5
12 Participar em comissdes, grupo de trabalho, pesquisa, estudo - cada 20 tr s, semindrios, etc.) - por evento
13 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - até 10h 20 38 Imprimir instrumentos avaliativos utilizados nos eventos (cursos, trei s, seminarios, 10
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81 Fazer atas das reunides 2
82 Carimbar itens do acervo - por item 1
83 Proceder ordenagdo do acervo - por item 1
84 Elaborar nimero de chamada dos itens do acervo - por item 1
85 Cadastrar acervo bibliogréfico - por item 3
86 Registrar obras - por item 2
87 Proceder preparo fisico de item informacional - por item 1
88 Coordenar publicagdes do TCE-PI 20
89 Elaborar e acompanhar o check-list de material da EGC cedido para uso em eventos 2
90 Elaborar instrumentos avaliativos de satisfagdo / pesquisa diagnostica em geral 2
91 Aplicar instrumentos avaliativos de satisfagdo / pesquisa diagnostica em geral 2
92 Tabular resultados da pesquisa diagnostica em geral 10
93 Fiscalizar Contratos, Convénios e Congéneres 10
94 Participar em atividades culturais do TCE, comprovadas por folha de frequéncia 5
95 Participar em atividades desportivas de interesse do TCE, devidamente comprovadas - por 5
evento
96 Participar em comissdes, grupos de trabalho, de pesquisa, de estudo e encontros técnicos 20
97 Realizar trei na condigdo de instrutor/professor - até 10 h 20
98 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - de 10 a 20 h 30
99 Realizar trei » na condigdo de instrutor/professor - acima de 20 h 40

3 etc.) - por evento - Nivel 2 20
40 Imprimir instrumentos avaliativos utilizados nos eventos (cursos, treinamentos, seminarios, 30
etc.) - por evento - Nivel 3
41 Elaborar, enviar e receber Diarios de Classe, por evento (cursos, trei )S) 5
» Elaborar, digitalizar e enviar aos ministrantes da lista de frequéncia dos participantes 5
(cursos, trei s, etc.) - por evento
03 Realizar re_cebimento e envio para corregdo dos instrumentos avaliativos dos participantes 10
(cursos, tr s, etc.) - por evento
44 Realizar recebimento e envio aos ministrantes dos p: de disp de disciplina - por 1
processo
45 Enviar Nota de Empenho ao prestador de servigo para providenciar emissdo de NFSe-A ou 5
RPA - por prestador
46 Receber e enviar NFSe-A ou RPA dos prestadores de servigos a Secretaria Administrativa 2
47 Realizar elaboragdo e divulgagdo a Secretaria Académica do calendario mensal (cursos, 1
trei etc.) para planejamento do espago fisico - por evento
48 Organizar e manter arquivo de curriculo dos ministrantes (cursos, treinamentos, etc.) - por 05
evento >
49 Organizar ¢ manter arquivo de informagdes pessoais e bancérias dos prestadores de servigos 05
(cursos, tr etc.) - por evento ’
50 Organizar ¢ manter arquivo de empent dos prestad de servigos (cursos, 05
trei )s, etc.) - por evento ’
51 Organizar e manter arquivo de notas dos participantes (cursos, trei )s) - por evento 15
5 Aplicar avaliagdo e tabular a pontua¢do dos mini: (cursos, trei s, seminarios, 3
etc.) - por evento
53 Informar abertura de vagas e efetivar matricula (cursos, treinamentos, disciplinas) - por 5
evento
54 Realizar prc técnico do acervo por item (classificagio, catal 40, indexagdo) 3
55 Realizar pesquisas bibliograficas 3
56 Realizar disseminagdo seletiva da informagao 3
57 | Realizar empréstimo 1
58 | Cadastrar usuarios 1
59 Normatizar publica¢des do TCE de acordo com as normas vigentes - por evento 5
60 Elaborar catalogagio na fonte das publicagdes do TCE - por evento 5
61 Atualizar base de dados, relativas a acervo documental - por evento 1
62 Realizar Comutagdo Bibliogréafica 2
63 Elaborar 1 ) bibliografico, jurisprudencial e/ou leis 4
64 Fazer cobranga via telefone, email de itens em atraso 1
65 Colaborar na definicdo e manutengdo de materiais de divulgagdo, sejam impressos ou 3
eletronicos; promover e divulgar a produgdo interna do TCE
66 | Disponibilizar bibliografias tematicas 4
67 Treinar e orientar sobre a organizagdo e o uso das fontes juridicas 5
68 Orientar estagiarios oriundos do curso de biblioteconomia 10
69 Elaborar pesquisas tematicas nas areas de atuagdo do TCE 3
70 | Elaborar li d; arias 10
71 Realizar compilagdo de Sumarios Correntes/ Indexagéo de periodicos - por evento 2
72 Prestagdo de servigos de informagdo on-line - por evento 2
73 Criar e atualizar um sitio/biblioteca digital da unidade de informagdo - por evento 4
74 Avaliar e atualizar politica de selegdo de materiais e seus principios 15
75 Elaborar plano de aquisi¢do de itens informacionais 15
76 Divulgar sumérios de periodicos via email e/ou no sitio da Biblioteca 2
77 Monitorar e divulgar as tendéncias em areas especificas das atividades do TCE 3
78 Proceder criagdo/manutengdo de repositorio institucional - por evento 3
79 Realizar_ e ac_ompanhar inscri¢des, de membros e servidores, em cursos e eventos nacionais e 3
internacionais
80 Preparar pautas de reunides 1

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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( PORTARIAN®717/19 )

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em
vista o Requerimento protocolado sob o n° 017122/19,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento dos servidores abaixo relacionados, no periodo de 30 de setembro a 04 de
outubro de 2019, para realizarem inspecdo nos Municipios de Curimatd/PI e Pajeu do Piaui/Pl, atribuindo-
lhes 4,5 (quatro e meia) diarias.

Servidores Cargo Matricula

Maria Olivia Silveira Reis Auditora de Controle Externo 82.990-X
Eduardo Nunes Vilarinho Auditor de Controle Externo 97.430-7
Gumercindo Saraiva Costa Ferreira Filho Assistente de Controle Externo 97.355-6

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 25 de setembro
de 2019.

(assinada digitalmente)
Cons. ABELARDO PIO VILANOVA E SILVA
Presidente do TCE/PI

SETEMBRO

FALAR SEMPRE E A MELHOR SOLUCAO.
SETEMBRO AMARELO, MES DO COMBATE
AO SUICIDIO E VALORIZACAQ A VIDA.

_—

TRIBUNAL
DE CONTAS
DO ESTADO

DO PIAUI

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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Atos da Diretoria Administrativa

( PORTARIA N°478/2019 SA )

A Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas por meio da Portaria n® 338, de 16 de maio de 2014, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/PI n® 88/14, de 20 de maio de 2014, c¢/c art. 44, XXVII e § 2° do Regimento Interno
do TCE/PI, e tendo em vista o requerimento protocolado sob n° TC 016791/2019,

RESOLVE:

Conceder férias ao servidor EMILIO CARLOS ROSADO VITORINO DE ASSUNCAO, matricula
n° 98311-X, ocupante do cargo efetivo de Auditor de Controle Externo, 10 (dez) dias, referente ao periodo
aquisitivo de 01/11/2017 a 31/10/2018, para gozo no periodo de 30/09/2019 a 09/10/2019.

Publique-se, Cientifique-se ¢ Cumpra-se.

Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 23 de setembro
de 2019.

Raimunda da Silva Borges
Matricula n® 96953-2
Auditora de Controle Externo
Secretaria Administrativa

( PORTARIA N° 622/2019 SA )

A Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas por meio da Portaria n® 338, de 16 de maio de 2014, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/PI n® 88/14, de 20 de maio de 2014, c/c art. 44, XXVII e § 2° do Regimento Interno
do TCE/PI, e tendo em vista o requerimento protocolado sob n® TC 012275/2019,

RESOLVE:

Conceder férias a servidora TERESA ISAIAS DE FRANCA, matricula n°® 79108-3, ocupante do
cargo efetivo de Auxiliar de Controle Externo, 20 (vinte) dias, referente ao periodo aquisitivo de 08/09/2017
a 07/09/2018, para gozo no periodo de 26/09/2019 a 15/10/2019.

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 04 de setembro
de 2019.
Fellipe Sampaio Braga
Matricula n° 98319-5
Auditor de Controle Externo

Secretario Administrativo em Exercicio

( PORTARIA 635/2019 SA )

A Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas por meio da Portaria n® 338, de 16 de maio de 2014, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/PI n° 88/14, de 20 de maio de 2014, c/c art. 44, XX VII e § 2° do Regimento Interno
do TCE/PI, e tendo em vista o requerimento protocolado sob n® TC 016523/2019,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do servidor LUIS FERNANDO MARTINS LUZ E SILVA, matricula n°
97555-9, para gozo de 15 dias de folga nos dias 30/09 a 14/10/2019, correspondente a suspensdo do recesso
natalino de 2015, objeto da Portaria n® 571/15.

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 18 de setembro
de 2019.
Raimunda da Silva Borges
Matricula n® 96953-2
Auditora de Controle Externo
Secretaria Administrativa

(PORTARIA N° 637/2019 SA )

O Secretario Administrativo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas por meio da Portaria n® 338, de 16 de maio de 2014, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/PI n° 88/14, de 20 de maio de 2014, c/c art. 44, XX VII e § 2° do Regimento Interno
do TCE/PI,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento da servidora desta Corte de Contas para gozo de folga referente a dispensa

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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eleitoral (art. 98 da Lei Federal 9.504, de 30/09/1997), na forma do demonstrativo abaixo:

Af: - R i -
Matricula n° Nome Cargo Lotagdo astamento equer1£nen
Data ton
Auxiliar de SA - DOF
86990-2 J line D’arc d
aquelme D arc€o | o ohiole | —Secdode | 20/09/2019 | 016804/2019
Nascimento Barbosa .
Externo Finangas

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 20 de setembro
de 2019.

Fellipe Sampaio Braga
Matricula n® 98319-5
Auditor de Controle Externo
Secretario Administrativo em Exercicio

((PORTARIA N° 641/2019 SA )

A Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), no uso das
atribui¢des que lhe foram delegadas por meio da Portaria n® 338, de 16 de maio de 2014, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/PI n° 88/14, de 20 de maio de 2014, c/c art. 44, XX VII e § 2° do Regimento Interno
do TCE/PI, e tendo em vista o requerimento protocolado sob n° TC 016694/2019,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ANTONIO HUMBERTO DE ALMEIDA COIMBRA, matricula n° 98317-9,
afastamento de oito dias consecutivos no periodo de 10/09/2019 a 17/09/2019, em razdo do falecimento de
sua Irma (art. 106, 111, “b” da Lein ° 13/1994, de 03 de janeiro de 1994).

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se.

Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 23 de setembro

(PORTARIA N° 645/2019 SA )

A Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE/PI), no uso das
atribuigdes que lhe foram delegadas por meio da Portaria n® 338, de 16 de maio de 2014, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE/PI n° 88/14, de 20 de maio de 2014, c/c art. 44, XX VII e § 2° do Regimento Interno
do TCE/PI, e tendo em vista o requerimento protocolado sob n® TC - 015188/2019;

RESOLVE:

Conceder quarenta e cinco dias de licenga capacitagdo a servidora OLGA MATIAS MARQUES
CAVALCANTE, matricula n°® 02050-8, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Controle
Externo, referente ao periodo aquisitivo de 14/12/2009 a 13/12/2014, conforme artigo 91 da Lei Complementar
Estadual n°® 13/94, de 03/01/1994, regulamentado pela Resolugdo n® 27, de 14/12/2017, publicada no Diario
Oficial Eletronico do TCE-PI n°® 233/17, de 20/12/17.

Autorizar o afastamento da servidora para gozo da licenga ora concedida, no periodo de 23/09/2019

a 06/11/2019, na forma do art. 1° ¢/c o art. 9°, caput, e §2° da Resolugdo TCE/PI n® 27/2017.
Publique-se, Cientifique-se ¢ Cumpra-se.

Secretaria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 23 de setembro

de 2019.

Raimunda da Silva Borges

de 2019. Matricula n® 96953-2
Auditora de Controle Externo
Raimunda da Silva Borges Secretaria Administrativa
Matricula n® 96953-2
Auditora de Controle Externo
Secretaria Administrativa
( Teresina - Piauf, Quinta-feira, 26 de setembro de 2019. www.tce.pi.gov.br w
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Acordaos e Pareceres Prévios

(PROCESSO: TC/004540/2019 )

ACORDAO N° 1.585/19
DECISAO: N° 1.130/2019

ASSUNTO: REPRESENTACAO C/C MEDIDA CAUTELAR DE BLOQUEIO DE CONTAS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAUI (EXERCICIO 2018).

RESPONSAVEL/QUALIFICACAO: LUCIA DE FATIMA B. MOURA DE ABREU SA - PREFEITA.

RELATOR: RELATOR (EM SUBSTITUIGAO AO RELATOR ORIGINARIO CONS. LUCIANO NUNES
SANTOS): CONS. SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS.

PROCURADOR (A): PLINIO VALENTE RAMOS NETO

EMENTA: REPRESENTACAO. AUSENCIA DE
DOCUMENTOS QUE COMPOEM A PRESTACAO
DE CONTAS MENSAL DO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2018 (DOCUMENTACAO
WEB, REFERENTE AO MES DE OUTUBRO DE
2018).

1 - Tendo em vista que o gestor possui o dever

de prestar contas, a auséncia de documentos
componentes das prestacdes de contas mensais se
traduz em falha no seu dever, passivel de aplicacdo

de multa.

Sumadrio: Representagdo — Prefeitura Municipal
de Colénia do Piaui. Procedéncia da presente
multa. Decisdo

Representacdo. Aplicagdo de

undnime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagao da DFAM (peca n° 14),
o parecer do Ministério Publico de Contas (pega n° 15), e o mais que dos autos consta, decidiu o Plenario,
unanime, em consonancia com o parecer ministerial, pela procedéncia da presente Representagdo, com a
aplicacdo da multa prevista no art. 79, VIII, da Lei n° 5.888/2009 c/c art. 206, VIII da Res. TCE n° 13/2011

ao gestor Representado, com valor a ser calculado pela Secretaria das Sessdes, por dia de atraso, nos moldes
previstos pelo art. 3° da Instru¢do Normativa TCE/PI n® 05/2014, cuja aplicagdo, sugere-se, deve ser efetuada
quando do julgamento da presente representacdo, haja vista a Decisdo Plenaria n° 214, de 21.02.2019, que
aprovou o Plano de Controle Externo de Transi¢o, permitindo a analise individual dos processos de dentincias,
representacgdes, inspecdes e auditorias, que terdo tramitagdo independente sem que sejam apensadas as prestagdes
de contas, nos termos e pelos fundamentos expostos no voto do Relator (peca n° 21).

Ausente por motivo justificado, quando da apreciagao do presente processo, o Cons. Kleber Dantas
Eulalio.

Presentes: os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Waltania Maria Nogueira de
Sousa Leal Alvarenga, Olavo Rebélo de Carvalho Filho, Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins e o Cons.
Substituto Jackson Nobre Veras, convocado para substituir o Cons. Luciano Nunes Santos (ausente por
motivo justificado). Ndo houve substituto designado para o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros na
sessao

Representante do Ministério Pablico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro
Junior.

Sessdo Plenaria Ordinaria n® 031, em Teresina, 12 de setembro de 2019.
(assinado digitalmente)

Cons. Subst. Jackson Nobre Veras.
Relator substituto

(PROCESSO: TC/ 004573/2019)

ACORDAO N° 1.586/19
DECISAO: N° 1.131/2019

ASSUNTO: REPRESENTACAO C/C MEDIDA CAUTELAR DE BLOQUEIO DE CONTAS - CAMARA
MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI (EXERCICIO 2018).

RESPONSAVEL/QUALIFICACAO: JAILSON SILVA ROCHA - PRESIDENTE.

RELATOR: RELATOR (EM SUBSTITUICAO AO RELATOR ORIGINARIO CONS. LUCIANO NUNES
SANTOS): CONS. SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS.

PROCURADOR (A): RAISSA MARIA REZENDE DE DEUS BARBOSA

EMENTA: REPRESENTACAO. BLOQUEIO

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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DAS CONTAS BANCARIAS DA CAMARA
MUNICIPAL, EM VIRTUDE DE PENDENCIAS
NA PRESTACAO DE CONTAS REFERENTES AO
EXERCICIO DE 2018.

2 - Tendo em vista que o gestor possui o dever de
prestar contas, quando néo o faz de forma consentanea
incorre em falha passivel de aplicagao de multa.

Sumario: Representagdo — Cdmara Municipal
de Jacobina do Piaui. Procedéncia da presente
multa. Decisdo

Representagdo. Aplicagdo de

undnime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informacao da DFAM (pegan® 14),
o parecer do Ministério Publico de Contas (pega n° 15), e o mais que dos autos consta, decidiu o Plenario,
unanime, em consonancia parcial com o parecer ministerial, pela procedéncia da presente Representagao,
com a aplicagdo da multa prevista no art. 79, VIII, da Lei n°® 5.888/2009 c/c art. 206, VIII da Res. TCE n°
13/2011 ao gestor Representado, com valor a ser calculado pela Secretaria das Sessoes, por dia de atraso, nos
moldes previstos pelo art. 3° da Instrugdo Normativa TCE/PI n°® 05/2014, cuja aplicagdo, sugere-se, deve ser
efetuada quando do julgamento da presente representagao, haja vista a Decisdo Plenarian® 214, de 21.02.2019, que
aprovou o Plano de Controle Externo de Transi¢do, permitindo a andlise individual dos processos de dentincias,
representacgdes, inspecdes e auditorias, que terdo tramitagdo independente sem que sejam apensadas as prestagdes
de contas, nos termos e pelos fundamentos expostos no voto do Relator (peca n° 20).

Ausente por motivo justificado, quando da apreciag@o do presente processo, o Cons. Kleber Dantas
Eulalio.

Presentes: os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Waltdnia Maria Nogueira de
Sousa Leal Alvarenga, Olavo Rebélo de Carvalho Filho, Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins ¢ o Cons.
Substituto Jackson Nobre Veras, convocado para substituir o Cons. Luciano Nunes Santos (ausente por motivo
justificado). Nao houve substituto designado para o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros na sessao

Representante do Ministério Pblico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro Jinior.

Sessdo Plenaria Ordinaria n® 031, em Teresina, 12 de agosto de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Subst. Jackson Nobre Veras.
Relator substituto

( PROCESSO: TC/005303/2015. )

REPUBLICAR POR INCORREGAO.

Considerando erro formal no TC/005303/2015 — Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de
Saude de Teresina — SMS (exercicio 2015), (Acoérddo n°® 1.126/2019), determino seja desconsiderada a
peca eletronica n® 32. Ademais informo a insercdo do novo acordao devidamente retificado, que se encontra
registrado eletronicamente sob o n°® 37.

ACORDAO N.° 1.126/2019
DECISAO: N° 058/2019.

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TERESINA —
SMS (EXERCICIO 2015)

RESPONSAVEL/QUALIFICACAO: ADERIVALDO COELHO DE ANDRADE — SECRETARIO.
ADVOGADO: VALBER DE ASSUNCAO MELO (OAB/PI N° 1.934/89)

RELATOR: RELATOR (EM SUBSTITUICAO AO RELATOR ORIGINARIO CONS. LUCIANO NUNES
SANTOS): CONS. SUBSTITUTO JAYLSON FABIANH LOPES CAMPELO.

PROCURADOR (A): MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Este processo teve seu julgamento iniciado na Sessdo Ordinaria da Primeira Camara n° 09 de
26 de margo de 2019, tendo sido registrada a seguinte situagdo processual, conforme Decisdo n°171/2019
(fls. 01/02 da peca 24): 1 — inicialmente, o processo foi relatado (em substitui¢do) pelo Cons. Substituto
Jaylson Fabianh Lopes Campelo; 2 — posteriormente, o Advogado Valber de Assungdo Melo (OAB/PI n°
1.934) promoveu a sustentagdo oral, se reportando as falhas apontadas nos autos do processo, 3 — iniciando
a fase de votagdo, o Relator (em substitui¢do) Cons. Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo emitiu seu
voto pelo julgamento de regularidade com ressalvas para as contas de gestdo da Secretaria Municipal de
Sauide de Teresina-PI (SMS) e do Fundo Municipal de Saude de Teresina-PI (FMS), exercicio financeiro de
2015, com a implementagdo das recomendagdes e sugestoes elencadas pela DFAM em seu relatorio; 4 — na
sequéncia, o Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha Cdmara requereu vistas dos autos do processo
com o envio imediato dos mesmos a DFAM para que o técnico responsavel pela fiscalizagdo informasse se
houve ou ndo a comunicagdo a Presidéncia do TCE/PI sobre o ndo fornecimento de documentagdo por parte
do gestor, deixando para emitir o seu voto em momento posterior;, 5 — o Cons. Olavo Rebélo de Carvalho
Filho votou em concorddncia com o requerimento do Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara,
deixando também para emitir seu voto meritorio em momento vindouro.

Na presente sessdo, deu-se prosseguimento ao julgamento das Contas da Secretaria Municipal de
Sauide de Teresina-SMS/Fundo Municipal de Satide de Teresina-FMS (exercicio financeiro de 2015), ficando

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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EMENTA: LICITACAO. FRACIONAMENTO
DE  DESPESA. IRREGULARIDADE NA
FORMALIZACAO PROCESSUAL DE

DESPESA. PRESTACAO DE CONTAS. MULTA
DECORRENTE DE PAGAMENTO EM ATRASO
DAS OBRIGACOES PATRONAIS. REGISTRO
INCORRETO NO SISTEMA SAGRES. NAO
ENVIO DE DOCUMENTACAO SOLICITADA
PARA ANALISE E INSTRUCAO PROCESSUAL
DO RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS.

1- Despesas de naturezas assemelhadas relacionadas
a0 mesmo objeto foram realizadas de forma
fragmentada, infringindo dispositivos constitucionais
(art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal) e
infraconstitucionais (art. 2° c¢/c art. 24 ¢ inciso Il da
Lei 8.666/93);

2 - Nao envio de documentacdo solicitada para analise
¢ instru¢do processual do relatdrio de prestagdo de
contas afronto ao art. 190, 11, da Resolugdo TCE n°
113/11.

SUMARIO: Prestacido de Contas da Secretaria
Municipal de Saude de Teresina — SMS, exercicio
2015. Regularidade com ressalva. Comunicagdo
ao atual gestor da Secretaria Municipal de Saude
(SMS). Decisdo Undnime. Nao aplica¢do de multa.
Decisdo por maioria.

Sintese de impropriedades/falhas apuradas apos o contraditorio: a) Fracionamento de Despesa;
b) Irregularidade na formalizacdo processual de despesa; c) Multa decorrente de pagamento em atraso das
Obrigagoes Patronais, d) Registro Incorreto no sistema SAGRES, e) Ndo envio de documentagdo solicitada
para analise e instrugdo processual do relatorio de prestagdo de contas.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando o relatério inicial da IV Divisao
Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/25 da pega 06, o

contraditorio da II Divisdo Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administracdo Municipal — DFAM, as
fls. 01/12 da pega 17, a manifestagdo do Ministério Publico de Contas, as fls. 01/09 da pega 19, a sustentagdo
oral do Advogado Valber de Assun¢ao Melo (OAB/PI n°® 1.934/89), que se reportou as falhas apontadas, o
voto do Relator (em substitui¢do) Cons. Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo, as fls. 01/10 da peca
23, a informagao da IV Divisdo Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM,
as fls. 01/02 da pega 25, o voto oral do Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara — entendeu
ndo ser o caso de reprovagdo das contas tendo em vista que a Presidéncia do TCE/PI ndo foi comunicada
pelo técnico responsavel pela fiscalizagdo sobre o ndo fornecimento de documentag@o por parte do gestor,
impedindo, assim, que ficasse caracterizada a obstacularizagdo aos trabalhos fiscalizatorios desta Corte de
Contas, e concordou com o voto do Relator em sua integralidade, excetuando-se em relagdo a nao aplicagdo
de multa (votou pela aplicacdo de multa) —, e o mais que dos autos consta, decidiu a Primeira Camara,
unanime, concordando parcialmente com a manifestagdo do Ministério Publico de Contas, pelo julgamento
de regularidade com ressalvas, com fundamento no art. 122, II da Lei Estadual n° 5.888/09 e nos termos do
voto do Relator.

Decidiu a Primeira Camara, ainda, por maioria e nos termos do voto do Relator, pela nao aplicacdo
de multa ao gestor, Sr. Aderivaldo Coelho de Andrade. Vencido o Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha
Camara que votou pela aplicagdo de multa ao citado gestor no valor correspondente a 500 UFR-PL.

Decidiu a Primeira Camara, também, unanime, pela comunicagdo ao atual gestor da Secretaria
Municipal de Saude (SMS) para que implemente as recomendagdes e sugestoes elencadas pela DFAM no
relatorio do contraditorio (pega 17).

Compuseram o quérum de votagdo no presente processo o Relator (em substituicdo) Cons.
Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo, o Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara (art. 79,
§ 2° da Resolugao TCE/PI n°® 13/11 — Regimento Interno, republicada no D.O.E. TCE/PI n° 13 de 23/01/14)
e 0 Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho, repetindo-se, assim, a composi¢do votante registrada na sessdo
julgadora inicial do dia 26/03/2019.

Presentes: Cons. Luciano Nunes Santos (Presidente); Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho; Cons.
Kleber Dantas Eulalio; Cons. Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo; Cons. Substituto Delano Carneiro
da Cunha Camara; ¢ Cons. Substituto Jackson Nobre Veras.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador José Aratjo Pinheiro Junior.

Sessdo Ordinaria da Primeira Camara n° 24, em Teresina, 09 de julho de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo.
Relator Substituto

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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(PROCESSO: TC/011135/2018)

ACORDAO N° 1.549/2019

DECISAO N° 391/19

NATUREZA: DENUNCIA CONTRA A P. M. DE PIRIPIRI, EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018.
DENUNCIANTE: RANIERI MAZZILLE RAMOS DE MENESES LTDA

DENUNCIADO: LUIZ CAVALCANTE E MENEZES (PREFEITO MUNICIPAL).

RELATOR: CONSELHEIRO JOAQUIM KENNEDY NOGUEIRA BARROS

RELATOR SUBSTITUTO: CONSELHEIRO SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

ADVOGADO(S): GISELA CARVALHO FREITAS E MENESES, OAB/PI N° 7.297, E OUTRO
(PROCURACAO A PECA 12, FLS. 04, PELO DENUNCIADO).

EMENTA: DENUNCIA. IRREGULARIDADES
NO EDITAL DE ABERTURA DE TOMADA DE
PRECOS. EXIGENCIA DE CERTIDOES DO
PODER JUDICIARIO PARA AVALIACAO DE
QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
CERTIDOES NAO PREVISTAS EM LEI E QUE
NAO TEM O CONDAO DE DEMONSTRAR
A SOLVENCIA DAS  PARTICIPANTES.
RESTRICAO A CONCORRENCIA. POSTERIOR
CANCELAMENTO DO CERTAME.

1 - Diante do cancelamento do procedimento
licitatorio apos a presente dentincia, bem como pela
auséncia de empenhos e pagamentos relativos ao
contrato no exercicio de 2018, entende-se pela sua
procedéncia, sem aplicagdo de multa ao gestor.

Sumario: Denuincia. Prefeitura Municipal de Piripiri.
Exercicio de 2018. Procedéncia. Sem aplicagdo de
multa. Undnime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando o relatorio da Diretoria de
Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — VI DFAM (peca 05), o contraditorio da Diretoria de Fiscalizagdo
da Administragdo Municipal — VI DFAM (peca 15), o parecer do Ministério Publico de Contas (pega 17), o
voto do Relator Substituto (peca 24), e o mais que dos autos consta, decidiu a Segunda Camara, unanime,
discordando do Ministério Publico de Contas e nos termos e pelos fundamentos expostos no voto do Relator
substituto (peca 24), pela procedéncia da denuncia, tendo em vista que o cancelamento do procedimento se
deu em decorréncia da denuncia e sem aplicagdo de multa pela ndo sequéncia do procedimento licitatorio.

Ausentes: Conselheiro Joaquim Kennedy Nogueira Barros (Portaria n® 497/19, a servico do TCE/
PI), Conselheiro Delano Carneiro da Cunha Camara (Portarian® 512/19, a servigo do TCE/PI) ¢ o Conselheiro
Substituto Alisson Felipe de Araujo (Portaria n® 268/19, em gozo de férias).

Presentes: Conselheira Waltania Maria Nogueira de Sousa Leal Alvarenga (Presidente em exercicio,
em razdo da auséncia justificada do Conselheiro Joaquim Kennedy Nogueira Barros- Presidente), Conselheira
Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins e o Conselheiro Substituto Jackson Nobre Veras (Membro da
Primeira Camara convocado pela Presidéncia do TCE/PI, para substituir o Conselheiro Joaquim Kennedy
Nogueira Barros, ausente por motivo justificado).

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.

Sessao da Segunda Camara, em Teresina, 11 de setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Substituto Jackson Nobre Veras
Relator Substituto

(PROCESSO TC N°. 005307/15 )

PARECER PREVIO N°. 113/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE( CONTAS DE GOVERNO/
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SR. JESUALDO CAVALCANTI BARROS(IN MEMORIAN) -
MUNICIPAL DE CORRENTE.

ADVOGADOS: LENORA CONCEICAO LOPES CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 7.332) —
(PROCURACAO: FL. 08 DA PECA 51); LARA CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 14.992) — (SEM

PREFEITO

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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PROCURACAO NOS AUTOS).
RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestag@o de Contas Anual do Municipio de Corrente.
Exercicio Financeiro de 2015. Parecer Prévio pela
Aprovacdo com Ressalvas as Contas de Governo
do Sr. Jesualdo Cavalcanti Barros(In memorian)
— Prefeito Municipal, com fundamento no art. 31,
§ 2° da Constituicdo Federal, no art. 32, § 1° da
Constitui¢do Estadual do Piaui, nos arts. 61 a 63 e
120 da Lei Estadual n® 5.888/09 e nos termos do voto
do Relator. Decisao unanime.

Sintese das irregularidades ndo sanadas apds Analise do Relatorio do Contraditorio pela DFAM
(pecan®. 71):

a) Envio intempestivo do SAGRES Contabil e SAGRES Folha;

b) Nao envio de pecas componentes da Prestacdo de Contas Mensal — parcialmente sanada;
¢) Inconsisténcia verificada na analise da Receita de Alienagéo;

d) Despesa de Pessoal do Poder Executivo superior ao limite legal;

e) Inconsisténcias verificadas nos Balangos Or¢amentario, Financeiro e Patrimonial e nas
Demonstragdes das Dividas Fundada Interna e Flutuante — parcialmente sanada;

f) Divergéncia entre os valores de Restos a Pagar do Balan¢o Geral e do SAGRES.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informacao da VII Divisao Técnica
da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/35 da peca 29, o contraditorio
da II Divisdo Técnica da Diretoria de Fiscalizacdo da Administra¢gdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da
peca 59, o contraditério da Divisdo de Fiscalizagdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Diretoria
de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal — DFAP, as fls. 01/03 da peca 71, a manifestacdo do Ministério Publico de
Contas, as fls. 01/14 da pega 74, a sustentacdo oral da Advogada Lenora Conceig¢do Lopes Campelo Vieira (OAB/
PI n°® 7.332), que se reportou as falhas apontadas, o voto do Relator Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho,
as fis. 01/17 da pega 80, e o0 mais que dos autos consta, decidiu a Primeira Camara, unanime, de acordo com a
manifestacdo do Ministério Publico de Contas, pela emissdo de parecer prévio recomendando a aprovagdo com
ressalvas, com fundamento no art. 31, § 2° da Constituicao Federal, no art. 32, § 1° da Constituicao Estadual do
Piaui, nos arts. 61 a 63 ¢ 120 da Lei Estadual n® 5.888/09 ¢ nos termos do voto do Relator.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.
Publique-se e Cumpra-se.
Sala das SessOes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de

setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

(PROCESSO TC N°. 005307/15 )

ACORDAO N°. 1537/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE( CONTAS DE GESTAO/
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SRA. TEREZINHA DE JESUS CAVALCANTE — ORDENADORA DE DESPESAS
DO MUNICIPIO DE CORRENTE.

ADVOGADOS: LENORA CONCEICAO LOPES CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 7.332) E OUTRA —
(PROCURACAO: FL. 04 DA PECA 53).

RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestagdo de Contas Anual do Municipio de
Corrente. Exercicio Financeiro de 2015. Julgamento
de Regularidade com Ressalvas as Contas de Gestdo
da Sra. Terezinha de Jesus Cavalcante — Ordenadora
de Despesas do Municipio, com fundamento no art.
122, inciso Il da Lei Estadual n° 5.888/09 e nos

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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Sintese das irregularidades nao sanadas apos Analise do Relatorio do Contraditério pela DFAM
(pecan®. 71):

a) Contratacdo por tempo determinado, sem lei especifica;
b) Levantamento de débito com a Agespisa;

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagao da VII Divisao Técnica
da Diretoria de Fiscalizagcdo da Administragdo Municipal —- DFAM, as fls. 01/35 da peca 29, o contraditorio da
II Divisao Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administracdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da peca
59, a manifestagdo do Ministério Ptiblico de Contas, as fls. 01/14 da pega 74, a sustentagao oral da Advogada
Lenora Conceicdo Lopes Campelo Vieira (OAB/PI n® 7.332), que se reportou as falhas apontadas, o voto
do Relator Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho, as fls. 01/17 da pega 80, e o mais que dos autos consta,
decidiu a Primeira Camara, unanime, concordando parcialmente com a manifestagdo do Ministério Ptblico
de Contas, pelo julgamento de regularidade com ressalvas, com fundamento no art. 122, II da Lei Estadual n°®
5.888/09 e nos termos do voto do Relator.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.
Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessdes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de
setembro de 2019.
(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

((PROCESSO TC N°. 005307/15)

ACORDAO N°. 1538/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE( FUNDO DE MANUTENCAO
E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO- FUNDEB / EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SRA. MARIA DO PERPETUO SOCORRO ROCHA CAVALCANTI BARROS —
ORDENADORA DE DESPESAS DO MUNICIPIO.

ADVOGADOS: LENORA CONCEICAO LOPES CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 7.332) —
(PROCURACAO: FL. 03 DA PECA 54).

RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestacdo de Contas Anual do Fundo de Manuten¢do
e Desenvolvimento da FEducacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Fundeb,
do Municipio de Corrente. Exercicio Financeiro de
2015. Julgamento de Regularidade das Contas da
Sra. Maria do Perpetuo Socorro Rocha Cavalcanti —
Ordenadora de Despesas, com esteio no art. 122, 1,
da Lei Estadual n°. 5.888/09 e nos termos do voto do
Relator. Decisdo undanime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagao da VII Divisdo Técnica
da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/35 da peca 29, o contraditorio da
II Divisdo Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da peca
59, a manifestacdo do Ministério Ptblico de Contas, as fls. 01/14 da pega 74, a sustentagio oral da Advogada
Lenora Conceicdo Lopes Campelo Vieira (OAB/PI n°® 7.332), que requereu o julgamento em consonancia
com o posicionamento ministerial, o voto do Relator Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho, as fls. 01/17 da
peca 80, e o mais que dos autos consta, decidiu a Primeira Camara, undnime, de acordo com a manifestacdo
do Ministério Publico de Contas, pelo julgamento de regularidade, com fundamento no art. 122, I da Lei
Estadual n® 5.888/09 ¢ nos termos do voto do Relator.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.
Publique-se e Cumpra-se.

Sala das SessOes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de
setembro de 2019.
(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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(PROCESSO TC N°. 005307/15 )

ACORDAO N°. 1539/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE ( FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE- FMS/ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SR. EDIVALDO CAVALCANTE REIS — GESTOR

ADVOGADOS: LENORA CONCEICAO LOPES CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 7.332) E OUTRA —
(PROCURACAO: FL. 03 DA PECA 55).

RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestagdo de Contas Anual do Fundo Municipal de
Sauide — FMS, do Municipio de Corrente. Exercicio
Financeiro de 2015. Julgamento de Regularidade
com Ressalvas as Contas do Sr. Edivaldo Cavalcante
Reis — Gestor FMS, com esteio no art. 122, 1I, da
Lei Estadual n°. 5.888/09 e nos termos do voto do
Relator. Decisdo undnime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informag¢ao da VII Divisdo Técnica
da Diretoria de Fiscalizagao da Administragdo Municipal —- DFAM, as fls. 01/35 da pega 29, o contraditério da
II Divisao Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da pega
59, a manifestagdo do Ministério Publico de Contas, as fls. 01/14 da pega 74, a sustentagdo oral da Advogada
Lenora Concei¢do Lopes Campelo Vieira (OAB/PI n°® 7.332), que se reportou as falhas apontadas, o voto
do Relator Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho, as fls. 01/17 da pega 80, ¢ 0 mais que dos autos consta,
decidiu a Primeira Camara, unanime, concordando parcialmente com a manifestagdo do Ministério Publico
de Contas, pelo julgamento de regularidade com ressalvas, com fundamento no art. 122, II da Lei Estadual n°®
5.888/09 e nos termos do voto do Relator.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.
Publique-se e Cumpra-se.

Sala das SessOes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de
setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

(PROCESSO TC N°. 005307/1 5)

ACORDAO N°. 1540/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE ( FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS/ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SRA. MARIA DE FATIMA LUSTOSA — GESTORA

ADVOGADOS: LENORA CONCEICAO LOPES CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 7.332) E OUTRA —
(PROCURACAO: FL. 03 DA PECA 56).

RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestagdo de Contas Anual do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS, do Municipio de
Corrente. Exercicio Financeiro de 2015. Julgamento
de Regularidade com Ressalvas as Contas do Sra.
Maria de Fatima Lustosa — Gestora FMAS, com
esteio no art. 122, II, da Lei Estadual n° 5.888/09
e nos termos do voto do Relator. Decisdo unanime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagao da VII Divisao Técnica
da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/35 da pega 29, o contraditorio da
II Divisdo Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da pega

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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59, a manifestagdo do Ministério Ptiblico de Contas, as fls. 01/14 da pega 74, a sustentagao oral da Advogada
Lenora Concei¢do Lopes Campelo Vieira (OAB/PI n® 7.332), que se reportou as falhas apontadas, o voto
do Relator Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho, as fls. 01/17 da pega 80, e o mais que dos autos consta,
decidiu a Primeira Camara, unanime, concordando parcialmente com a manifestagdo do Ministério Ptblico
de Contas, pelo julgamento de regularidade com ressalvas, com fundamento no art. 122, II da Lei Estadual n°
5.888/09 e nos termos do voto do Relator.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.
Publique-se e Cumpra-se.
Sala das Sessdes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de

setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

(PROCESSO TC N°. 005307/15)

ACORDAO N°. 1541/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE ( FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL- FMPS/ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SR. GETULIO DE ARAUJO ALVES — GESTOR

ADVOGADOS: LENORA CONCEICAO LOPES CAMPELO VIEIRA (OAB/PI N° 7.332) E OUTRA —
(PROCURACAO: FL. 03 DA PECA 57).

RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestagao de Contas Anual do Fundo Municipal

de Previdéncia Social — FMPS, do Municipio de
Corrente. Exercicio Financeiro de 2015. Julgamento
de Regularidade as Contas do Sr. Getulio de Araujo
Alves — Gestor FMPS, com esteio no art. 122, I, da
Lei Estadual n°. 5.888/09 e nos termos do voto do
Relator. Decisdo undanime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagao da VII Divisdo Técnica
da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/35 da peca 29, o contraditorio da
II Divisdo Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da peca
59, o contraditorio da Divisdo de Fiscalizagdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Diretoria de
Fiscalizagdo de Atos de Pessoal — DFAP, as fls. 01/03 da pega 71, a manifestagdo do Ministério Publico de
Contas, as fls. 01/14 da pega 74, a sustentagdo oral da Advogada Lenora Concei¢do Lopes Campelo Vieira
(OAB/PI n°® 7.332), que requereu o julgamento em consonancia com o posicionamento ministerial, o voto
do Relator Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho, as fls. 01/17 da pega 80, e 0 mais que dos autos consta,
decidiu a Primeira Camara, unanime, de acordo com a manifestacdo do Ministério Publico de Contas, pelo
julgamento de regularidade, com fundamento no art. 122, I da Lei Estadual n® 5.888/09 e nos termos do voto
do Relator.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.
Publique-se e Cumpra-se.

Sala das SessOes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de
setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

(PROCESSO TC N°. 005307/15 )

ACORDAO N°. 1542/2019
ORGAO DE DELIBERACAO: PRIMEIRA CAMARA
DECISAO N°. 438/19

Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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SESSAO ORDINARIA N°. 33, DE 10 DE SETEMBRO DE 2019

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CORRENTE - EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2015)

GESTOR/CARGO: SR. RICARDO SOUZA DOS SANTOS — PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: MARCIO ANDRE MADEIRA DE VASCONCELOS

Prestagdo de Contas Anual da Camara Municipal de
Corrente. Exercicio Financeiro de 2015. Julgamento
de Irregularidade as Contas do Sr. Ricardo Souza
dos Santos — Presidente da Camara Municipal, com
esteio no art. 122, III, da Lei Estadual n°. 5.888/09 e
nos termos do voto do Relator. Aplicacdo de Multa de
300 UFR-PI. Decisdo undnime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagao da VII Divisao Técnica
da Diretoria de Fiscalizagao da Administragdo Municipal —- DFAM, as fls. 01/35 da pega 29, o contraditorio da
II Divisao Técnica da Diretoria de Fiscalizagdo da Administragdo Municipal — DFAM, as fls. 01/16 da peca
59, a manifestagdo do Ministério Publico de Contas, as fls. 01/14 da pega 74, o voto do Relator Cons. Olavo
Rebélo de Carvalho Filho, as fls. 01/17 da peca 80, e 0 mais que dos autos consta, decidiu a Primeira Camara,
undnime, de acordo com a manifestagdo do Ministério Publico de Contas, pelo julgamento de irregularidade,
com fundamento no art. 122, I1I da Lei Estadual n° 5.888/09 e nos termos do voto do Relator.

Decidiu a Primeira Camara, ainda, unanime, pela aplicagdo de multa ao gestor, Sr. Ricardo Souza
dos Santos, no valor correspondente a 300 UFR-PI (art. 79, I da Lei Estadual n® 5.888/09 c/c art. 206, 11
da Resolugdo TCE/PI n°® 13/11 — Regimento Interno, republicada no D.O.E. TCE/PI n° 13 de 23/01/14),
a ser recolhida ao Fundo de Moderniza¢do do Tribunal de Contas-FMTC (art. 384, paragrafo tinico, da
resolucdo supracitada), no prazo de 30 (trinta) dias apds o transito em julgado desta decisdo (arts. 382 e 386
da resolugdo supracitada).

Decidiu a Primeira Camara, também, unanime, pela comunicagdo ao Promotor de Justica da
Comarca correspondente para as demais providéncias cabiveis.

Presentes: Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho (Presidente em exercicio); Cons. Kleber Dantas
Eulalio; e Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, em razao da auséncia justificada (licenca médica) do Cons.
Luciano Nunes Santos.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Procurador Plinio Valente Ramos Neto.

Publique-se e Cumpra-se.

Sala das SessOes da Primeira Camara do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de
setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

( PROCESSO TC N°011467/18 )

ACORDAO N°. 1589/2019

ORGAO DE DELIBERACAO: PLENARIO

DECISAO Ne. 1135/19

SESSAO ORDINARIA N°. 031, DE 12 DE SETEMBRO DE 2019

RECURSO DE RECONSIDERACAO REFERENTE AO JULGAMENTO DA TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL - ACOMPANHAMENTO DE CUMPRIMENTO DE DECISAO REFERENTE AO ACORDAO
N° 2.496/2015, ATINENTE A PRESTACAO DE CONTAS DO HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO
MAIOR, EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012

RECORRENTE: JARDENCIA RIBEIRO DE SOUSA, DIRETORA DO HOSPITAL REGIONAL DE
CAMPO MAIOR- EXERCICIO FINANCEIRO DE 2012

RELATOR: CONS. OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADOR: PLINIO VALENTE RAMOS NETO

Recurso de Reconsideragdo. Tomada de Contas
Especial do Hospital de Campo Maior. Exercicio
Financeiro de 2012. Conhecido. Decisdo undnime.
No mérito, Improvido. Mantida a Decisdo Recorrida,
materializada no Acorddao n° 652/18, publicado no
Diario Oficial Eletrénico do TCE-PI n° 089/2018, de
16 de maio de 2018, nos termos e pelos fundamentos
expostos no voto do Relator (pe¢a n° 18). Decisdo
undanime.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando e a informag@o da III Divisdo
Técnica/DFAE (peca n° 11), o parecer do Ministério Publico de Contas (peca n° 14), e o mais que dos autos
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consta, decidiu o Plenario, undnime, em consondncia com parecer ministerial, pelo conhecimento do Recurso
de Reconsideragio, e no mérito, pelo improvimento, mantendo-se inalterada a decisdo recorrida, nos termos
e pelos fundamentos expostos no voto do Relator (pega n° 18).

Presentes os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Waltania Maria Nogueira de Sousa
Leal Alvarenga, Olavo Rebélo de Carvalho Filho, Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins, Kleber Dantas
Eulalio e o Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, convocado para substituir o Cons. Luciano Nunes Santos
(ausente por motivo justificado). Nao houve substituto designado para o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira
Barros na sessao.

Representante do Ministério Pablico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro
Junior.
Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessdes do Plenario do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 12 de setembro
de 2019.

(assinado digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho
Relator

¢ )

PROCESSO TC/010164/2017

ACORDAO N° 1.535/19
DECISAO N° 1.082/19

ASSUNTO: AUDITORIA CONCOMITANTE - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
PREVIDENCIA (EXERCICIO DE 2017)

OBJETO: VERIFICAR SUPOSTAS IRREGULARIDADES EM PROCEDIMENTO LICITATORIO
(CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 01/2017)

INTERESSADO: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI.

RESPONSAVEL: TERESA RAQUEL SIQUEIRA SOARES DE CARVALHO (PRESIDENTE DA
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO)

RELATOR: CONS. SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS.
PROCURADOR: PLINIO VALENTE RAMOS NETO

EMENTA: LICITACAO. IRREGULARIADES
EM PROCEDIMENTO LICITATORIO.
PROCEDENCIA PARCIAL, APLICACAO DE
MULTA, COMUNICACAO, NOTIFICACAO.

1 - Auséncia de Projeto Basico ou documento que o
valha (elementos do projeto basico). Violagdo aos art.
6% 1X da Lei Federal n°® 8.666/93 ¢ arts. 4° ¢ 14, caput,
do art. 18 da Lei Federal n® 8.987/95.

2 - llegitimidade na concessdo de uso de bem publico
o qual se tem. Concessdo de uso de imovel publico
pertencente a outra entidade que ndo a responsavel
pela licitagdo. Processo de averbag@o do registro de
propriedade pendente (art.15 do Decreto — Lei n°
3.365/41).

3 - Comissdo especial de licitagdo composta em
desacordo com as disposi¢does da Lei Federal n°
8.666/93 c/c a Lei Federal n°® 8.987/95. Deficiéncia
no Controle Interno.

4 - Clausulas do Edital restritivas da competitividade
— praticas de atos da Comissao de Licitagao tendentes
a restringir a competicdo, infringindo o art. 37, inciso
XXI, da CF/1988, c/c o art. 3° caput, da Lei n°
8.666/93.

5 - Descumprimento de norma cogente no
ordenamento juridico (art. 225 c¢/c Resolugdo Conama
n® 237/97)

Sumario: Auditoria Concomitante - Secretaria de
Estado da Administra¢ao e Previdéncia. Exercicio
Financeiro 2017. Procedéncia Parcial. Aplicag¢do De
Multa. Comunicagdo. Notificagdo.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando o relatorio (peca n° 26) e a analise
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do contraditorio (peca n® 46) da V Divisdo Técnica/DFAE, o relatorio da I Divisdo Técnica/DFENG (peca n
51), o parecer do Ministério Publico de Contas (pega n® 55), e o mais que dos autos consta, decidiu o Plenario,
unanime, em consonancia com parecer ministerial, nos termos e pelos fundamentos expostos no voto do
Relator (pega n°® 69), nos seguintes termos: a) procedéncia parcial dos fatos irregulares no itens 2.1, 2.2,
2.3,2.4.1,2.4.2 e 2.5 constatados na inspecdo e aplicagao de multa de 1.500 UFRs-PI ao Sr. Francisco José
Alves da Silva (Secretario), de 1.000 UFRs-PI a Sr*. Teresa Raquel Siqueira Soares de Carvalho (Presidente
da Comissdo Especial de Licitagao), e de 1.000 UFRs-PI a Sr*. Viviane Moura Bezerra (Superintendente
da SUPARC); b) notificagdo para que o atual gestor da SEADPREV forneca, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, as informagdes referentes aos dados para avaliar o dimensionamento e custo do investimento,
bem como apresente documento de Estudo de Viabilidade Técnica, levando em conta que essas informacdes
sdo importantes para acompanhamento do pactuado, tendo em vista que a vigéncia contratual ¢ longa (30
anos) e nao interferirdo na pactuacdo, pois sdo elementos pré-existentes; ¢) comunicacdo a DFAE para
realizar o monitoramento do contrato da concessdo; d) determinacdo ao atual gestor da SEADPREV que,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, se proceda a regularizacdo da transferéncia de propriedade do bem
concedido a ENGERPI para o Estado do Piaui no processo licitatorio em analise, com o adequado registro
de imovel em cartorio, sob pena de declaragdo de nulidade de todo o procedimento e de responsabilidade
dos envolvidos; e) determinar que doravante, quando da nomeagdo de novas comissdes processantes de
certames licitatorios, o Secretario da SEADPREV observe a regra prescrita no art. 51 da Lei n° 8.666/93;
f) determinar aos responsaveis que comprovem nos autos a transa¢do financeira e os langamentos contabeis
realizados para incorporagdo dos débitos da EMGERPI para com a Unido, a titulo de indenizagdo no valor
de R$ 12.000.000,00, conforme Termo de Acordo de Desapropriagdo Administrativa; g) diligenciar para
que os editais de licitagdes promovidas pela SEADPREV atendam de forma criteriosa aos principios da
ampla concorréncia, isonomia e sele¢do da proposta mais vantajosa para a administragdo, evitando aporte
de clausulas restritivas a participac@o de interessados; h) comunicagdo do presente processo a Procuradoria-
Geral de Justica do Estado do Piaui.

Presentes os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Waltania Maria Nogueira de Sousa
Leal Alvarenga, Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins, Kleber Dantas Eulalio e o Cons. Substituto Jackson
Nobre Veras, convocado para substituir o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros (ausentes por motivo
justificado). Nao houve substitutos designados, nesta Sessdo, para os Cons. Luciano Nunes Santos e Olavo
Rebélo de Carvalho Filho (ausentes por motivo justificado).

Representante do Ministério Pablico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro
Junior.

Transcreva-se, Publique-se e Cumpra-se.
Sessdo Plenaria Ordinaria, em Teresina, 05 de setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro Substituto Jackson Nobre Veras - Relator

( PROCESSO TC/010164/2017 )

ACORDAO N° 1.534/19
DECISAO N° 1.082/19

ASSUNTO: AUDITORIA CONCOMITANTE - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
PREVIDENCIA (EXERCICIO DE 2017)

OBJETO: VERIFICAR SUPOSTAS IRREGULARIDADES EM PROCEDIMENTO LICITATORIO
(CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 01/2017)

INTERESSADO: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI.

RESPONSAVEL: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA — SECRETARIO DA SEADPREV/PI
RELATOR: CONS. SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS.

PROCURADOR: PLINIO VALENTE RAMOS NETO

EMENTA: LICITACAO. IRREGULARIADES
EM PROCEDIMENTO LICITATORIO.
PROCEDENCIA PARCIAL, APLICACAO DE
MULTA, COMUNICACAO, NOTIFICACAO.

6 - Auséncia de Projeto Basico ou documento que o
valha (elementos do projeto basico). Violagdo aos art.
6% 1X da Lei Federal n°® 8.666/93 ¢ arts. 4° e 14, caput,
do art. 18 da Lei Federal n® 8.987/95.

7- llegitimidade na concessdo de uso de bem publico
o qual se tem. Concessdo de uso de imodvel publico
pertencente a outra entidade que ndo a responsavel
pela licitagdo. Processo de averbagdo do registro de
propriedade pendente (art.15 do Decreto — Lei n°
3.365/41).

8 - Comissao especial de licitagdo composta em
desacordo com as disposi¢oes da Lei Federal n°
8.666/93 c/c a Lei Federal n® 8.987/95. Deficiéncia
no Controle Interno.
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9 - Clausulas do Edital restritivas da competitividade
— praticas de atos da Comissao de Licitagdo tendentes
a restringir a competico, infringindo o art. 37, inciso
XXI, da CF/1988, c/c o art. 3° caput, da Lei n°

8.666/93.
10 - Descumprimento de norma cogente no
ordenamento juridico (art. 225 c¢/c Resolugdo Conama
n° 237/97)

Sumario: Auditoria Concomitante - Secretaria de
Estado da Administra¢do e Previdéncia. Exercicio
Financeiro 2017. Procedéncia Parcial. Aplica¢do De
Multa. Comunicagdo. Notificagdo.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando o relatério (peca n® 26) e a analise
do contraditério (pega n® 46) da V Divisao Técnica/DFAE, o relatorio da I Divisdo Técnica/DFENG (pega
n°® 51), o parecer do Ministério Publico de Contas (pega n° 55), e o mais que dos autos consta, decidiu o
Plenario, unanime, em consonancia com parecer ministerial, nos termos e pelos fundamentos expostos
no voto do Relator (pega n° 69), nos seguintes termos: a) procedéncia parcial dos fatos irregulares no
itens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4.1, 2.4.2 ¢ 2.5 constatados na inspecdo ¢ aplicagdo de multa de 1.500 UFRs-PI ao
Sr. Francisco José Alves da Silva (Secretario), de 1.000 UFRs-PI a Sr*. Teresa Raquel Siqueira Soares
de Carvalho (Presidente da Comissdao Especial de Licitagdo), e de 1.000 UFRs-PI a Sr*. Viviane Moura
Bezerra (Superintendente da SUPARC); b) notificacdo para que o atual gestor da SEADPREV forneca,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, as informagdes referentes aos dados para avaliar o dimensionamento
e custo do investimento, bem como apresente documento de Estudo de Viabilidade Técnica, levando em
conta que essas informagdes sdo importantes para acompanhamento do pactuado, tendo em vista que a
vigéncia contratual ¢ longa (30 anos) e ndo interferirdo na pactuacdo, pois sdo elementos pré-existentes;
c) comunicagdo a DFAE para realizar o monitoramento do contrato da concessdo; d) determinagio
ao atual gestor da SEADPREV que, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, se proceda a regularizagio
da transferéncia de propriedade do bem concedido a ENGERPI para o Estado do Piaui no processo
licitatorio em analise, com o adequado registro de imével em cartdrio, sob pena de declaracdo de nulidade
de todo o procedimento e de responsabilidade dos envolvidos; e) determinar que doravante, quando
da nomeagdo de novas comissdes processantes de certames licitatorios, o Secretario da SEADPREV
observe a regra prescrita no art. 51 da Lei n°® 8.666/93; f) determinar aos responsaveis que comprovem
nos autos a transacdo financeira e os langamentos contabeis realizados para incorporacdo dos débitos da
EMGERPI para com a Uni#o, a titulo de indenizac¢do no valor de R$ 12.000.000,00, conforme Termo de
Acordo de Desapropriagdo Administrativa; g) diligenciar para que os editais de licitagdes promovidas
pela SEADPREV atendam de forma criteriosa aos principios da ampla concorréncia, isonomia e selecdo
da proposta mais vantajosa para a administracdo, evitando aporte de clausulas restritivas a participagdo de

interessados; h) comunicac@o do presente processo a Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Piaui.

Presentes os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Waltania Maria Nogueira de Sousa
Leal Alvarenga, Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins, Kleber Dantas Eulalio e o Cons. Substituto Jackson
Nobre Veras, convocado para substituir o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros (ausentes por motivo
justificado). Nao houve substitutos designados, nesta Sessao, para os Cons. Luciano Nunes Santos e Olavo
Rebélo de Carvalho Filho (ausentes por motivo justificado).

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro
Junior.

Transcreva-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sessdo Plenaria Ordinaria, em Teresina, 05 de setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro Substituto Jackson Nobre Veras - Relator

(PROCESSO TC/010164/2017 )

ACORDAO N° 1.535-A
DECISAO N° 1.082/19

ASSUNTO: AUDITORIA CONCOMITANTE - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
PREVIDENCIA (EXERCICIO DE 2017)

OBJETO: VERIFICAR SUPOSTAS IRREGULARIDADES EM PROCEDIMENTO LICITATORIO
(CONCORRENCIA PUBLICA INTERNACIONAL N° 01/2017)

INTERESSADO: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI.

RESPONSAVEL: VIVIANE MOURA BEZERRA (SUPERINTENDENTE DA SUPARC -
SUPERINTENDENCIA DA PARCERIAS E CONCESSOES)
RELATOR: CONS. SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS.
PROCURADOR: PLINIO VALENTE RAMOS NETO
EMENTA: LICITACAO. IRREGULARIADES
EM PROCEDIMENTO LICITATORIO.

PROCEDENCIA PARCIAL, APLICACAO DE
MULTA, COMUNICACAO, NOTIFICACAO.
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1- Auséncia de Projeto Basico ou documento que o
valha (elementos do projeto basico). Violagao aos art.
6% IX da Lei Federal n° 8.666/93 e arts. 4° ¢ 14, caput,
do art. 18 da Lei Federal n°® 8.987/95.

2- Ilegitimidade na concessdo de uso de bem puiblico
o qual se tem. Concessdo de uso de imovel publico
pertencente a outra entidade que ndo a responsavel
pela licitag@o. Processo de averbag@o do registro de
o

propriedade pendente (art.15 do Decreto — Lei n
3.365/41).

3 - Comissao especial de licitagdo composta em
desacordo com as disposi¢oes da Lei Federal n°
8.666/93 c/c a Lei Federal n® 8.987/95. Deficiéncia
no Controle Interno.

4 - Clausulas do Edital restritivas da competitividade
— praticas de atos da Comissao de Licitagdo tendentes
a restringir a competicao, infringindo o art. 37, inciso
XXI, da CF/1988, c/c o art. 3° caput, da Lei n°
8.666/93.

5-Descumprimento de norma cogente no ordenamento
juridico (art. 225 c/c Resolugdo Conama n° 237/97)

Sumario: Auditoria Concomitante - Secretaria de
Estado da Administrag¢do e Previdéncia. Exercicio
Financeiro 2017. Procedéncia Parcial. Aplica¢do De
Multa. Comunicagdo. Notificagdo.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando o relatério (peca n°® 26) e a analise
do contraditorio (peca n® 46) da V Divisdo Técnica/DFAE, o relatorio da I Divisdo Técnica/DFENG (pega n°
51), o parecer do Ministério Publico de Contas (pega n® 55), e o mais que dos autos consta, decidiu o Plenario,
unanime, em consondncia com parecer ministerial, nos termos e pelos fundamentos expostos no voto do
Relator (pega n° 69), nos seguintes termos: a) procedéncia parcial dos fatos irregulares no itens 2.1, 2.2,
2.3,2.4.1,2.4.2 e 2.5 constatados na inspecdo e aplicagao de multa de 1.500 UFRs-PI ao Sr. Francisco José
Alves da Silva (Secretario), de 1.000 UFRs-PI a Sr*. Teresa Raquel Siqueira Soares de Carvalho (Presidente
da Comissdo Especial de Licitagdo), e de 1.000 UFRs-PI a Sr*. Viviane Moura Bezerra (Superintendente
da SUPARC); b) notificagdo para que o atual gestor da SEADPREV fornega, no prazo de 120 (cento e

vinte) dias, as informagdes referentes aos dados para avaliar o dimensionamento e custo do investimento,
bem como apresente documento de Estudo de Viabilidade Técnica, levando em conta que essas informagdes
sdo importantes para acompanhamento do pactuado, tendo em vista que a vigéncia contratual ¢ longa (30
anos) e ndo interferirdo na pactuacdo, pois sdo elementos pré-existentes; ¢) comunicagdo a DFAE para
realizar o monitoramento do contrato da concessdo; d) determinagdo ao atual gestor da SEADPREV que,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, se proceda a regularizacdo da transferéncia de propriedade do bem
concedido a ENGERPI para o Estado do Piaui no processo licitatorio em analise, com o adequado registro
de imdvel em cartério, sob pena de declaragdo de nulidade de todo o procedimento e de responsabilidade
dos envolvidos; e) determinar que doravante, quando da nomeacdo de novas comissdes processantes de
certames licitatorios, o Secretario da SEADPREV observe a regra prescrita no art. 51 da Lei n® 8.666/93;
f) determinar aos responsaveis que comprovem nos autos a transagao financeira e os langamentos contabeis
realizados para incorporagdo dos débitos da EMGERPI para com a Unido, a titulo de indenizagdo no valor
de R$ 12.000.000,00, conforme Termo de Acordo de Desapropriagdo Administrativa; g) diligenciar para
que os editais de licitagdes promovidas pela SEADPREV atendam de forma criteriosa aos principios da
ampla concorréncia, isonomia e selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo, evitando aporte
de clausulas restritivas a participacdo de interessados; h) comunicac@o do presente processo a Procuradoria-
Geral de Justiga do Estado do Piaui.

Presentes os Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva (Presidente), Waltania Maria Nogueira de Sousa
Leal Alvarenga, Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins, Kleber Dantas Eulalio e o Cons. Substituto Jackson
Nobre Veras, convocado para substituir o Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros (ausentes por motivo
justificado). Nao houve substitutos designados, nesta Sessao, para os Cons. Luciano Nunes Santos e Olavo
Rebélo de Carvalho Filho (ausentes por motivo justificado).

Representante do Ministério Pablico de Contas presente: Subprocurador-Geral José Aratjo Pinheiro Junior.
Transcreva-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sessdo Plenaria Ordinaria, em Teresina, 05 de setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro Substituto Jackson Nobre Veras - Relator

(PROCESSO: TC/015559/2018 )

ACORDAO N° 1.223/19
DECISAO N° 379/2019
ASSUNTO: ADMISSAO DE PESSOAL — PROCESSO SELETIVO — EDITAL N.° 001/2018

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.

www.tce.pi.gov.br

5)




( Diario Oficial Eletronico - TCE-PI-n°©184/2019 1

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTE
RESPONSAVEL: GLADSON MURILO MASCARENHAS RIBEIRO
RELATOR: JACKSON NOBRE VERAS

PROCURADOR: PLINIO VALENTE RAMOS NETO

EMENTA: inadequag@o dos critérios de avaliagdo:
Auséncia de critérios objetivos.

A subjetividade ¢ incompativel com os fins do
processo seletivo, dando azo a arbitrariedades e
oportunizando acordos espurios. O processo seletivo
para contratagdo temporaria, apesar de ser regido pela
celeridade e simplificacdo de procedimentos, nao
pode prescindir de critérios objetivos para a selegao.

SUMARIO: Admissdo de Pessoal. PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORRENTE. Exercicio 2018.

Determinacdo. Multa.

Sintese das falhas remanescentes: Inadequacdo dos critérios de avaliacdo. Auséncia de critérios
objetivos.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, considerando a informagéo inicial em fiscalizagao
de processo seletivo da Divisdo de Registro de Atos de Pessoal — DRAP (pegas 04 ¢ 05), a informagdo apo6s
contraditorio em fiscalizac@o de processo seletivo da Diretoria de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal — DFAP, as
fls. 01/04 da pega 14, a manifestacdo do Ministério Piiblico de Contas, as fls. 01/08 da pega 15, a sustentacao
oral do Advogado Marcio Pereira da Silva Rocha (OAB/PI n° 11.687), que se reportou as falhas apontadas,
a proposta de voto do Relator Cons. Substituto Jackson Nobre Veras, as fls. 01/06 da peca 19, e o mais que
dos autos consta, decidiu a Primeira Camara, unanime, de acordo com o parecer ministerial ¢ nos termos
da proposta de voto do Relator, pela determinagdo ao atual gestor da Prefeitura Municipal de Corrente-PI,
Sr. Gladson Murilo Mascarenhas Ribeiro, para que regularize o procedimento de selegdo, atentando para
as irregularidades nao sanadas no item 2.3, apontadas na proposta de voto do Relator. Assim, que realize
concurso publico para o atendimento das necessidades permanentes do servigco publico ou que, nos casos
em que a excepcionalidade seja efetivamente comprovada, realize novo processo de selegdo, justificando

adequadamente a contratagdo por tempo determinado com fundamento na Lei Municipal n® 669/2017.

Outrossim, que em todos os processos seletivos a serem realizados pelo municipio adote critérios objetivos e
adequados as atribui¢des do cargo.

Decidiu a Primeira Camara, ainda, unanime, pela aplicagdo de multa ao gestor, Sr. Gladson Murilo
Mascarenhas Ribeiro (Prefeito Municipal), no valor correspondente a 300 UFR-PI (art. 79, I e VII, da Lei
Estadual n° 5.888/09), a ser recolhida ao Fundo de Modernizagdo do Tribunal de Contas-FMTC (art. 384,
paragrafo tnico, da Resolugdo TCE/PI n° 13/11 — Regimento Interno, republicada no D.O.E. TCE/PIn° 13 de
23/01/14), no prazo de 30 (trinta) dias apds o transito em julgado desta decisao (arts. 382 e 386 da resolugao
supracitada).

Presentes: Cons. Luciano Nunes Santos (Presidente); Cons. Olavo Rebelo de Carvalho Filho; Cons.
Kleber Dantas Eulalio; Cons. Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo; e o Cons. Substituto Jackson
Nobre Veras.

Representante do Ministério Publico de Contas presente: Marcio André Madeira de Vasconcelos.
Transcreva-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sessao da Primeira Camara, em Teresina, 30 de julho de 2019.

(assinado digitalmente)
Conselheiro Substituto Jackson Nobre Veras - Relator

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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Decisoes Monocraticas

(PROCESSO: TC/016765/2019 )

ASSUNTO: AUDITORIA CONCOMITANTE-
CONCORRENCIA N° 003/2019, EXERCICIO 2019

UNIDADE GESTORA: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGENS DO PIAUI - DER
RESPONSAVEL: JOSE DIAS DE CASTRO NETO (DIRETOR)

RELATORA: WALTANIA MARIA N. DE SOUSA LEAL ALVARENGA

PROCURADOR: RAISSA MARIA REZENDE DE DEUS BARBOSA

DECISAO MONOCRATICA N° 306/2019 - GWA

IRREGULARIDADES EM LICITACAO -

1 - RELATORIO

Trata-se de AUDITORIA realizada, de oficio, pela Diretoria de Fiscalizagdo de Obras e Servigos
de Engenharia - DFENG desta Corte de Contas em diligéncia para acompanhar a fase externa de processos
licitatorios em andamento no ambito do Departamento de Estradas de Rodagem do Piaui - DER/PI, com
vistas a aferir a regularidade na condug@o de tais certames.

No presente processo de auditoria, o certame licitatorio examinado foi a Concorréncia n° 003/2019
(processo administrativo n® 0719/2019/DER), sob a forma de execugao indireta, por tipo menor preco, regime
de empreitada por preco unitario, objetivando a execucdo dos servigos de restauracdo da Rodovia PI-218,
trecho: Entr. BR-343, Jerumenha/Guadalupe, com extensdo de 37,30 Km, com previsdo de despesas no valor
de R$ 12.200.886,96, com data de abertura marcada para 27.09.2019.

Tomando-se por base a documenta¢do disponibilizada pelo 6rgdo jurisdicionado no Sistema
Licitagdes Web, a unidade técnica identificou preliminarmente as seguintes irregularidades que comprometem
a regular condugdo do certame (pega n° 03):

Disponibilizacdo incompleta dos anexos do Edital, notadamente em relagdo a Inexisténcia de
representagdo grafica, cronograma fisico-financeiro, memorial descritivo e especificacdes técnicas e demais
estudos que compdem o Projeto Basico;

Auséncia de Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART) do projeto (se existente) e do orgamento
de referéncia da obra.

Por fim, a Unidade de Fiscalizacdo propde, como medida de prudéncia, a ado¢do de medida
acautelatoria com fulcro no art. 87 da Lei n® 5888/09 e no art. 450 do Regimento Interno do TCE/PIL.

E o relatorio.

2 - FUNDAMENTACAO

Conforme ja relatado, a Diretoria de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia - DFENG,
por meio da presente auditoria, analisou o procedimento licitatorio deflagrado pelo DER-PI, Concorréncia n°
003/2019, que objetiva a restaura¢do da Rodovia PI-218, trecho Entr. BR-343 (Jerumenha)/Guadalupe, com
extensdo de 37,30 Km, com previsdo de despesas no montante de R$ 12.200.886,96.

2.1 - DAS IRREGULARIDADES APONTADAS

Segundo exposto pela DFENG, em relatorio de pega n® 03, com base nos documentos informados
no sistema Licitagdes Web, desta Corte de Contas, foram constatadas as seguintes falhas:

a) Disponibilizacio incompleta dos anexos do Edital, no Sistema Licitacoes Web:

Segundo a unidade técnica, a falha verificada esta relacionada a possibilidade de o certame da
Concorréncia N° 003/2019, esteja sendo realizado a partir de um projeto basico incompleto, deficiente ou,
ainda, inexistente, principalmente apds verificar que, dentre os documentos disponibilizados no sistema, ndo
ha informagdes precisas, representadas em projetos, desenhos e especificagdes, capazes de definir o objeto
licitado, limitando-se apenas a listar, em planilhas sintéticas, o orgamento de referéncia, com a descrigdo dos
itens de servigos objeto da licitagdo.

Acrescenta, ainda, a DFENG que deixaram de ser anexados ao Edital as composigdes de custos
unitarios, bem como as planilhas auxiliares de memoria de calculo e cronograma fisico-financeiro, conforme
dispoe o art. 7°, § 2°, 11, da Lei 8.666/1993.

b) Auséncia do Projeto Basico propriamente dito:

Foi constatado, ainda, que ndo foi disponibilizado o Projeto Basico, propriamente dito, o qual
devera conter dentre outros, os seguintes elementos: representagdo grafica, cronograma fisico-financeiro,
memorial descritivo e especificagdes técnicas e demais estudos que compdem o Projeto Basico da obra a ser
licitada, situagdo que ndo permite, pela auséncia de pecas técnicas, a perfeita caracterizagdo e quantificagdo
do objeto a ser contratado, infringindo o art. 7°, § 2°, I, da Lei 8.666/1993, verbis:

Art. 7° As licitagoes para a execugdo de obras e para a prestagdo de servigos
obedecerdo ao disposto neste artigo e, em particular, a seguinte sequéncia:

[]
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§ 2° As obras e os servigos somente poderdo ser licitados quando:

I - houver projeto basico aprovado pela autoridade competente e disponivel para
exame dos interessados em participar do processo licitatorio; (grifou-se).

Oportuno destacar que o Projeto Basico é peca importante por reunir os elementos que definem a
obra, e os servicos que fazem parte do objeto licitado. Representa, assim, uma etapa preliminar a contratagdo
de obras e servicos de engenharia e deve ser elaborado pelo setor requisitante do objeto da licitagdo e
devidamente aprovado pela autoridade competente.

A auséncia desse importante documento traz sérias implicagdes, tais como atrasos e cancelamentos
das licitagdes, superfaturamento, aditamentos de contratos desnecessarios, entre outros fatores que causam
enorme prejuizo a Administragao.

Enfatiza-se, ainda, que todo Projeto Basico deve apresentar contetidos suficientes e precisos,
representados por elementos técnicos capazes de definir a obra que esta sendo licitada. Tais elementos, de
acordo com a Orientagdo Técnica OT — IBR 001/2006 do Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas
compreendem, além do orgamento de referéncia, desenhos, memorial descritivo e especificagdes técnicas.

Considerando que o objetivo do Projeto Basico ¢ definir com precisdo as caracteristicas basicas
da obra a ser licitada, no caso em questdo, verifica-se ser imprescindivel que as empresas interessadas na
licitagdo tenham conhecimento prévio dos Projetos relacionados ao objeto licitado, qual seja, Restauragdo
Rodoviaria, para que possam elaborar a proposta a ser apresentada.

c) Auséncia de Anotacio de Responsabilidade Técnica (ART) do projeto (se existente) e do
or¢camento de referéncia da obra:

Além dos documentos ja citados, verificou-se, ainda, auséncia de ART referente ao Projeto Basico
e do orgamento de referéncia da obra, demonstrando omissdo dos responsaveis pela licitagdo em exigir
do profissional responsavel pelo Projeto Basico comprovagao de registro junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA.

Convém ressaltar que a ART é documento capaz de oferecer confiabilidade técnica, econdmica e
juridica ao servigo realizado e sua auséncia prejudica a identificacdo do profissional técnico responsavel pela
elaboracao do projeto, no caso de constatagdo de eventuais problemas que o fazem referéncia. Ademais, tal
situagdo afronta os dispositivos do art. 1° da Lei n® 6.496/1977".

Diante do exposto, considerando que a licitagdo em questdo que esta sendo conduzida a cargo do
DER-PI contraria dispositivos da Lei de Licitagdes e Contratos, Lei n® 8.666/93 e a normativos deste Tribunal

de Contas e, tendo em vista o risco de grave lesdo ao erario, vislumbro a necessidade de atuagao cautelar desta
Corte de Contas, como requerido pelo 6rgdo técnico, sob pena de ineficacia da decisdo de mérito.

2.2 - DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DE MEDIDA CAUTELAR: “FUMUS BONI JURIS”
E “PERICULUM IN MORA”

Os fatos aqui expostos, tendo por base a analise técnica da DFENG, se mostram suficientes para
justificar a atuac@o desta Corte de Contas que, por esta relatoria, em decisdo monocratica, com previsao na
Lei n® 5.888/09 pode, cautelarmente, tomar as medidas cabiveis para sustar a execugdo de ato ilegal.

Ressalte-se que a analise é de natureza perfunctdria e em juizo de cogni¢do sumaria, com vistas a
verificar a presenga, no caso concreto, do fumus boni iuris e do periculum in mora.

O poder geral de cautela dos Tribunais de Contas ¢ tema assente no Supremo Tribunal Federal, que
jareferendou sua constitucionalidade, enquanto prerrogativa implicita ao exercicio de seu papel fiscalizatorio
conferido pela Carta Magna, conforme precedentes gerados nos processos MS 24510/DF ¢ MS 26547/DF.
Sobre o tema, destaca-se o posicionamento do Ministro Celso de Mello:

“(...) o poder cautelar também compde a esfera de
atribuigoes institucionais do Tribunal de Contas,
pois se acha instrumentalmente vocacionado a tornar
efetivo o exercicio, por essa Alta Corte, das multiplas
e relevantes competéncias que lhe foram diretamente
outorgadas pelo proprio texto da Constitui¢do
da Republica. Isso significa que a atribui¢do de
poderes explicitos, ao Tribunal de Contas, tais
como enunciados no art. 71 da Lei Fundamental
da Republica, supée que se reconhe¢a, a essa
Corte, ainda que por implicitude, a possibilidade
de conceder provimentos cautelares vocacionados a
conferir real efetividade as suas deliberagdes finais,
permitindo, assim, que se neutralizem situag¢oes de

s

lesividade, atual ou iminente, ao erario.’
Assim, ndo remanesce duvida quanto a legitimidade da presente atuacdo, tendo amparo legal,
inclusive, com previsdo especifica na Lei n® 5.888/2009, que diz:

Art. 87. O Relator ou o Plenario, em caso de urgéncia,
de fundado receio de grave lesdo ao erdrio ou a

1 Art 1° - Todo contrato, escrito ou verbal, para a execugédo de obras ou prestagdo de quaisquer servigos profissionais referentes a Engenharia, a Arquitetura e a Agronomia fica sujeito a "Anotagao de Responsabilidade

Técnica" (ART). (LEI N° 6.496/1977).

Art 2° - A ART define para os efeitos legais os responsaveis técnicos pelo empreendimento de engenharia, arquitetura e agronomia. (LEI N° 6.496/1977).
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direito alheio, ou de risco de ineficdacia da decisdo
de mérito, poderd, de oficio ou mediante provocagdo,
adotar medida cautelar, com ou sem a prévia oitiva
da parte, determinando, entre outras providéncias, a
suspensdo do ato ou do procedimento impugnado,
até que o Tribunal decida sobre o mérito da questdo
suscitada. Destaquei.

Acrescenta-se, por demais, que a presente atuacdo esta alinhada com o Plano Anual de Controle
Externo - PACEX 2019/2020 do TCE/PI, aprovado pela Decisdo N° 987/19 - Sessdo Plenaria Ordinaria N°
026 de 08 de agosto de 2019, o qual, dentre suas diretrizes gerais, destacou:

(-..) f) Aprimorar o processo de fiscalizagdo concomitante. Atuar de forma tempestiva
no acompanhamento do gasto publico e da execugdo das politicas publicas, com o
objetivo de oferecer respostas céleres aos anseios da sociedade e de contribuir com
a melhoria da gestdo publica.

Deste modo, a concessdo da cautelar ¢ uma providéncia processual que busca a antecipagao dos
efeitos externos ou secundarios do resultado almejado, sem, contudo, ser um prejulgamento, tendo por objeto
proteger o patriménio publico, suspendendo os efeitos do ato lesivo até o julgamento do mérito.

No caso em questdo, a auditoria realizada pelos técnicos desta Corte de Contas aponta algumas
irregularidades na conducdo da Concorréncia n° 003/2019 do Departamento de Estradas de Rodagens do
Piaui — DER/PI, notadamente, pela ndo disponibilizagdo no Sistema Licitacdes Web do Projeto Basico,
o qual ¢ imprescindivel na contratacdo de obras e servigos de engenharia, bem como das Anotagdes de
Responsabilidade Técnica (ART), documento necessario para identificagdo do profissional responséavel pela
autoria do Projeto Basico. Os fatos apontados caracterizam-se como falhas graves, com flagrante desrespeito
aLein®8.666/93 e a Lei n° 6.496/1977, caracterizando o fumus boni iuris.

O periculum in mora, por sua vez, reside na iminéncia da realiza¢ao da licitagdo em questao, ja que
a apresentaciio de propostas esta marcada para o dia 27/09/2019.

Sendo a concessao de liminar inaudita altera pars para sustar atos uma situagdo extrema, na medida
que paralisa a atua¢do da administragdo publica. No caso vertente, vislumbro situacdo especifica que possa
causar dano irreparavel ou de dificil reparagdo para o patrimdnio publico, por desobediéncia aos Principios
Fundamentais da Administracdo Publica, notadamente o da legalidade, da publicidade e da concorréncia,
bem como a legislagdo vigente e a normativos deste Tribunal de Contas.

3 - DECISAO

Diante dos fatos e fundamentos expostos, manifesto-me pela concessdo da Medida Cautelar para,
com fulcro no artigo 87, da Lei n® 5.888/2009, determinar o que segue:

a) Determinar ao gestor do DER-PI que promova a SUSPENSAO da Concorréncia n° 003/2019 do
DER/PI, tendo por objeto a execugdo de servigos de restauragao rodoviaria com a execugdo do Tratamento
Superficial Duplo — TSD, com banho diluido, na Rodovia PI-218, trecho: Entr. BR-343 (Jerumenha)/
Guadalupe, com extensio de 37,30 Km, com de despesas previstas em R$ 12.200.886,96, até a disponibilizagdo
de todos os seus anexos no Sistema Licitacdes Web, nos termos do art. 5°, paragrafo inico, da Instrugao
Normativa TCE/PI N° 06/2017;

b) Apds, sejam os presentes autos encaminhados a Secretaria das Sessdes para devida publicagio
desta Medida Cautelar;

¢) Determino que seja dada imediata ciéncia desta decisdo pela Secretaria da Presidéncia deste TCE
- POR TELEFONE/FAX/E-MAIL, ao Sr. José Dias de Castro Neto € ao Sr. Clovis Portela Veloso, Presidente
da CPL, para que tomem as necessarias providéncias no ambito administrativo;

d) CITACAO do gestor do DER/PL, Sr. José¢ Dias de Castro Neto, e do Sr. Clévis Portela Veloso,
Presidente da CPL, para que se manifestem no prazo de 15 dias uteis, quanto as ocorréncias relatadas, com
fulcro no art. 455, paragrafo tinico, do Regimento Interno TCE/PI, a partir da data da juntada do Aviso de
Recebimento (AR) aos autos, conforme art. 259, I, Regimento Interno TCE/PI;

Apos, encaminhe-se o feito ao Plenario para apreciagdo da presente medida, nos termos do artigo
87, § 2° da Lei n°® 5.888/09.

Teresina, 25 de setembro de 2019.

(Assinado digitalmente)

Cons®. Waltania Maria Nogueira de Sousa Leal Alvarenga

Relatora

( Teresina - Piaui,Quinta-feira, 26 de setembro de 2019.
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( PROCESSO TC- N° 002597/2019 )

DECISAO MONOCRATICA

ASSUNTO: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM
PROVENTOS INTEGRAIS

INTERESSADA: ELIZABETE RODRIGUES DE LIMA SIRENE

ORGAO DE ORIGEM: IPMT-FUNDO DE PREVIDENCIA DE TERESINA
RELATOR: CONSELHEIRO OLAVO REBELO DE CARVALHO FILHO
PROCURADORA: RAISSA MARIA REZENDE DE DEUS BARBOSA
DECISAO N° 275/19 — GOR

Trata o processo de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS concedida & servidora ELIZABETE RODRIGUES
DE LIMA SIRENE, CPF n°® 327.972.653-00, ocupante do cargo de Assistente Técnico Administrativo,
especialidade Assistente de Administracdo, Referéncia “C5”, matricula n° 000278, regime estatutario do
quadro suplementar, lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SEMF, com arrimo no art. 3° da EC n°
47/05, c/c o art. 7°, da EC n® 41/03.

Considerando a consonancia das Informagdes da Diretoria de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal —
DFAP (pega 03), com o Parecer Ministerial (pega 04), DECIDO, com fundamento no art. 246, 11, c/c o art.
373 da Resolugdo n° 13/11 — Regimento Interno do TCE/PI, JULGAR LEGAL a Portaria n® 787/18 (Peca
02), concessiva da aposentadoria da interessada, ato publicado no Diario Oficial do Municipio de Teresina n°
2286, de 22/05/18, com proventos mensais no valor de R$ 3.577,36 (trés mil, quinhentos e setenta e sete reais
e trinta e seis centavos), autorizando o seu registro nos termos do art. 86, I1I, b, da CE/89 c/c o art. 197, 1V, a,
e Paragrafo unico, do Regimento Interno do TCE/PI, conforme segue:

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
Vencimento (Lei Municipal n°® 3.746/2008, c/c a Lei Municipal n°
4.885/2016) R$1.351,34
Gratificagao de Produtividade Operacional de Nivel Médio (art. 57, da
Lei Complementar Municipal n°® 3.746/2008, c/c a Lei Municipal n° R$ 221,41

4.885/2016)
Gratificagdo Simbolo DAM-2 (art. 185, da Lei Municipal n® 2.138/1992) R$ 2.004,61
PROVENTOS A ATRIBUIR R$ 3.577,36

Encaminhe-se o Processo a Secretaria da Primeira Camara, para fins de publicagdo desta Decisdo.
Aguarde-se o transcurso do prazo recursal. Apos, encaminhe-se o Processo ao Arquivo do TCE/PI, para

providéncias cabiveis e posterior devolugdo ao 6rgao de origem.
Gabinete do Conselheiro, em Teresina, 18 de setembro de 2019.

(Assinado Digitalmente)
Cons. Olavo Rebélo de Carvalho Filho - Relator

( PROCESSO: TC/007924/2019 )

DECISAO MONOCRATICA

ASSUNTO: APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO COM
PROVENTOS INTEGRAIS

INTERESSADA: MARIA JEIVA DA CRUZ COSTA

ORGAO DE ORIGEM: FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA
RELATOR: CONS. SUBSTITUTO JACKSON NOBRE VERAS.
PROCURADORA: RAISSA MARIA REZENDE DE DEUS BARBOSA
DECISAO N° 273/19 - GIV

Trata-se de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribui¢do com Proventos Integrais,
regra de transi¢do da EC n° 41/03, concedida a servidora MARIA JEIVA DA CRUZ COSTA, CPF n°
304.808.093-72, RG n° 887.124-SSP-PI, matricula n°® 074979-6, ocupante do cargo de Professora 40 horas,
classe “SE”, nivel “I”, do quadro de pessoal da Secretaria da Educagdo do Estado do Piaui, com arrimo no
art. 6°, I, I1, Il e IV da EC n® 41/03.

Considerando a consonancia da informag@o apresentada pela Divisdo de Fiscalizagdo de Atos de
Pessoal — DFAP (Peca 3) com o Parecer Ministerial (Peca 4) DECIDO, com fulcro nos artigos 246, 1I, c/c
o art. 382 da Resolugdo n® 13/11 — Regimento Interno JULGAR LEGAL a Portaria n° 1.788/18-PIAUT
PREVIDENCIA, concessiva da aposentadoria a requerente, nos termos do art. 71, 111, da Constituicao Federal
e art. 86, III, “b” da Constituicdo Estadual, autorizando o seu registro, conforme o art. 197, inciso II, do
Regimento Interno, com proventos mensais compostos pelas seguintes parcelas: a) Vencimento (R$ 3.590,20
— LC n® 71/06 c/c lei n° 5.589/06, acrescentada pelo art. 2°, anexo I da lei n® 7.133 /18 c/c o art. 1° da Lei
n° 6.933/16) e b) Gratificagdo Adicional (R$ 72,28 — art. 127 da LC n° 71/06), totalizando a quantia de R$
3.662,98 (TRES MIL E SEISCENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS).

Encaminhem-se a Primeira Camara, para fins de publicacdo desta decisdo e transcurso do prazo
recursal e, em seguida, envio ao Setor de Arquivo para fins de arquivamento e posterior devolucao ao 6rgao
de origem.

Teresina (PI), 19 de setembro de 2019.

(assinado digitalmente)
JACKSON NOBRE VERAS
Conselheiro Substituto - Relator
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Pautas de Julgamento

SESSAO DA PRIMEIRA CAMARA (ORDINARIA)
01/10/2019 (TERCA-FEIRA) - 9:00h
PAUTA DE JULGAMENTO - N°: 036/2019

CONS. LUCIANO NUNES
QTDE. PROCESSOS - 04 (quatro)

ADMISSAO DE PESSOAL

TC/009265/2018

ADMISSAO DE PESSOAL
(PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2018)
Interessado(s): Raimundo Nonato Costa - Prefeito Municipal Unidade
Gestora: P. M. DE NAZARE DO PIAUI Advogado(s): José Maria de
Aratijo Costa (OAB/PI n° 6.761) (Sem procuragio nos autos)

PRESTACOES DE CONTAS

TC/003068/2016

PRESTACAO DE CONTAS
(EXERCICIO FINANCEIRO DE 2016)
Interessado(s): Elson Silva de Sousa - Prefeito Municipal Unidade
Gestora: P. M. DE SAO JOAO DA CANABRAVA Referéncias
Processuais: Advogado: Marcos Patricio Nogueira Lima (OAB/
PI n° 1.973) e outros - (Procuracdo: Empresa RB de Souza Ramos -
Representante Legal Renzo Bahury de Souza Ramos - OAB/PI n® 8.435
- fl. 02 da pega 57). Dados complementares: Processo(s) Apensado(s)
- TC/011316/2016 - Representagdo diante do descumprimento dos
preceitos legais constantes na Lei Nacional de Acesso a Informacdo
(Lei n° 12.527/2011), por parte da Prefeitura Municipal de Sao Joao
da Canabrava-Pl (exercicio financeiro de 2016). representado(s):
Elson Silva de Sousa - Prefeito Municipal. Advogado(s) do(s)
Representado(s): Marcelo Vitor Coutinho Patricio Nogueira (OAB/PI
n°® 7.506) e outros - (Procuragdo: Prefeito Municipal - fl. 04 da pega
08). TC/004421/2016 - Representacdo sobre supostas irregularidades

na Administragdo Municipal - inadimpléncia junto a Companhia
Energética do Piaui S/A (Eletrobras - Distribui¢do Piaui), por parte da
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Canabrava-PI (exercicio financeiro
de 2016). Representado(s): Elson Silva de Sousa - Prefeito Municipal.
Advogado(s) do(s) Representado(s): Marcelo Vitor Coutinho Patricio
Nogueira (OAB/PI n° 7.506) e outros - (Procuragéo: Prefeito Municipal
- fl. 05 da pega 07). RESPONSAVEL: ELSON SILVA DE SOUSA -
PREFEITURA (PREFEITO(A)) Sub-unidade Gestora: P. M. DE SAO
JOAO DA CANABRAVA Advogado(s): Abel Escorcio Filho (OAB/PI
n° 13.408) e outro (Procuracio - fl. 124 da peca 30) RESPONSAVEL:
ELIZANGELA DOS SANTOS CHAGAS - FUNDEB (GESTOR(A))
Sub-unidade Gestora: FUNDEB DE SAO JOAO DA CANABRAVA
Advogado(s): Abel Escorcio Filho (OAB/PI n° 13.408) e outro
(Procuragdo - fl. 07 da pega 31) RESPONSAVEL: FRANCISCA
ENEIDE SILVA DE SOUSA - FMS (GESTOR(A)) Sub-unidade
Gestora: FMS DE SAO JOAO DA CANABRAVA Advogado(s): Abel
Escoércio Filho (OAB/PI n°® 13.408) e outro (Procuragao - fl. 06 da pega
32) RESPONSAVEL: VALTER MANOEL DA SILVA - CAMARA
(PRESIDENTE(A)) Sub-unidade Gestora: CAMARA DE SAO JOAO
DA CANABRAVA

DENUNCIA

TC/014673/2018

DENUNCIA (EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018)
Interessado(s): Zenon de Moura Bezerra - Prefeito Municipal/
Denunciado Unidade Gestora: P. M. DE MONSENHOR HIPOLITO
Objeto: Denuincia sobre supostas irregularidades no Pregdo Presencial
n°® 050/2018 e 051/2018. Advogado(s): Saulo Karol Barros Bezerra de
Sousa (OAB/PI n° 7.277) (Procuragao: Prefeito Municipal/Denunciado
- fl. 05 da peca 11)

TC/020506/2018

DENUNCIA (EXERCiCIO FINANCEIRO DE 2018)
Interessado(s): Manoel de Jesus da Silva - Prefeito Municipal/
Denunciado Unidade Gestora: P. M. DE NOSSA SENHORA DOS
REMEDIOS Objeto: Denuncia sobre supostas irregularidades na
conduc@o da Tomada de Precos n° 020 /2018. Advogado(s): Hillana

Martina Lopes Mousinho Neiva Dourado (OAB/PI n° 6.544) (Sem
procuragdo dos autos: Prefeito Municipal/Denunciado)

CONS. KLEBER EULALIO
QTDE. PROCESSOS - 02 (dois)

PRESTACOES DE CONTAS

TC/003308/2016

PRESTACAO DE CONTAS
(EXERCIiCIO FINANCEIRO DE 2016)
Interessado(s): Antdnio Rodrigues Sobrinho - Prefeito Municipal
Unidade Gestora: P. M. DE MATIAS OLIMPIO Dados complementares:
Processo(s) Apensado(s): TC/020530/2016 - Dentncia sobre
supostas irregularidades na administragdo municipal. Denunciado(s):
Antonio Rodrigues Sobrinho - Prefeito Municipal. Advogado(s)
do(s) Denunciado(s): Alcimar Pinheiro Carvalho (OAB/PI n°® 2.770)
(Procuragdo: fl. 04 da pega 12). Julgamento(s): Decisdo Monocratica
n°® 373/2016 (pega 03). TC/013374/2016 - Representacdo referente ao
descumprimento dos preceitos legais constantes na Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n® 12.527/2011). Representado(s): Antonio Rodrigues
Sobrinho - Prefeito Municipal. Advogado(s) do(s) Representado(s):
Hillana Martina Lopes Mousinho Neiva Dourado (OAB/PI n°® 6.544)
e outro (Procuracdo: fl. 09 da pega 08); Suéllen Vieira Soares (OAB/
PI n°® 5.942) (Substabelecimento com reserva de poderes - fl. 10 da
peca 08). TC/018440/2016 - Denuncia sobre supostas irregularidades
em contratacdo de servidores realizada pela prefeitura municipal de
Matias Olimpio-PI. Denunciado(s): Antonio Rodrigues Sobrinho -
Prefeito Municipal. Advogado(s) do(s) Denunciado(s): Vicente Reis
Régo Junior (OAB/PI n° 10.766) e outros (Procuragdo: fl. 14 da peca
09). Advogado(s) do(s) Denunciante(s): Wyttalo Veras de Almeida
(OAB/PIn® 10.837) e outro (Procuragéo: fl. 09 da peca 02). Processo(s)
Apensado(s): TC/007696/2017 - Ordem Judicial. Impetrante(s): Maria
Deusiane de S. Freitas; Deusirene de Almeida Sousa; Elzilene de
Almeida Sousa; Edinete Monteiro de Aguiar; Ana Maria Santos Aguiar;
Willame Deleon da Cruz Bastos; Francisca das Chagas Marques
Damasceno; Angela Maria Resende Brito; Francisca das Chagas
Moraes Aguiar Costa; Maria Eliete Silva Araujo; Manoel Inacio da
Costa Neto; Francisca Maria Farias Teles; Adenilson da Silva Bezerra;
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Antonia Aline de Lima Oliveira; Rogério Veras da Silva; Vallice Aguiar
Feitoza Ferreira; Auricélia Lima de Oliveira; Cidiney Augusto Lopes
de Paula; Salatiel Batista da Silva. TC/011773/2017 - Ordem Judicial.
Impetrante(s): Maria Deusiane de S. Freitas; Deusirene de Almeida
Sousa; Elzilene de Almeida Sousa; Edinete Monteiro de Aguiar; Ana
Maria Santos Aguiar; Willame Deleon da Cruz Bastos; Francisca das
Chagas Marques Damasceno; Angela Maria Resende Brito; Francisca
das Chagas Moraes Aguiar Costa; Maria Eliete Silva Araujo; Manoel
Inacio da Costa Neto; Francisca Maria Farias Teles; Adenilson da Silva
Bezerra; Antonia Aline de Lima Oliveira; Rogério Veras da Silva;
Vallice Aguiar Feitoza Ferreira; Auricélia Lima de Oliveira; Cidiney
Augusto Lopes de Paula; Salatiel Batista da Silva. TC/019506/2016
- Agravo. Agravante(s): Antonio Rodrigues Sobrinho - Prefeito
Municipal. Advogado(s) do(s) Agravante(s): Vicente Reis Régo Junior
(OAB/PI n°® 10.766) (Sem procuragdo nos autos). Julgamento(s):
Decisdo Monocratica n° 348/2016 - GKE (peca 04). RESPONSAVEL:
ANTONIO RODRIGUES SOBRINHO -  PREFEITURA
(PREFEITO(A)) Sub-unidade Gestora: P. M. DE MATIAS OLIMPIO
Advogado(s): Carla Isabelle Gomes Ferreira (OAB/PI n° 7.345)
(Procuragdo - fl. 02 da pega 112) RESPONSAVEL: ROSILDA ALVES
RODRIGUES - PREFEITURA (ORDENADOR DE DESPESAS)
Sub-unidade Gestora: P. M. DE MATIAS OLIMPIO Advogado(s):
Carla Isabelle Gomes Ferreira (OAB/PI n°® 7.345) (Procuragdo - fl.
03 da peca 112) RESPONSAVEL: WILLAME DELEON DA CRUZ
BASTOS - FUNDEB (GESTOR(A)) Sub-unidade Gestora: FUNDEB
DE MATIAS OLIMPIO Advogado(s): Carla Isabelle Gomes Ferreira
(OAB/PI n° 7.345) (Procuragio: fl. 02 da peca 21) RESPONSAVEL:
JEANE ALVES RODRIGUES - UMS (GESTOR(A)) Sub-unidade
Gestora: UMS - MATIAS OLIMPIO Advogado(s): Carla Isabelle
Gomes Ferreira (OAB/PI n°® 7.345) (Procuracdo: fl. 02 da peca 22)
RESPONSAVEL: MARCONDES DE MELO SOUSA - CAMARA
(PRESIDENTE(A)) Sub-unidade Gestora: CAMARA DE MATIAS
OLIMPIO

TC/003310/2016

PRESTACAO DE CONTAS
(EXERCICIO FINANCEIRO DE 2016)
Interessado(s): Marcelo Granja - Prefeito Municipal Unidade Gestora:
P. M. DE MORRO CABECA NO TEMPO Dados complementares:

Processo(s) Apensado(s) - TC/015592/2016 - Representagao Cumulada
com Pedido de Medida Cautelar “Inaudita Altera Pars”, referente ao
fato de que até a presente data o Presidente da Camara Municipal,
ndo encaminhou a este Tribunal de Contas todos os documentos que
compdem as prestagdes de contas mensais alusivas aos meses de janeiro
amaio, essenciais ao inicio da analise da prestacdo de contas da Camara
Municipal de Morro Cabeca no Tempo-PI (exercicio financeiro de
2016). Representado(s): Marcio Dias Ferreira de Oliveira - Presidente
da Camara Municipal. TC/018958/2016 - Representagdo Cumulada
com Pedido de Medida Cautelar “Inaudita Altera Pars”, referente ao
fato de que até a presente data o gestor da Camara Municipal, ndo
encaminhou a este Tribunal de Contas os documentos que compdem
as prestacdes de contas mensais alusivas aos meses de janeiro a julho
(SAGRES Contabil, SAGRES Folha e Documentagdo Web), essenciais
a analise da prestagdo de contas da Camara Municipal de Morro Cabeca
no Tempo-PI (exercicio financeiro de 2016). Representado(s): Marcio

Dias Ferreira de Oliveira - Presidente da Céamara Municipal.
TC/010297/2017 - Representagdo Cumulada com Pedido de Medida
Cautelar “Inaudita Altera Pars”, referente ao fato de que até a presente
data o Gestor Municipal ndo encaminhou a este Tribunal de Contas
os documentos que comprovem a adogdo das medidas judiciais pelo
Municipio em face do Gestor anterior, para que este entregue a esta
Corte de Contas documentagdo que compdem a prestagdo de contas,
essencial ao inicio da andlise da prestagdo de contas da Prefeitura
Municipal de Morro Cabeca no Tempo-PI (exercicio financeiro de
2016). Representado(s): Marcelo Granja - Prefeito Municipal; e Antdnio
Carlos Batista Figueiredo - Prefeito Municipal (Eleito 2017/2020).
Advogado(s) do (s) Representado(s): Leonardo Burlamaqui Ferreira
(OAB/PI n° 12.795) - (Sem procurag@o nos autos: Prefeito Municipal).
TC/019761/2016 - Denuncia sobre supostas irregularidades na
administragdo municipal da Prefeitura Municipal de Morro Cabeca
no Tempo-PI (exercicio financeiro de 2016). Denunciado(s): Marcelo
Granja - Prefeito Municipal. Advogado(s) do(s) Denunciado(s):
Antoénio José Viana Gomes (OAB/PI n° 3.530) - (Procuracdo: Prefeito
Municipal - fl. 07 da pega 08). Julgamento(s): Acorddo TCE/PI n°
2.291-L/2017 (pega 30). RESPONSAVEL: MARCELO GRANIJA
- PREFEITURA (PREFEITO(A)) Sub-unidade Gestora: P. M. DE
MORRO CABECA NO TEMPO RESPONSAVEL: MARCELO
GRANIJA - FUNDEB (GESTOR(A)) Sub-unidade Gestora: FUNDEB
DE MORRO CABECA NO TEMPO RESPONSAVEL: MARCELO

GRANJA - FMS (GESTOR(A)) Sub-unidade Gestora: FMS DE
MORRO CABECA NO TEMPO RESPONSAVEL: MARCELO
GRANIJA - FMAS (GESTOR(A)) Sub-unidade Gestora: FMAS DE
MORRO CABECA NO TEMPO RESPONSAVEL: MARCIO DIAS
FERREIRA DE OLIVEIRA - CAMARA (PRESIDENTE(A)) Sub-
unidade Gestora: CAMARA DE MORRO CABECA NO TEMPO

CONS. SUBST. JAYLSON CAMPELO
QTDE. PROCESSOS - 01 (um)

ADMISSAO DE PESSOAL

TC/016242/2015

ADMISSAO DE PESSOAL
(CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2015)

Interessado(s): Moisés Augusto Leal Barbosa - ex-Prefeito Municipal;
e Francisco Medeiros de Carvalho Filho - Prefeito Municipal.
Unidade Gestora: P. M. DE CAPITAO DE CAMPOS Referéncias
Processuais: Julgamento(s): Acorddo TCE/PI n® 631/2018 (peca 56).
Dados complementares: Processo(s) Apensado(s) - TC/018314/2015 -
Denuncia sobre supostas irregularidades na administragdo municipal de
Capitdo de Campos-PI (exercicio financeiro de 2014). Denunciado(s):
Moisés Augusto Leal Barbosa - ex-Prefeito Municipal. Advogado(s)
do(s) Denunciante(s): Edcarlos José da Costa (OAB/PI n°® 4.780) ¢
outro - (Procuragdo - fl. 10 da peca 03). Julgamento(s): Acérdao TCE/
PIn® 935/2018 (pega 33). TC/008633/2016 - Dentincia sobre supostas
irregularidades no ambito do Concurso Publico - Edital n° 001/2015,
realizado pela Prefeitura Municipal de Capitdo de Campos-PI (exercicio
financeiro de 2015). Denunciado(s): Moisés Augusto Leal Barbosa - ex-
Prefeito Municipal. Advogado(s): Daniel Moura Marinho (OAB/PI n°
5.825) (Procuragdo: ex-Prefeito Municipal - fl. 02 da pega 27) ; Luis
Francisco de Sousa (OAB/PI n° 11.261) e outro (Procuragéo: Prefeito
Municipal - fl. 05 da peca 41) ; Samuel de Sousa Leal Martins Moura
(OAB/PI n° 6.369) (Sem procuragao nos autos: ex-Prefeito Municipal)
; Antonio Francisco dos Santos (OAB/PI n° 6.460) e outro (Procuragio:
Prefeito Municipal - fl. 05 da peca 41)

TOTAL DE PROCESSOS - 07 (sete)
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