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ORGANIZACAO DAS ISSAI
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ORGANIZACAO DAS ISSAI
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ORGANIZACAO DAS ISSAI

PROBLEMAS DA ATUAL ESTRUTURA DAS ISSAI

ISSAI 1000-2999
*As revisOes mais recentes das ISAs entram em contradicao com algumas partes da ISSAI 200 e
as Notas Praticas da INTOSAI.
*Necessidade de revisar a ISSAI 200 e as Notas Praticas.

ISSAI 5000-5999
*Muitas normas foram elaboradas antes de 2013 e algumas partes entram em contradicdo com a
ISSAI 100
*Necessidade de revisar as normas do grupo a luz dos principios da ISSAI 100.

ISSAI 5000-5999
*Muitas delas tratam-se de boas praticas para fiscalizacdo de objetos especificos (que podem ser
seguidas ou nao, dependendo do contexto) e nao necessariamente normas de auditoria (que
necessariamente deveriam ser seguidas).
*Necessidade de rever sua classificacdo como norma no mesmo patamar das ISSAI.
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ORGANIZACAO DAS NBASP
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ESTRUTURA DAS ISSAI -
NORMAS INTERNACIONAIS DAS ENTIDADES
FISCALIZADORAS SUPERIORES

ISSAI ISSAI ISSAI ISSAI
1992 2007 2013 2019
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PROPOSITO DO PLANO

“Alcancar um conjunto de pronunciamento profissionais claros,
consistentes e adequados”
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PROPOSITO DO PLANO

OBJETIVO
Alcancar um conjunto de pronunciamento profissionais claros, consistentes e adequados

PRIORIDADE 1
Implementacao da estrutura de pronunciamentos profissionais a partir de 2016

PRIORIDADE 2
Diretrizes para auxiliar a implantacao das ISSAI até 2019

PRIORIDADE 3
Fortalecimento dos pronunciamentos profissionais da INTOSAI a partir de 2019
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PRIORIDADE 1
Implementacéo da estrutura de pronunciamentos profissionais a partir de 2016

ACAO 1: Reclassificacdo e renumeracéo das normas e diretrizes que ndo necessitem de
aperfeicoamento futuros

ACAO 2: Retirada de todo material desatualizado
Exemplos: ISSAI 1000, ISSAI 4100 e ISSAI 4200

ACAO 3: Realizacio de dois aperfeicoamentos-chave:

() ISSAI 10 (INTOSAI-P 10): incluir aspectos de duas resolucdes aprovadas pela
Assembleia Geral da ONU (66/209 e 69/228) que reforcam a importancia das EFS e o
seu papel em fornecer eficiéncia e prestacédo de contas dos recursos publicos;

(i) ISSAI 200 e Notas Praticas: reduzir a ISSAI 200 a principios de auditoria (excesso de
detalhes atualmente, alguns em contradicdo com as ISAs) e consolidar e melhorar as
notas praticas.
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PRIORIDADE 2
Diretrizes para auxiliar a implantacao das ISSAI até 2019

ACAO INICIAL: “Garantir que todas as diretrizes (GUID) na estrutura revisada auxiliem a
implantacido das ISSAI e a conducao de fiscalizacao alinhadas a elas”.

*Muitas ISSAI 5000-5999 e INTOSAI GOV precisam ser reavaliadas de modo a se alinhar
aos principios da ISSAI 100.

6. Consolidar e aprimorar diretrizes sobre a
1. Diretrizes para auditoria financeira confianca no trabalho dos auditores internos
2. Diretrizes para auditoria de conformidade 7. Consolidar e alinhar a ISSAI 100 as
3. Diretrizes para execucao de fiscalizacOes diretrizes de fiscalizacao de privatizacoes
combinadas 8. Consolidar e alinhar a ISSAI 100 as
4. Consolidar e aprimorar diretrizes sobre diretrizes de fiscalizacao de T.I.
organizacao das EFS 9. Consolidar e alinhar a ISSAI 100 as
5. Consolidar e aprimorar diretrizes sobre a diretrizes de fiscalizacdo da divida publica
avaliacao de controles internos 10. Consolidar e alinhar a ISSAI 100 as
diretrizes de fiscalizacdo de emergéncias
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PRIORIDADE 3
Fortalecimento dos pronunciamentos profissionais da INTOSAI a partir de 2019

Mensagens globais da INTOSAI acerca dos

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

Mensagens globais da INTOSAI sobre

arranjos de fiscalizacdo e normas de

independéncia no contexto da nova

estrutura

Pronunciamentos profissionais relativos a

competéncia

. Fornecer uma cesta clara de principios-
chave da INTOSAI

. Consolidar e refinar os requisitos

organizacionais para as SAl

6. Simplificar: reunir questdées comuns das
ISSAI 3000 e ISSAI 4000

7. Normas/diretrizes para fiscalizacao de
contas publicas consolidadas

8. Obtencao de compreensao sobre
economicidade, eficiéncia e efetividade de uma
entidade e aplicar métodos robustos em
auditorias operacionais

9. Obtencao de compressao sobre leis e
regulacdes sobre um entidade no contexto de
auditorias de conformidade
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Fontes:

PLANO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO DA ESTRUTURA DE PRONUNCIAMENTOS

PROFISSIONAIS DA INTOSAI (disponivel em inglés):
http://www.psc-intosai.org/data/files/3B/E3/8E/F2/CCA49510F72E9F859B59F9C2/sdp ifpp 2016.pdf

RESOLUCOES DA ASSEMBLEIA GERAL DAS NACOES UNIDAS:

* Resolugao n°. 69/228, de 19 de dezembro de 2014 (em inglés):

» http://www.intosai.org/fileadmin/downloads/downloads/4 documents/publications/eng publications/E
N Resolution 69 228.pdf

» Resolucao n°. 66/209 (em inglés):

» http://www.intosai.org/fileadmin/downloads/downloads/0 news/2012/UN Resolution A 66 209 E.pd
f
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http://www.psc-intosai.org/data/files/3B/E3/8E/F2/CCA49510F72E9F859B59F9C2/sdp_ifpp_2016.pdf
http://www.intosai.org/fileadmin/downloads/downloads/4_documents/publications/eng_publications/EN_Resolution_69_228.pdf
http://www.intosai.org/fileadmin/downloads/downloads/0_news/2012/UN_Resolution_A_66_209_E.pdf
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