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APRESENTAÇÃO

OBJETIVO DO CURSO

SISTEMA RHWEB

•Histórico

•Benefícios

•Necessidade



RESOLUÇÃO TCE/PI Nº 23/2016

• Normativo alinhado com processo de 
planejamento/execução do concurso

• Processo formalizado, levantamentos e 
estudos exigidos pela CF/lei;

• Adiantar fase interna, evitar “correria” no 
momento do cadastro



Res. TCE/PI nº 23/2016 - Concurso Público –
Documentos Iniciais

Normativo: art. 3º (Concurso Público e Processo Seletivo Público)

Até 5 dias da publicação do Edital:

• Informações sobre vagas e origem: modelo -> Anexo II (planejamento de cargos);

• Pronunciamento Controle Interno: modelo -> Anexo I (planejamento 
orçamentário - LRF);

• Declaração chefe do executivo, art. 16, II LRF: modelo -> Anexo III

• Ato designando a banca examinadora (execução direta) e a comissão 
organizadora;

• Edital de Abertura: detalhamento conteúdo (art.3º, I, a);











Res. TCE/PI nº 23/2016 – Concurso Público –
Documentos Posteriores

Normativo: art. 4º

Até 5 dias da publicação do ato:

• Editais de Retificação;

• Resultado Final e Homologação;

• Convocação dos aprovados;

• Alterações ordem de classificação;

• Prorrogação da Validade;

• Demais editais e avisos.



Res. TCE/PI nº 23/2016 – Processo Seletivo –
Documentos Iniciais

Normativo: art. 5º;

Até 5 dias da publicação do Edital:

• Edital de Abertura: detalhamento conteúdo (art.5º, I, a);

• Lei Autorizando a Contratação Temporária (art. 37, IX, CF);

• Declaração autoridade indicando necessidade temporária excepcional e qual autorização 
legal específica;

• Pronunciamento Controle Interno: modelo -> Anexo I (planejamento orçamentário - LRF);

• Ato designando a banca examinadora (execução direta) e a comissão organizadora;

• Declaração chefe do executivo, art. 16, II LRF: modelo -> Anexo III

• P.S. Não tem anexo de quadro de vagas



Res. TCE/PI nº 23/2016 – Processo Seletivo –
Documentos Posteriores

Normativo: art. 6º

Até 5 dias da publicação do ato:

• Editais de Retificação;

• Resultado Final e Homologação;

• Convocação dos aprovados;

• Alterações ordem de classificação;

• Prorrogação da Validade;

• Demais editais e avisos.



TELA INICIAL



CADASTROS INICIAIS

BASE LEGAL
CADASTRO DE 

CARGOS
ATUALIZAÇÃO 

DE VAGA
INSTITUIÇÃO 

REALIZADORA



CONCURSO PÚBLICO

CADASTRO DE CONCURSO

INSERINDO NOVOS ANEXOS A CONCURSO JÁ CADASTRADO

HOMOLOGAÇÃO

PRORROGAÇÃO

CLASSIFICADOS: 

• CADASTRO

• IMPORTAÇÃO



SERVIDOR

SERVIDOR ANTIGO (ADMISSÃO 
ATÉ 31/12/2009)

• CADASTRO

• DESLIGAMENTO
• IMPORTAÇÃO

SERVIDOR ATUAL (A PARTIR DE 
01/01/2010)

• CADASTRO

• Vinculado ao classificado do 
concurso

• DESLIGAMENTO

• IMPORTAÇÃO
• Necessário que conste o CPF 

no cadastro do CLASSIFICADO



RHWeb – Cadastro Processo Seletivo

Cadastro prévio função:

Cadastro Lei da Contratação Temporária:

Cadastro Processo Seletivo:

Alterar cadastro Processo Seletivo já informado:



RHWeb – Cadastro Processo Seletivo

Homologação

Cadastro de Classificado

Importação Classificado

Código da Função:



RHWeb – Cadastro Contratado temporário

Cadastro Inicial de Contratado

Alteração Cadastro

Exclusão Cadastro

Prorrogação Contratado

Desligamento Contratado

Importação Contratado



RELATÓRIOS DO SISTEMA

• Apresenta relação de todos os servidores efetivos 
cadastrados na unidade.

RELATÓRIO DE SERVIDORES POR 
CARGO

• Apresenta relação de todos os contratados 
cadastrados na unidade.

RELATÓRIO DE CONTRATADOS 
TEMPORÁRIO POR FUNÇÃO

• Apresenta relação de servidores cadastrados e 
vinculados a determinado concurso.

RELATÓRIO DE SERVIDORES POR 
CONCURSO

• Apresenta relação de contratados cadastrados e 
vinculados a determinado processo seletivo.

RELATÓRIO DE CONTRATADOS 
TEMPORÁRIOS POR PROCESSO 

SELETIVO



DÚVIDAS 

SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DE ADMISSÃO DE PESSOAL

drap@tce.pi.gov.br

(86)3215-3925

DIVISÃO DE SUPORTE

desenvolvimento@tce.pi.gov.br

(86)3215-3984

mailto:drap@tce.pi.gov.br
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