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{,-*L\\ INSTRUGAQ NORMATIVA! A

A SAGRES - Sistema de Acompanhamento da: Gestdo dos
Recursos da ‘Sociedade.

0 Modulo Contabil
A Origem : Paraiba
A Ano de implantacdo : 2007

0 Moddulo Folha de pagamento

A Origem : Pernambuco
A Ano de implantacdo :2010



,'ﬁ_\ INSTRUCAQ NORMATIVA, A

A INS'I'IFR(LU(;A‘@ NORMATIVAN® 09/2017; . de 14 de
Dezembro de 2017.
o Dispbe sobre a forma e o prazo para 0 envio da
prestacao de contas da administracdo publica

municipal direta e indireta ao Tribunal de Contas do
Estado do Piaui 0 TCE/Pl,e da outras providéncias .



).

- IN'n® 09/2017

Subsecéao ll
SAGRES-Folha
DO PRAZO)

0 Art. 3° A prestagcdao de contas mensal deverd serenviada até 60 (sessenta)dias
subsequentes ao més vencido, nos termos do artigo 33, Il da Constituicdo
Estadual .




).

— IN:n®’ 09/2017

Subsecéo ll
SAGRES-Folha
DOS RESPONSAVEIS

o Art. 9° O titular do Poder e os responsaveis pelos Consoércios Publicos e pelos
Regimes Proprios de Previdéncia Social deverdo enviar os dados relativos a
folna de pessoal, independentemente do pagamento , aos atos de pessoal e
ao cadastro de servidores ativos, inativos e pensionistas das unidades gestoras

municipais, por meio do SAGRESFolha, no prazo estabelecido no artigo 3°
desta Instrucdo Normativa .




).

—— IN n® 09/2017
0 Quais Unidades Gestoras devem Prestar contas no Sagreé
Folha?

A Poder Executivo (Prefeitura)

A Poder Legislativo (Camara)

A Regimes Proéprios de Previdéncia Social
A Consorcios publicos



— IN'n® 09/2017

A Cadastro de servidores

Mi,'ultI‘ICU|a Matricula do servidor
Ndmero do CPF N° do CPF do servidor
Numero do documento de identidade CPF do dependente

Nome completo Nome do dependente
Data de nascimento Data de nascimento do
Sexo dependente

Titulo de eleitor — Relacdo de parentesco com o
Numero do registro no orgéo de classe

. servidor

CPF do pai | Data de incluséo do
Nome do pal dependente

CPF da mae Invalido/Incapaz
Nome da mae

Estado civil

PIS/PASEP/NIT
Tipo de cadastro (Servidor ou Pensionista)

o ()
[CEIPIBOV.OT;



— NOVAS: INFORMACOES

A Dados pessoais

Historico pessoal
Matricula ou inscricao previdenciaria Fgkeic Barjco_
Numero Ageéncia
N° do CPF do servidor ou pensionista Complemento Conta
Bairro
Data da alteracdo CEP
Municipio
Escolaridade Estado
Telefone Fixo
Endereco Telefone celular

Dados bancarios

(]
LCEIPIEOV.0r,



— NOVAS: INFORMACOES

A Atos de pessoal

Historico funcional

Matricula ou inscricao
previdenciaria

N° do CPF do servidor ou
pensionista

Data da movimentacao funcional
Caodigo do ato pessoal

Informacdes alteradas

®



— NOVAS: INFORMACOES

A Tipos de atos de pessoal

Tiodeato | . 0Q
Nenhum dado é necessario A disposicdo com 6nus (Cedente) 00

A disposicdo sem énus (Cedente) 00
Disponibilidade 00 Afastamento contando o tempo de 00
Exoneragéo/ Demisséo de cargo 00 servico

comissionado Afastamento contando tempo de 00
Exoneracdo/ Demisséo de cargo 00 contribuicdo

efetivo Afastamento sem contar o tempo de 00
Exoneracao/ Demissao de emprego 00 servico

publico Afastamento sem contar tempo de 00
Falecimento 00 contribuicao
Reforma 00 Beneficio previdenciario (Auxilio 00
Rescisdo de contrato por tempo 00 Saude, Sal. Maternidade)

determinado Designacéao para exercicio de fung&o 00
Término de contrato por tempo 00 gratificada

determinado Dispensa de funcéao gratificada 00
Transferéncia para a reserva 00

[ ()

[CEIPIBOV.OT;



— NOVAS: INFORMACOES

A Tipos de atos de pessoal

Admissao p/ cargo comissionado 01

Admisséao p/ cargo efetivo 01

Admisséo p/ emprego publico 01

Aproveitamento 01
Tippdeato| 01 Contratag&o por tempo 01
Cédigo do cargo, fungdo ou emprego determinado :

: : . . Nomeacao p/ cargo Eletivo 01
Tipo de regime previdenciario T —— 01
Tipo de regime de trabalho Reconduc&o 01
Lotacao do servidor Reenquadramento 01
Tipo de vinculo publico Reintegracdo 01

Retorno de afastamento 01

(contando ou nao tempo de

Servigo)

Retorno de servidor que se 01

encontrava a disposi¢cdo (com ou

sem Onus)

Retorno de servidor que se 01

encontrava em gozo de Beneficio

Previdenciario

Reversao 01
o ()

[CEIPIBOV.OT;



— NOVAS: INFORMACOES

A Tiposde atos de pessoal

Descricio Tipodeato | 02
Alteracdo da unidade orcamentaria 02 Lotacdo do servidor
de trabalho
Tippdeato | 03
Alteracdo de regime 03 Tipo de regime previdenciario

previdenciario

Tioo d o de trabalh

Alteracdo de regime de Trabalho 04 Ipo de regime ae trabalno
B ——
Reestruturacdo de cargos 05 0digo do cargo, run¢ao ou emprego



— NOVAS: INFORMACOES

A Tipos de atos de pessoal

Tippdeato | 06
Tipo de regime previdenciario Inclusdo de pensionista 06

Tipo de vinculo publico

Matricula do servidor que originou o beneficio

CPF do servidor que originou o beneficio
Grau de parentesco com o servidor

Tipodeato | 07
Motivo da inativacao Aposentadoria 07

()



P NOVAS: INFORMACOES

A Folha de pagamento

Tipo de folha Tipo do evento
Matricula ou inscricao previdenciaria Cédigo do evento
N° do CPF do servidor ou pensionista Cédigo da unidade orcamentaria no
Aliguota previdenciaria patronal Sagres Contabilidade
Aliquota previdenciaria do servidor NUmero do empenho da folha de
Remuneracaototal pagamento
Total de Descontos Numero da nota de liquidagéo
Remuneracéao liquida Vo
Base de calculo da contribuicao Previdéncia
previdenciaria
Base de célculo do IRPF Ji
Base de calculo FGTS FGTS
Valor do FGTS
Eventos
o ()

[CEIP1IBOV.0T;



- NOVASINFORMAGOES

FUNCINARIO: (colocar nome) CBO: PIS: (colocar n°®
(pesquisar) correspondente)

UNIDADE DE REGISTRO: (cidade DATA DE ADMISSAO: (data de contratacio)
gue trabalha)

CARGO: (cargo ocupado na empresa)
cop DESCRICAO REF/data  VENCIMENTOS DESCONTOS

BS: (campo utiIizac!o para colocar alguma  TotaL B(EsTéén[?r%s
mensagem aos funcionarios) R$ 3 123,80 RS 734,89
~ VALOR
INFORMACOES/TQTAIS %2 38891
SAL. BASE SAL.CONTR.INSS  BASE CAL.FGTS FGTS MES BASE CALC. IRRF
R$ 1 986,00 R$ 3 123,80 R$ 3 123,80 R$ 249,90 R$ 2 500,67




— NOVAS: INFORMACOES

A Folha de pagamento

Pagamento folha Dados do pagamento
Tipo de folha Cédigo da unidade orcamentéaria no Sagres
Matricula ou inscricdo previdenciaria Contabilidade

Numero do empenho da folha de pagamento
Numero do documento de liquidacéo

Més da folha paga NUmero do pagamento
Data do pagamento
Dados do pagamento

N° do CPF do servidor ou pensionista

[CEIPIE0V.0T,



). ¢

— IN: N 09/2017

Subsecao
SAGRES-Folha

DA ASSINATURA

A Art. 9°

0 § 1° Na prestacdo de contas enviada ao Tribunal devera constar a assinatura
digital do tipo pessoa fisica (e-CPF) para o titular do Poder ou gestor do
Consorcio Publico ou do Regime Proprio de Previdéncia Social, e do tipo
pessoa fisica (e-CPF) ou juridica (e-CNPJ) para o responsavel pela folha de
pagamento .

A O certificado digital é um
documento eletrbnico assinado
digitalmente por uma autoridade
certificadora, e que contem
diversosdadossobreo emissore o
seutitular.




).

— IN: n? 09/2017

Subsecéo ll
SAGRES-Folha
DO ENVIO)

A Art. 9°

0 8 2° No mesmo exercicio financeiro, 0 envio da prestacdo de contas do més
de competéncia  ficara condicionado ao do més anterior na situacao
oprocessada o.

A Situacdes da prestacdo de contas _
o0 Inconsistente

0 Rejeitada

Entregue .
o0 Em analise

0
0o Em processamento

o Aguardando Sagres Contabil/Folha
o Aguardando assinatura

o Processada

o Cancelada



*

IN'n®09/2017

Subsecéao ll
SAGRES-Folha
DA MULTA "

A Art. 9°

o 8 3° Nao incorrerdo em multa os responsaveis que reenviarem dados do més
de competéncia por reiteradas vezes, desde que nos prazos estabelecidos no

caput deste artigo .

A Até o prazo, a prestacdo de contas podera ser enviada quantas vezes 0
jurisdicionado necessitar, independente da situacdo da Prestacdo de

contas .



IN n®09/2017

Subsecao:
SAGRESFolha
DO REENVIO
0 8 4°Vencidos o0s prazos estabelecidos no caput, encontrando -se os dados
enviados na pwdessada 6 « ve@aglo o reenvio da prestacao de

contas.

A1 - Excepcionalmente, mediante pedido de cancelamento devidamente
protocolado contendo o0s motivos e as informagdes a serem alteradas ,
podera serrealizado o cancelamento de prestacdes de contas .

A 1I1- O pedido referido no inciso anterior dependera de andlise técnica para
autorizacdo a qual podera serconcedida uma Unica vez.

ANl - A autorizacdo do pedido previsto no inciso | implicard& no
cancelamento das competéncias solicitadas , bem como de todas as
prestacOes de contas de competéncias posteriores, independente de
qualquer solicitacdo para cancelamento



IN n®09/2017

Subsecéaoll!
SAGRESFolha
0 8§ 4°Vencidos os prazos estabelecidos no caput, encontrando -se os dados
enviados na pwdessada 6 « ve@aglo o reenvio da prestacdo de

contas.

A IV - Apbs autorizagdo do pedido de cancelamento, todas as informacdes
devem ser reenviadas no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data do efetivo cancelamento das prestacOes de contas, sob pena de
levar o Poder, o Consorcio Publico ou o Regime Préprio de Previdéncia
Social a condicdo de inadimpléncia

A V - A constatacdo , a qualquer tempo, de retificacdo de informacbes em
desacordo com o pedido de cancelamento  autorizado implicara em
rejeicdo de todas as prestacOes de contas retificadoras , sujeitando o ente
a inadimpléncia, sem prejuizo das demais implicacdes legais.



IN'n®09/2017

Subsecao:
SAGRESFolha

o 8 5° Devera o responsavel pelo envio dos dados e das informacbes
estabelecidas nesta subsecdo observar o disposto no Manual Técnico e nas
regras de validacdo do SAGRESFolha, a disposicdo no sitio deste Tribunal
(www .tce .pi.gov .br), sob pena de ocorréncia de inconsisténcia do tipo
impeditiva .

A Manual técnico
A Regras de Validacao



C:/Sagres2018/Documentacao/ManualTecnicoSagresFolha2018V1.00.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/ManualTecnicoSagresFolha2018V1.00.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/ManualTecnicoSagresFolha2018V1.00.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/Regras de Validação SAGRES folha 2018.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/Regras de Validação SAGRES folha 2018.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/Regras de Validação SAGRES folha 2018.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/Regras de Validação SAGRES folha 2018.pdf
C:/Sagres2018/Documentacao/Regras de Validação SAGRES folha 2018.pdf

IN n®09/2017

Subsecao:
SAGRESFolha

0 8 6° Na hipotese de ocorréncia de inconsisténcia do tipo impeditiva o
responsavel deverd proceder as correcbes que se fizerem necessarias ao
reenvio da prestacdao de contas .

A Inconsisténcias impeditivas deixam o ente na condicdo de inadimplente,
apos o prazo de entrega, até que uma nova prestacdo de contas seja
enviada e esteja na situacao de processada .

0 § 7°Para os Regimes Proprios de Previdéncia Social, a obrigatoriedade  descrita
Nno caput iniciar -se-4 a partir da data prevista na lei de criacdo do RPPS



).

~—  RESOLUCOES DO TCE/PI

Subsecao:
SAGRESFolha

o Art. 10. Os dados da folha de pessoal referentes as gratificacdes natalinas (13°
salario) deverdo ser enviados nas competéncias em que foram efetivamente
liguidadas e no Movimento 13 (treze), o qual devera conter a consolidacdo
referente  as parcelas informadas anteriormente . Paragrafo  Unico. O

movimento 13 (treze) obedecera ao mesmo prazo para aplicado a
competéncia de dezembro .



).

TRIBUNAL DEICONTAS DOESTADO DO PIAUL 1 | - TCE ¢ PI

NOVA\SISTEMATICA PARA: 2018

INICIO EMIJANEIRO DE 2018



*x NOVAS: INFORMAGOES *
1. Cargos 6. Historico funcional
2. Lotacdo 7. Servidor folha
3. Servidor S, Eventos
4 D T 9. Pagamento
- LUepen 10. Dados do pagamento
5.

Historico pessoal



— NOVAS: INFORMACOES

Caodigo do cargo

Nome do cargo

Caodigo da lotacao

Escolaridade minima ~
Nome da lotacao

Vencimento base ou salario

Carga horaria semanal

Caodigo do cargo no RH -WEB

Tipo do cargo



— TABELAS INTERNAS

Inativos Atos pessoais do tipo 01
Pensionistas Atos pessoais do tipo 06
Efetivos
Eletivos

Cargo comissionado
Funcéo de confianca

Contratacao por excepcional interesse publico
Emprego publico

Beneficio previdenciario temporario

A disposicdo (Cessionario)

[CEIPIE0V.0T,



— TABELAS INTERNAS

Nivel de escolaridade
Sem exigéncia C.arg,o.

- Historico pessoal
Alfabetizado

Ensino fundamental

Ensino médio

Superior incompleto
Superior completo
Pos-graduacdot Especialista

Pos-graduacéao ¢ Mestre
Pos-graduacédo ¢ Doutor



— TABELAS INTERNAS

Tipo do regime de trabalho

Estatutario Atos pessoais do tipo 01
Celetista Atos pessoais do tipo 04
Contratual Atos pessoais do tipo 06
Eletivo

()



— TABELAS INTERNAS

Tipo do regime de previdéncia
Sem vinculo Atos pessoais do tipo 01
Regime geral Atos pessoais do tipo 03

Atos pessoais do tipo 06
Regime proprio - Plano Financeiro

Regime préprio - Plano Previdenciario



— TABELAS INTERNAS

Tipo de Relacao de Parentesco

Conjuge/Companheiro Dependente
Ex- conjuge/ Ex- companheiro

Filho

Enteado

Tutelado

Pai/mae

Irmao

Outros



). ¢

Motivo de Inativacso
Voluntaria Atos pessoais do tipo 07
Compulséria
Invalidez



). ¢

Tipo de Folha de Pagamento
Normal Servidor folha
13° salario Pagamento da folha
Folha extra



). ¢

Tipo de cadastro do servidor
Servidor Servidor
Pensionista
Inativo



,A TABELAS INTERNAS®

Vantagem Eventos
Desconto



— TABELAS INTERNAS

A Ato pessoal

. Tipo de [Status nal Tipo de
Descrigéo do ato Numero |. ~ ;
informacdo| folha |movimento
01

| Statusnafolha |
01 Status na folha

Admissao para cargo comissionado 1001 01 .
Admisséo para cargo efetivo 100z 01 01 01 o Atlvp _ - R
Admisséo para cargo eletivo 100z 01 01 01 02- In?tlvo a p"_m'r do proximo més
Admissado para emprego publico 1004 01 01 01 09- N&o se aplica
Admisséo para pensionista 100t 06 01 01
Contratacdo por tempo determinado 100¢€ 01 01 01
Readaptacao 1007 01 01 01
Reconducéo 100¢ 01 01 01
Reintegragao _ i | | 01- Aumenta o numero de servidores na
Retorno de afastamento (contando ou ndo tempo folha
de servigo) _ L e e e 02- Diminui o niumero de servidores na
R.etorn.o de servidor que se encontrava a folha a partir do préximo més
disposi¢éo (com ou sem 6nus) 1011 01 01 01 09- Nio se aplica
Retorno de servidor que se encontrava em gozo de
Beneficio Previdenciario 1012 01 01 01
Retorno para mandato eletivo 101z 01 01 01
Reverséo 1014 01 01 01
A disposi¢&o com énus 101t 00 01 02
Disponibilidade 101¢€ 00 01 02

[} [}

LCEIPIEOV.0r,



— TABELAS INTERNAS

A Ato pessoal

Tipo de |[Status nal Tipo de
Descricao do ato Numero
mformagao folha [movimento

A disposi¢&o sem 6nus

Afastamendo de mandato eletivo

Afastamento contando o tempo de servico
Afastamento contando tempo de contribui¢do
Afastamento sem contar o tempo de servico
Afastamento sem contar tempo de contribuigéo
Aposentadoria - RGPS

Aposentadoria - RPPS

Exoneragé@o/Demisséo de cargo comissionado
Exoneragé@o/Demisséo de cargo efetivo
Exonerag¢é@o/Demissédo de emprego publico
Falecimento

Término de contrato por tempo determinado
Rescisdo de contrato por tempo determinado

2001
200z
200¢s
2004
200t
200¢€
2007
200¢
200¢
201C
2011
2012
2015
2014

OO
00
00
00
00
07
07
00
00
00
00
00
00

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

1- Ativo
2 - Inativo a partir do préximo més
9- Nao se aplica

Tipo de movimento

1- Aumenta o nUmero de servidores na
folha

2- Diminui o nimero de servidores na
folha a partir do préximo més

9 - N&o se aplica

[CEIPIE0V.0T,



— TABELAS INTERNAS

A Ato pessoal

Tipo de |[Statusnal Tipo de
Descricédo do ato Numero
mformagao folha | movimento

Reforma 9001
Transferéncia para a reserva 900z OO 09 02
Afastamento para gozo de férias 900z 00 09 09 2 Atlvg i — —
Alteracdo da unidade orgcamentéria de trabalho 9004 02 09 09 2 In?tlvo a p?.l’tll’ 315 FRGAND e
Alteracdo de regime de Trabalho 900¢% 04 09 09 L ol
Alteracao de regime previdenciario 900¢€ 03 09 09
Aproveitamento 9007 01 09 09
Designacao para exercicio de fungéo gratificada 900¢ 00 09 09
Dispensa de fun(;éo gratificada 900¢ 00 09 09
Reenquadrarrjento G EE ED R 1- Aumenta o niumero de servidores na
Reestruturacao de cargos 9011 05 09 09 folha
Retorno de gozo de férias 901z 00 09 09 o Diminui o ndmero de servidores na
Beneficio previdenciariio salario-maternidade 901z< 00 09 09  tohaa partir do préximo més
Beneficio previdenciario auxilio reclusao 9014 00 09 09 9. N30 se aplica
Beneficio previdenciario auxilio -acidente 901t 00 09 09
Beneficio previdenciario auxilio -acidente(De
trabalho) 901¢€ 00 09 09
Beneficio previdenciario auxilio -doenca 9017 00 09 09
Beneficio previdenciario auxilio -saude 901¢ 00 09 09

[} [}

[CEIP1IBOV.0T;



;\_\SISTEMTIHA@WQMS

|
.\\\ :

A Tabelas internas
A Relatério de tabelas internas



C:/ValidadorSagres2018/TabelasInternasSagresFolha2018.pdf
C:/SagresFolha2018/Documentação/CargosEventos.xlsx

).

REGRAS DE VALIDAGAQ()




Regras especificas

[
@-

Regras de integracao




— REGRAS DE VALIDACAO

A Cargos

[ Cdbdigo do cargo nao foi encontrado no RH Web
A Temporariamente inativada

Caodigo do cargo

Nome do cargo
Escolaridade minima
Vencimento base ou salario

Carga horaria semanal Cargos (RH-Web)

Caodigo do cargo no RH -WEB > Cédigo do cargo

Tipo do cargo

()



A Servidor

[ Servidor ndo cadastrado no RH -WEB.
A Temporariamente inativada

Servidor (Sagres folha Servidor (RH -Web

Matricula -2 Matricula
NUmero do CPF —® NUmero do CPF



*

— REGRAS DE VALIDACAO

A Servidor

[ Paratodo servidor cadastrado, no més de competéncia informado, deve
haver um registro de Ato pessoal com o Tipo de movimento 01

Descricdo do ato

Tipo de
informagéao

Status na,
folha

movimento

Admisséo para cargo comissionado
Admissao para cargo efetivo
Admisséo para cargo eletivo
Admissédo para emprego publico
Admissao para pensionista
Contratacdo por tempo determinado
Readaptacao

Recondugéo

Reintegracao

Retorno de afastamento (contando ou néo tempo
de servigo)

Retorno de servidor que se encontrava a disposicac
(com ou sem 6nus)

Retorno de servidor que se encontrava em gozo de
Beneficio Previdenciario

Retorno para mandato eletivo

Reverséo

1001
100z
100z
1004
100¢
100¢€
1007
100¢€
100¢

101C

1011

101z

101c
1014

01
01
01
01
06
01
01
01
01

01

01

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01

01

01
01

01
01
01
01
01
01

l_______Tibodemovimento ______

01 01- Aumenta o numero de servidores na
- folha
02- Diminui o nimero de servidores na

folha a partir do proximo més
09- Nao se aplica

01
01
01
01
01

[CEIPIE0V.0T,



— REGRAS DE VALIDACAO

A Servidor

[ O histérico Pessoal deve serinformado no ato do cadastro
do servidor.

Historico pessoal

Matricula
N° do CPF

Matricula v ; ;
. Historico funcional tipo de
Numero do CPF :
movimento 01
Matricula
N° do CPF




{/_-\\REG RAS DE VALIDACAO

A Historico funcional
[ Adata do ato deve estar no més de competéncia
A Exceto para o més de janeiro.



*

— REGRAS DE VALIDACAO

A Dependente

[ O numero do CPF é obrigatorio para dependentes maiores
de 12 anos.

Matricula do servidor
N° do CPF do servidor
> CPF do dependente
Nome do dependente
Data de nascimento do dependente

Relacao de parentesco com o servidotl
Data de inclusao do dependente

Invalido/Incapaz

®
[CEIP1IBOV.0T;



— REGRAS DE VALIDACAQO

A Servidor Folha

[ A remuneracao total deve ser igual ao somatorio das
vantagens .

[ O total de descontos deve ser igual ao somatorios dos
eventos de descontos

[ Aremuneracao liguida deve ser igual ao somatorio das
vantagens menos o total dos descontos.

[CEIP1IB0V.0T;

AL



— REGRAS DE VALIDACAO

A Servidor Folha

[ Para cada servidor cujo ultimo ato pessoal tem o status 01 devera haver
um registro correspondente na tabela servidor folha.

Descricdo do ato

Admisséo para cargo comissionado

Admissao para cargo efetivo

Admisséo para cargo eletivo

Admissado para emprego publico

Admisséo para pensionista

Contratacao por tempo determinado
Readaptacao

Recondugéo

Reintegracdo

Retorno de afastamento (contando ou ndo tempo
de servigo)

Retorno de servidor que se encontrava a
disposi¢é@o (com ou sem 6nus)

Retorno de servidor que se encontrava em gozo de
Beneficio Previdenciario

Retorno para mandato eletivo

Reverséo

A disposi¢éo com énus

Disponibilidade

1001
100z
100z
1004
100t
100¢
1007
100¢
100¢

101C

1011

101z
101z
1014
101t
101¢

01

01

01
01
01
00
00

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01

01
01
01
01
01

Tipo de

movimento

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01

01
01
01
02
02

01t Ativo
02 - Inativo a partir do proximo més
09- Nao se aplica

[CEIPIE0V.0T,



*

— REGRAS DE VALIDACAO

A Servidor Folha

[ O empenho nao foi encontrado no Sagres Contabil.
A Regra de integracéo

Tipo do evento
Caodigo do evento

Codigo da unidade orgamentaria no Empenho (Sagres contabil
Sagres Contabilidade Cdbdigo da unidade orcamentéria
Numero do empenho da folha de Numero do empenho
pagamento

Numero da nota de liquidacao



— REGRAS DE VALIDACAO

A Servidor folha

[ A liquidacdo néao foi encontrada no Sagres Contabil
Regra de integracao

Tipo do evento
Caodigo do evento

Caodigo da unidade orcamentéaria no Sagres N
Contabilidade Cdbdigo da unidade orcamentéria
Numero do empenho da folha de Numero do empenho

pagamento Numero da nota de liquidacao
Numero da nota de liquidacao

LCEIPIEOV.0r,
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A Serwdor folha

O total de servidores deve ser igual ao
més anterior mais ingressos (ultimo ato
pessoal com o tipo de movimento 01)
menos as saidas (ultimo ato pessoal

com o tipo de movimento 02

).

Descri¢do do ato
movimento

Admisséo para cargo comissionado
Admisséo para cargo efetivo

Admisséo para cargo eletivo

Admissdo para emprego publico
Admisséo para pensionista

Contratacao por tempo determinado
Readaptacédo

Recondugéo

Reintegracéo

Retorno de afastamento (contando ou néo
tempo de servico)

Retorno de servidor que se encontrava a
disposi¢éo (com ou sem Onus)

Retorno de servidor que se encontrava em
gozo de Beneficio Previdenciario

Retorno para mandato eletivo

Reversédo

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01

01

01
01

REGRAS DE VALIDACAQO

Descricéo do ato
movimento

A disposi¢do com énus
Disponibilidade

A disposicdo sem énus
Afastamendo de mandato eletivo
Afastamento contando o tempo de
Sservico

Afastamento contando tempo de
contribuicdo

Afastamento sem contar o tempo de
servico

Afastamento sem contar tempo de
contribuicdo

Aposentadoria - RGPS
Aposentadoria - RPPS
Exoneracao/Demissao de cargo
comissionado
Exoneracgao/Demissédo de cargo efetivo
Exoneragao/Demissdo de emprego
publico

Falecimento

Término de contrato por tempo
determinado

Rescisdo de contrato por tempo
determinado

Reforma

Transferéncia para a reserva

02
02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02

02
02

02

02
02
02

Tipo de movimento

01- Aumenta o numero de servidores na
folha

02- Diminui o nimero de servidores na
folha a partir do proximo més
®
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— REGRAS DE VALIDACAO

A Pagamento folha

[ O pagamento nao foi encontrado no Sagres contabil.
Regra de integracao

Dados do pagamento da folha

Cddigo da unidade orcamentéaria no Sagres | Pagamento (Sagres contabil

Contabilidade Cddigo da unidade orcamentaria
NUumero do empenho da folha de Niumero do empenho

pagamento Numero da nota de liquidacg&o
Numero da nota de liquidacéo Nimero do pagamento

Numero do pagamento
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A Fim do Sagres -folha
Desktop

0 Necessidade de
manter 3 bases de
dados sincronizadas

o Dificuldade de
manter senhas

o Digitacdo de dados



