
Bom dia!  
Este cerimonial pede desculpas por 
não ter, no momento, um interprete 

em LIBRAS.  
Estaremos buscando  

a solução definitiva deste  
problema. 
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GOVERNANÇA E GESTÃO: O GOVERNO 

QUE SE FAZ NECESSÁRIO 

“O castigo dos homens capazes que se recusam a participar das questões 

governamentais é viver sob o domínio dos homens incapazes”  
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VIDA EM SOCIEDADE – REALIZAÇÃO PLENA 

“ESTADO” ADM. PÚBLICA 

Se os homens fossem anjos, não seria necessário governo algum. Se os homens 
fossem governados por anjos, o governo não precisaria de controles externos 
nem internos. 
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GOVERNANÇA   x  GESTÃO 

“É o exercício da autoridade, controle, administração, 

poder de governo”  
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GOVERNO ??? 

GESTÃO ? 
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GOVERNANÇA 

“É o exercício da autoridade, controle, 

administração, poder de governo”  

ESTRATÉGIAS 

INTERESSE 

PÚBLICO 
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- DIREÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

  

- EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 

  

- EXECUÇÃO DO PLANO DE GOVERNO, DOS 

PROGRAMAS E DAS POLÍTICAS PÚBLICAS 

  

- DEMONSTRAÇÃO DA SITUAÇÃO FINANCEIRA 

E PATRIMONIAL 

  

- CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS 
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Escolha dos líderes com critérios – inclusive dos  

conselhos 

Capacitação e avaliação das lideranças 

Plano Estratégico - Objetivos, metas e indicadores 

Participação da sociedade e partes interessadas 

Articulação e cooperação 

Controle Interno e Auditoria Interna independentes 

Gestão de Riscos e Mecanismos de controle 

Transparência e prestação de contas 

 



XXVI SEMINÁRIO DE FORMAÇÃO DE CONTROLADORES 

SOCIAIS E OUVIDORIA ITINERANTE DE TERESINA - PI  



XXVI SEMINÁRIO DE FORMAÇÃO DE CONTROLADORES 

SOCIAIS E OUVIDORIA ITINERANTE DE TERESINA - PI  



XXVI SEMINÁRIO DE FORMAÇÃO DE CONTROLADORES 

SOCIAIS E OUVIDORIA ITINERANTE DE TERESINA - PI  

GESTÃO PÚBLICA          

(ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA) 

   Gere 

  Gessi 

 Gestum 

         Ad  

     Minister 

   Ministratio 
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RECURSOS 
 
 
PESSOAS 

 
FINANCEIRO 

 
BENS PERM. 

 
AMBIENTE 
 
 

RESULTADOS 

 

 

 

 

 

BEM COMUM 

Planejamento 

Direção 

Organização Controle 

                           GESTÃO 
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CONTROLE 

SOCIAL 

TRANSPARÊNCIA 

GESTÃO 
PÚBLICA 

“A atuação conjunta entre governo e sociedade pode resultar em 

valiosos ganhos econômicos, sociais e culturais. Os ganhos 

econômicos são os advindos dos recursos que o controle social pode 

evitar que sejam escoados pela corrupção. Os ganhos sociais advêm 

da elevação da qualidade dos serviços prestados à população pela 

administração pública e da melhora dos indicadores sociais relativos 

à saúde e à educação. Os ganhos culturais advêm do fortalecimento 

de valores importantes para a cidadania, como a responsabilidade 

sobre a coisa pública.” 
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GESTÃO PÚBLICA DEVE SER EXCELENTE, LEGAL, IMPESSOAL, 

MORAL, PÚBLICA, EFICIENTE E TRANSPARENTE 

OS FUNDAMENTOS DE EXCELÊNCIA  

(1) Pensamento sistêmico, (2) Aprendizado organizacional, 

(3) Cultura da inovação, (4) Liderança e constância de 

propósitos, (5) Gestão baseada em processos e 

informações, (6) Visão de futuro, (7) Geração de valor, (8) 

Comprometimento das pessoas, (9) Foco no cidadão e na 

sociedade, (10) Desenvolvimento de parcerias, (11) 

Responsabilidade social, (12) Controle social e (13) 

Gestão participativa. 
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COMO SE CONSOLIDAR, ENTÃO, 

ESSE GOVERNO NECESSÁRIO? 

1. EDUCAÇÃO, REFORMA POLÍTICA, CONSTRUÇÃO 

E DEFESA DE INSTITUIÇÕES SÓLIDAS 

2. NEGÓCIOS PÚBLICOS PRECISAM DEIXAR DE GERAR 

RECURSOS PRIVADOS PARA AS CAMPANHAS ELEITORAIS 

E BOLSOS PESSOAIS 

3. PROMOÇÃO DE INVESTIMENTOS EM EDUCAÇÃO, 

CIÊNCIA, TECNOLOGIA,  JUSTIÇA E PROJETOS 

NACIONAIS INTEGRADOS, COM FOCO NO 

DESENVOLVIMENTO COM IGUALDADE E JUSTIÇA 

SOCIAL 
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5. A GANÂNCIA PREDADORA DA MISÉRIA HUMANA DEVE 

SER PUNIDA, E NÃO PREMIADA 

4. PROMOÇÃO DOS IDEAIS DE IGUALDADE, JUSTIÇA E 

SOLIDARIEDADE SOCIAL 

6. RECONSTRUIR UM PAÍS EXCELENTE, SEM EXCELÊNCIAS 

E MORDOMIAS 
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PPA 

LOA LDO 

CHEFE 

DO 

EXECUTIVO 

 

PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL 
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MUITO OBRIGADO 

(86) 3215-3821 


